"Poz, 


um WOJEWÓDZTWA SKIERNIE 


PUE 


DZIENNIK URZĘDOWY 


=m 
" 2 


skierniewice, dnia 30 grudnia 1988 r. 


> Treść | : WZ 
Zarządzenia Wojewody Skierniewickiego 


> | pe. 


178 «= nr 30 z dnia 8 grudnia 1988 r; zmieniające zarządzonie 


179 = 


180 - 


182 - 


183 = 


184 - 


185 - 


186 = 


w sprawie ustalenia statutu Urzędu Wojewódzkiego 
w Skierniewicach | 


Akty normatywne terenowych organów aduinietracji 
państwowej stopnia podstawowego 


zarządzenie nr 10 Naczelnika Miaóta Łowicza 
z dnia 45 grudnia 1988 r, w sprawie ustelenia 
Statutu Urzędu Miejskiego w Łowiczu 


zarządzenie nr 6 Naczelnika Miasta i Cuiny Mozczonów 
z dnia 15 grudnia 1968 r, w sprawie ustałonia 
Statutu Urzędu Miasta i Gminy w Mezczonowie 


zarządzenie nr 3 Naczelnika Miasta Brzeziny 
z dnia 16 grudnia 1988 r. w sprawie ustalenia 
Statutu Urzędu Miejskiego w Brzezinach 


zarzędzenie nr 9 Prezydenta Miasta Skiernienic 


z dnia 16 grudnia 1988 r. w bí dieron ust»slenia 
Statutu Urzędu Miejskiego w Skiorniswicach 


zarządzenie nt 3 Naczelnika Miasta. Sochaczewa 
z dnia 19 grudnia 1998 r, w sprawie ustalenia 
Statutu Urzędu Miejskiego w Sochaczewie 


zarzędzenie nr 5 Naczelnika Miasta i Gminy 
Biała Rawska z dnia 28 grudnia 1988 r, 

w sprawie ustalenia Statutu Urzędu Miasta 
i Gminy w Białej Rawskiej 


zarządzenie nr 11 Naczełnika Miasta 

Rawy Mazowieckiej z dnia 28 grudnia 1988 r. 

w sprawie ustalenia Statutu Urzędu Miejskiego 
w Rawie Mazowieckiej 


zarządzenie nr 6 Prezydenta Miasta Żyrardowa 
z dnia 29 grudnia 1988 r, w sprawie ustalenia 
Statutu Urzędu Miejskiego w Żyrardowie 
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| Pez. 178 .. zZARZADZENIE Nr $0 


Ufie WOJEWODY  SKIERNIEWICKIEGO | hts 
z dnia B qs 4988 p. ` iE 
Kd ESY. . 

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia statutu 


Urzędu Wojewódzkiego w Skierniewicach wag? 


Na podstawie art. 139 ust. 2 1 ust. 4 ustawy z dnia; 20 lipca 

1983 r. o systemie rad narodowych 4 samorządu terytorialnego 
./t.j. Dz.U. z 1988 r. nr 26, poz. 183/ oraz $ 8 ust, " 4 8:19" 
ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministrów z dnia 1^ grudnia 1987 'r. 
w Sprawie zasad organizacji i funkcjonowania urzędów terenowych 
organów administracji państwowej */Dz.U. nr 40, poze 228/ - 
zarządza się, co następuje: 
84 

W załączniku do zarządzenia nr 20 Wojewody Skierniewickiego' 
z dnia 15 lipca 1988 r. w sprawie ustalenia statutu Urzędu 
Wojewódzkiego w Skierniewicach /Dz.Urz. Województwa Skierniewic 


gołe nr 11, poz. 94/ wprowadza się następujące zmiany: 


à 


14—W $ 3, ust. 1 dodaje się pkt 19 w brzmieniu: 
„ 19. Wydział do Spraw Wyznań "a 
E RESI | | p: 
1/ w ust. 5 po wyrazie „dyrektora" skreśla się Kropka 
i dodaje się wyrazy „oraz Architekt Wojewódzki", 


2/ dodaje się ust. 22 w brzmieniu: 
„22. Dyrektor wydziału do Spraw Wyznań", 


Nr 17* 


3 Po $5 dodaje się $ 5a. «w brzmieniu : TUN 


414 Dyrektor Nydztem Spoteczno-Administracyjnegos 73 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIENICKIEGO Ste. 35 


se^ 4.74 
EX ^ 


« $.58 » fébéhowimi organami admiaistrsojć postice] 
o właściwości szczególnej są: BM E : 


. " A d 
+: 


1s Rrewuodnipsaoy Wojewódzkiej Komisi | BlowowaniAi 


2i Dyrektor wydziału Finansowego. ' Gy 3 


s 


3; Dyrektor Wydziału Gospodarki Przestrzennej. i Budownictwa. 


(o4, Dyrektor Wydziału mawia E i Masako: 


5, Dyrektor Wydziału Geodezji í. Na tipi: - Główny 
Geodeta Wojewódzki tà eTEN 
6; Dyrektor Wydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej 


i Leśnictwa». 


7è Dyrektor Wydziału Rynku Wewnętrznego. 


- 


|. 84 Dyrektor Wydziału Ochrony operi img. Gospodérhe Wodnej 


e dnc zc? 
94 Dyrektor Wydziału Komunikacji. 


10% Dyrektor Wydziału Przemysłu, Drobnej Wytwórczości i Usług» 


"42% Dyrektor Wydziału Zdrowia n Opieki poi - eris 


wi” Lekarz wojewódzki. 


| 4kk Dyrektor wydziażu Kultury i Sztuki. 


Z A, A R 


434 Kurator Oświaty i Wychowania: 


145; Dyrektor Wydziału dà Spraw Miodziehy, kultury Fizycznej 
© 4 Turystykii ^ 


--— e 


46; Komendant Wojewódzki Straży Pożarnych. 


17i Dyrektor Wydziału db Spraw Wyznań: 


E DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Ne M”. 
pu—À——————— 


kW 6 7; R, 
4/ w usta 4 skreśla M EE 4% ^7 . j aż 
2/ w uste $ E | 
al w pkt 2 skreśla się aey "komunikacji miejskiej" 
; b/ pkt 5 otrzymuje brzmienie : : | 
| (M prowadzenie spraw w zakresierremontów 
i modernizacji uzbrojenia technicznego 
i terenów miast i osiedli ", 
c/ skreśla się pkt; 10,11, 12, 
3/ w: ust. 9: | DAĆ ! 


"u 4/: sterawanie rynkowymi. artykułami heir 


a/ pkt 4 otrzymuje. brzmienie : 


b/ pkt 5 otrzymuje brzmienie : 


- 


. W 5/ współdziałanie z organami kontroli 
zawodowej ' i społecznej w sprawach 


związanych.z funkcjonowaniem rynku" .' 


4f w usti 113 ; RE: . 


a/ w pkt 1 skreśla się przecinek, i. dodaje się wyrazy : 
iw alastoch oraz dróg krajowych :w miastach, 
w których terenowym organem administracji 


państwowej geny prosygant ńiasta, 


b/ w pkt 3 po wyrazie nw zakresie" dodaje 3 wyrazy : 
„ dróg lokalnych miejskich 1”, 


|. /e/ dodaje się pkt 40,1 11 w brzmieniu : 


w 40/. prowadzenie spraw związanych 


z funkcjonowaniem komunikacji mie deii bi 
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x 


1:9 11/ wykonywanie funkcji zarządu dróg wojewódzkich 
! na terenie miast oraz dró£ krajowych; Ww miastach 
Pratydeniiktohą 5t 


.5/: dodaje.siq ust. 23 w brzmieniu : . FPESSV 
4 23, Do Wydziału: do. Spraw Wyznań P 

1/ „nadzorowanie przestrzegania przepi.gów 

w zakresie ochrony Nogales sumienia 


i wyznania , 


' 2/ nadzorowanie realizacji przepisów prawa ` 
przez jednostki organizacyjne kościołów 
i innych związków wyznanionych s stowarzyszeń 
wyznaniowych i fundacji, dla których organem. 
nadzorującym jest Minister = Kierownik viui . 
e i do: Spraw Wyznań, ź 
3/ prowadzenie EREA związanych z działalnością 


gospodarczą kościołów i związków wyznaniowych 


oraz budownic twem hakna idni 


'4/ wynikające z ustawy o omentarzach i chówaniu 


zmarłych w odniesieniu do ky wyznaniowych 


55 W załączniku: doc statutu Urzędu sanera w dorili cesh 
| w części I ; à 


Wu üsti 1 dodajy mie DeC d w brzmieniu : | 
LNY Przedsiębiorstwo. Ceramiki Budowlanej w Sochaczewie! 


t. 
" Str46 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Nr 179537. 


&/ w ust, 3 dodaje się pkt 12 i 13 w brzmieniu : : 


af u 12/ Zakłady Przemysłu Owocowo = Warzywnego 
w Łowiczu” 


b/ „n 13/ Państwowe Frzędsiębiorstwo Ogrodnicze 


: w Osinach", 


* 3/ w ust 6 dodaje się pkt 2 w brzmieniu : 


„2/ Zakłady Przemysłu Odzieżowego „Damina” 


w Brzezinach "5 


82 


Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia ogłosze” 
nia w Dzienniku Urzędowym Województwa Skierniewickiego. 


Wr 47Ë DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO ^ ^ Str. 7. 
qu————————————— 


. aż ^ 8.9 rm w JID Ą Ę o 
ici Mot Peg NACZBLNTIA - MELSTA LOWICZA : , 
m Z z dnia 15 grudnia 1988 roku, SE uelis ic 


w sprawia ustalenia Statutu wok ums Hiejettioge w Lowtózu, 


OBEJ 
. POE 
„%* zd ^ 


Na podstawie $ 3 8 ust, 1 rozporzadzenia Rady Ministrów 
z duia 14 grudnia Yer: ©. Ww sprdyie zasad oi zanizacji i funkcjo- 
no.ania urzędów terenowych organów aduinistiaecji pags two: rej 
(Rs U.Nr,4+0 poz,220/ - zarządza się , co następ uje; 
ot : Roz . 


. v 


j i E 
' r 11 + $ 
Ustala się Statut Urzędu Iliejskiego w Łowiczu, V brz jenioniu 


zatwierdzonym przez Uojęwodę Owlowniewiewiogo , stanowiący: ' 


załącznik do Zarządzenia, , 
; 4 
f 
PZ 


K 
& 


av 


Tracą moc przepisy zawarte w zarządzeniuncha Naczokniua,któwo 


dotyczą spraw uregulowanych niniejszym zarządzeniem, 


c.» 
19 


Zarządzonie wohodzi w życie po upływie 30 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniiu Urzędowym Województwa Skiorn rawócliiego, 


* 


; e Naczelnik/Miasta 


L3 n 
mgr M ds Górski 
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VOJIiMCDA SIę 
ZW 5 
ierzN czył K : 
Załącznik do Garüadzonla "P 
anta Afgnwokuk [9081 Naczelnika Mi ta ;bowicza 
à "S 17 z dnia p 


TATUS Lob 
URZĘDU MIEJSKTEGO V ŁOWICZU, 


WADE 


1, Urząd Miejski wy Lowiczu zwany dalej "Urzędeiu" róglizujo 
zadania wynikające: DE 
i/ z wykonywania przez Haozelnika Miasta Lowicza ztranego dalej 
"naczelnikiem" oraz terenowe organy aduinistracji paris twowe j 
o właściwości śzozególńej stopnia podstawowego: i 
a/ działalności wykonawczo-zarządzającaj, organizatorskio j 
i administracyjnej służącej realizacji zadań Miejskiej Rady 
Narodowej w Lowiczu zwanej dalej "Radą", 
b/ korypetencji wyłączonych ustawowo z zakresu władczej 
właściwości. Rady; 5 P 
2/ ve sprawowania przez Naczelnika funkcji organu: 
a/ założycielskiego przedsiębiorstw pans twowych; » 
n. 


b/ nadz „orującego jednostki organizacyjne podporządkowane Radzie; 


J 


. a nie będące przedsioebiorsivani państwowymi, 


I 
3/ s zadań Maczolnika z zakresu obronności kraju; 
h/ m obowiązku zapewnienia obsługi: 

a/ Nady i jej organów oraz radnych, 

b/ samorząd: mieszkańców; 


/ 


c/ innych organów kolegialnych o charakterze opiniodaweczo-dorac. 


czym i orzokajgcym działających przy Radzie i terenowych | 
organach administracji panstwowej, ? 
5/ m wudań Naczelnika i terenowych organów administracji 
państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego 
określonych w ustawach szczególnych i aktach wydanych w celu 


wykonania ustaw, | i 


, 
* 


2. Siedzibą Urzędu jest miasto iowicz 
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$2 | | Mos 


1, Pracą Urzędu kieruje iaczelnik przy posiocy 2 zastępców 
4 t 
orag Sokretarra Urzędu, i 


"Tae 


2. Zastępcy Naczelnika ornz Sekrzetarz Urzędu działają w zakresie 
spraw powiorzonych lit przez iaczolnika i ponoszą przed niu 
odpowiedzialność, 


75. Wykonując wyznaczona dm prriez Naczelnika zaduiia zastępcy 
Naczolnike oraz Jekretar:: Urzędu zapewnia Ją w powierzony!" im 
zakresie kompleksowa rozwiązywanie problenów wyn ikających z zadar 


rzędu 1 kontrolują dżiniaulność wydziałów oraz innych jednostek o, 


di Mai Urzedu realizujących te zadania, a w szorególnośc 
1/ w zakresie ustalony współdziała ją z rady L, jaj organami i 
oraz Iadryai, 
2/. czuwają nad roglizae ją ustaw Y innych aktów norviatyunyoh 
ustalających t zadania ula torono: tyci orga 16: adi: 1istracji 
pais towa |, = 
37 gabawpioczają roa djzaejo ucieał f wytycznyca Paytti; Stronnictw 


r à 
Politycenycu, Związków Zawodowych i imycii orvgywułajspo Łecznych 
4/ podejumją działania organi; sacyjna dis veal iunojł zada. wynika- 


jących z planów społeczno-gospodevesych, 


= 


kę, -śckrotarz Urge da :'akresio ustalonym przes uczeJuiu: zapounia: 
spraime. NARNIA Ui modu i varuskóu joró dzlalonta, a tatg 
organizowuwie pi "acy biurowo j W Urzędzie, a wy szezazóliności: 
1/ nalęzyte 1 terminowo zat .twianie gpraw obywatel PR ; 
2/. określenia zas ad MET gadan oras Sorn- metod pracy ; 
jednoste et organizacyjayoh Urzędu; | 


y preas tyziep ania dyscypliny pracy w Wzrezdtito, 


5, Ozozogółowy podział zadań pouigdzy Vastopców Iaczel: ika. b: 
Sekretarza Urzędu ustala Neczelnik, 
o 
3:3 
U skład Urzędu wehodzą następujące wydzialy L inne rórmortędna 
jodnostki orzanipaoyjno, zwang deloj " wydzialandl": 
1/ wydział Qrganizacy ny; 


2/ Wydzłkaż Płanowenia; Ga trudnientli: . L| dpraw 206 jitdnya!r, 


den Pl 
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3/ Wydział Winansowo-ludzotowy ;, 


h/ Wydział Gospodarki Xorunalucj] i Mieszkaniouo]j, ^ E 
5/ Vyüziai Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa, 
6/ Wydział Urbanistyki, arcnitextury 1 Nadzoru Budowlanego ES 
7/ Vydziaż Iandlu; Drobne j Wytuebnówsńoć i Usług; 
8/ Wydział EKommitac ji, 
9/ Wydział 3polectno-! Lluinistz "acy jny 
10/ Vydsiai Oświaty i Vychovohia, 
11/, Wydział kultury, Iultury Fizycznej i każe? 
12/ Wydział Obrony Cywilnej; 
137 Wydział Zdrowia 1 Opioki 3poicozuej, 
15/ Urząd Stanu Cywilnego, 
15/ Jiuro ZY p) Lej Rady Narodowej 

i 5 h 


Szezogółową orguaizaoJje vevnętrzną oraz. tryb pracy Urzędu okre- 
. $1a roguluxin wovwnętrzay ustalony przez Naczelnika w drodze za- 
rządzania, 
sł 3 5 
414. W Urzedilo tworu y. sic następująca stanovziaka Fierowntepe! 
"44 Tdierownik Wydziału Organizaoyjnuorzo, 
2/ Kierownik Wydaiału Planowania, Zatrudnienia i Spraw. i goojalnych, 
3/ Kiorownit: Wydziału Finausowo-ludźotowego - Giówny «s lęgowy 


'1 zastępca klorovnila , 


4/ Kiorownlt: Wydziału Uospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej i 
gastopca Liorownikan; se, ; T ei 
5/ Kieromik wydziału Goodoz i Cospodarii Gruntami i Rolnictwa 


$: zastopca Kierownika 


E TA lioroimik Wydziału Urbanistyki, ścókitck tury 1 Nadzoru 

^. Budovlanego, A : 

7/ kierownik Wydziału londlu,Drobnoj Vytuórczości i Usługę 

0/ Kier "ovnik Wydziału Komuiiknaji, 

9/ Xiorownik Wydziału Społecz mo-AduinistracyJnogo; 

10/ Inapettor Oświaty i Vychovania L jego zastopog, 

11/:30rownlt Wydz iatu Kultury, Kultury Tixzycznoj i Turystyki, 
|42/ Yierownit Wydziału Obrony Oywilnoj, | 

13/ wierownik Wydziału Zdrowia i Opteki Spolecznej, 

1h/ Kierownik Urzodu Stanu Cyuilno;o i jego zastopoa, 
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15/ Fiarownit: Diura | "do isuio nady ^ Narodowej. 
24 Lhiorownioy niżej wyniienionycli wydziałów są terenowymi orgonoaui 
aduainistracji. paiistwowej o właściwości szcza/ gólne j CR 

podstawowego:  . : cm 1 
1/ Kieromik Wydziału Planowania, ratpudnienia 1. ENIM. "Spo jelnych 
2/ Kierormik Wydziału Tihansowo-Dudt:e towe go, ; 
3/ Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej i iiieszkoniowoj, 
h/ Kierownik Wydziału Góodezji, Cospodark ygrąntani *1 Rolnictwa, 
5/ Kierownik Wydziału Urbanistyti, architektury i- Nadzoru 
4 SH Budowlanego, Z reo. ! | 
: | 6/ Kierownik Wydziaiu Handlu, Drobnej Wytwórczości i Us ŁU; 
7/ Kierownik Wydziału Komunikacji. pe i D : ; 
8/ Kierownik lydziaiu' Społeczno-adainistracyjnogo, ' 
9/ inspektor cz „Oświaty i Wychowania, 
10/ Cierowunitk Wydziału Kultury, iultury Fizycznej i Turystyki, 
11/.Kierownit Wydziału. Obrony gywilnejy 
12/ Kierovnik Wydziału Zdrowie i Opieki Społecznej, 


13/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego, 


społecznych, i [5 ^ 


| 
ORDY COMER GNE I A ; | 
E "Do wspólnyci zadań wydziałów T równorzędnych. jediosiot organieacy j- | 
| ; ych Urzędu naloży w. szczególności: E | 
i 1. W zalrosie funkcjenowania Urzodu: | 
a/ skuteczne wypełnianie órganizatorsiiich zadań w stosunku do | 
/ "instytucji obsługi obywateli, stużb pup oraz tereno- 
| ONT ENDE ; Arych jednostek gospodarczych, Bo XE I ; i 
207^ inspirowanie przedsięwzięć spotecznych T gospodarczych, 

| : tob wykorzystywanie iniejatyw lokalnych oraz ;rentizande czynów , 
| 
| 


LA utrzywywanio więzi zé społeczeństwem, prowadzenie konsultacji 


społecznych oraz innych foru ząsięgania opinii „obywateli, ici 
' | 
;erganizacji oraz środowist: lokalnych, informowani. Społe- 


seges twa O: działaniaci podejmowanych. przez organy państwowe, 
" wmikliwo i terminowe roz zpatrywanie wniostów,: skarg ovaz iunyob 


sygnałów od społaczeńs tia., 


| 2, W zakresie wy tonyvanda" zadań organu wykonawczego i zarządzającego 
Rady: M n 


1/ opracowywania i przedstawianie Radzie projektów torytorialnych 
DOŃ, 
planów społeczno-gospodarczych, budżotów, planów zagospodnro- 
.. . = © 


wania pr zostrzennego oraz planów i progzranóu przewidzianyca w 


odrębnych przepisach lub wynikających s ustale: Nady, l 


. 


_—— | | 


Str412 


VEN prowadzonie alctywme j polityki sonona oraz doskonalenia 


„» 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Nr A 


ucnwal indy oraz reniizowinia jinych a aAA © 


2/ w; Acoirywanie 
v sprawach ustawowo wian Yezonyoh do zakresu wiadczej włańciwo- 
„ści radyy :: | T. 

3/ przygotowanie nateriałów, analiz, sprawozdań 2i int oruncji 
niezbędnych do działalności ady i jej organów, v 

h/ terminowa udzielanie odpow riedz ina intox "pelaoje, vydtipienia 
oraz wnioski; pes 

5/ tworzenie organizacyjnych i naterialno-tecinieznych.: warunków 
działalności Rady i jaj organów oraz wykonywanie mandatu 
radnego; j > i 

6/.zapewnienie warunków działalności samorządu mieszkańców oraz: 

udzielanie samorządowi pottocy organizacyjnej i materialnej, 


7/ udzielanie pomocy samorządowi mieszkańców w prowadzenin 


działalności na rz ecz zaspakajania wspólnych potrzeb mieszkańców 


a w. sziczególności czynów spo łŁacznyocii, 2 


" : + we m 1 A . A 1 
W zakrcsio wyltonywania zadań organu założycielskiego oraz organu 


sprawującego nadzór nad zakładańąi i instytucjary. podległymi Nadrie 


"lub bezpośrednio terenoweriu orginowi administracji państwowej 


stopnia podstawowego: 
1/ skutoczne realizowanie inicjatyw waioerzających do rozszerzenia 
zakresu. terenowej: działalności w fera e produkcji, usług i 


wymiary towarowej, 


'2/ należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji użyteezności 


społecznej; technicznych służb publicznych, a taie. należyte 
-funtke jonowani.a 3 rozbudowę. urządzeń komunalnych i innych 
urządzoń tecimicznych : pousz /'cohnmego użytku, ; > 

M stosowanie „przewidzianych. w odrębny 'eh przepisach instrinontów 
* oddziaływania na. Drz zadsiębiors tva państwowe i inno. Jednostki 
"gospodarczo oraz środków nadzoru wobec zakładów i instytucji, ' 


to 


"kadr tteromicz zych, 


*/ prowadzenie W ranach włagoLwości. rzeczowej oraz w-zaliresia 


à. 
ustalony przez Jaczelnite „kontroli w jednos tuaci podporządko- 


wanych Radzie, 


"67: wykonywanie funtcji organu „żatożyctelstiogo; w tym prowadzenia 


kontroli i ocena działalnoś ci przeds: iębiórstwa oraz pracy 


MS 


/dyrettora, 


7/ współdziałanie z organami kontroli paria twovej, spoieocnej i 


organami ścigańia, 


"4 


.0/ realizacja zadań w zakrosie obronności uraju naloż ż„ącycii do 


ss 


.;— © 
terenowych organów administracji paistwowej o właściwości 
ogólnej, zgodnie z przepisami ustawy o powszec'nym obowviasctu 


"obroty inn i innych ustaw orau wydanycu na ioh podstawie 


„a... 
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. aktów wykonawczych właściwych organów, 
9) podejmowanie działań na. rzecz ochrony przeciwpożarowej w 
zakresie właściwości wydziału, 


4,W zakresie organizacji pracy: l 
1) należyte i terminowe załatwianie spraw A ENSV E 
2) okreólamie zasad ponp yanda zadań oraz form i metod PRZ» 
$)nrganizacja kontroli weńnę trznej, 
4)realizacja polityki kadrowej, | 
5)przestrzeganie dyscypliny pracy, 


$ 7 
Do podstawowego | zakresu działania Wydziałów 1 rówqorzędnych 
jednostek organizacyjnych Urzędu "ice w PR AGO 


1«Do Wydziału Organizacyjnego: 


1) zapewnienie właściwej organizacji oraz sprawnego 
i praworządnego. funkcjonowania Urzędu; ; | 

2) prowadzeni.e spraw. z zakresu” współpracy ze Środkami mas go 
przekazu; 

3) organizowanie: załatwiania. skarg i wniosków; . 

4)prowadzenie spraw. dotyczących wydawania przez Kanselnika. 
zarządzeń, w tym przepisów prawa miejscowego oraz decyzji 


^s . wewnętrznych, 


E '5)gospodarowanie: etatami i funduszem ENS w "Urzedaie, 
6) prowadzenie spraw osobowyćh pracowników Urzędu, ich wyróz- 


nienia,nagradzania, awansowania i odpowiedzialności : a 


7)argani zowanie i przeprowadzanie sów kadrowych i ocen. 
kwalifikacyjnych pracowników, 8 
8)kontrola dy cypliny pracy w Urzędzie, ` | m 
9) axganizowanie È ri io alc a szkolehia i doskonalenia 
kadr w. Urzędzie, 
110) koordynowanie Spraw doty czących planowania. praty i kontróli ` 
wewnętrznych i zewnę trznych, 


ÓW zapewnienie: materialno-techni czny ch MSS pracy Urzędu, : 
12). zarządzanie budynkami s Lokalami administracyjnymi i prowadzenie |i 


"spraw z zakresu budowy » modernizacji. oraz remontów ŚR 
budynków i Lokali, mi 


| 
ał 
1 
| 
| 


E57... 
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2.Do Wydziału Planowania, Zatrudnienia i Spraw Socjalnych: 


1)opracowywanie wariantowych założeń miejskiego planu społeczno=. 
gospodarczego ( 5-letniogo i rocznych planów miasta) 
2)organizowanie społecznych konsultacji nąd założeniami miejskiego 
planu społeczno="gospodarczego oraz miejskiego planu rocznego, 
3)opracowywanie projektów miejskiego planu spożeczno-gospodątcżego 
(5-Letniego) oraz rocznego plahu miasta, 
| 4)opracowywanie. sprawoadań i ocen realizacji miejskiego planu 
.. mocznego i planu społeczno-gośpodarczego(5=Letniegol, in 
"5) opiniowanie przedsięwzięć jednostek gogpodarczych dla zapewnienia 
zgodności z celami okteálonymi w planach terytorialnych, 
6) koordynowanie prac związanych z planowaniem czynów P imn 
-i analiza ich wykonania 
71) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy, 
8)wykonywanie pośrednictwa pracy i prowadzenie kontroli 
przestrzegania przepisów w tym zakresie przez zakłady pracy, 
g)współdziałanie w zakresie: racjonalnego wykorzystania zasobów pracy 
w szczególności. absolwentów szkół pdnadpodstawowych, 


„ 1O)wykonywanie zadań. wynikających z Posepiady of czyż, Sena wobec » sob 


uchylający c. się od pracy; 


okt) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatów do pracy oraz 


!.. celowego przekwalifikowania pracowników, 


3 12)abkonywanie okresowych ocen i analiz warunków socjalno-bytowych 


' £atóg oraz zakładowej działalności socjalnej w zakładach pracy, 
13)prowadzenie całokształtu spraw z zakresu „zaopatrzenia emerytalno- 
 Tentowego rolników oraz świadczeń przysługujących z tytużu, 
ubezpieczenia społecznego rolnikom k członkom ich rodzin, 


E 


34 Do Wydziału Pinońsowo-Budżetowego: | MAKA 


4) kaordyn oianie czynności. i prac związanych z opracowywaniem | 
projektu oraz wykonywaniem. budżetu, 
2). „przy gotowyłeni e. projektu budżetu,dokonywanie EAR a i bieżących 
analiz, ocen realizacji budżetu miasta, : 
3)kontrola gospodarki finansowej jednostek i ahin budżetowych, 
4)wymiar i pobór należności z tytułu określonych w odrębnych 
przepisach podatków i opłat oraz funduszu miejskiego i fundus zu 
gospodarki gruntami i gospodarki mieszkaniowej, . 
5)prowadzenie. spraw 2 zakresu egzekucji adminiatracyjnej:, należących 
do właściwości terenowych argańów adminiatracji państwowej; 
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6/ prowadzenie spraw z zakresu planowania i rachunkowości 
budżetu oraz sprawozdawczości z jego wykonania; 

7/ wykonywanie obsługi finansowo-księgowej samorządów mieszkańców, 

8/ kontrolowanie gospodarki finansowej komitetów apr gen ipa do 
realizacji czynów społecznych, 

9/ udzielanie zezwoleń na prowadzenie loterii.w zakresie 

. ustalonym odrębnymi przepisami, 

10/ współdziałanie z Urzędami Skarbowymi w sprawie egzekucji 
zobowiązań podatkowych oraz ópiniowanie wniosków jednostek 
gospodarki uspołecznionej i nieuspołecznionej kierowanych do 
Urzędów Skarbowych o umorzenie zobowiązań podatkowych. 

4, Do Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej: 

1/ Bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa M ERTH NASA, 
komunalnego i towarzyszącej infrastruktury, 

2/ prowadzenie spraw z zakresu gospodarki mieszkaniowej, remontów 
i modernizacji komunalnych zasobów mieszkaniowych, tworzenie 
warunków właściwej eksploatacji zasobów mieszkaniowych; i 

3/ ustalanie potrzeb remontowych i modernizacyjnych budynków i 
lokali we wszystkich formach własności ; 

4/ dokonywanie analiz i ocen utrzymania zasobów mieszkaniowych 
orazüoskonalenie struktur zarządzania zasobami ała saani owal; 
i wykonawstwa remontowego; 

5/ prowadzenie spraw dotyczących ewidencji zasobów mieszkaniowych, 
zarządu nieruchomościami, wymiaru czynszów i innych opłat za lokale 
mieszkalne i użytkowe oraz kaucji mieszkaniowych; 

6/ inspirowanie przedsięwzięć na rzecz urządzeń komunalnych, 

7/ prowadzenie spraw dotyczących: urządzeń komunalnych, oczyszczania 
miasta, zieleni miejskiej i lasów komunalnych,wodociągów,kanalizacji, 
energetyki cieplnej, gazownictwa oraz innych urządzeń komunalnych, 

8/ podejmowanie i prowadzenie inwestycji i remontów zapewniających 
uzbrojenie techniczne. terenów miasta, 

9/ uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci technicznego 
uzbrojenia terenu, 

40/ wykonywanie zadań wynikających z przepisów o utrzymaniu czystości 
oraz porządku w mieście, 

14/ prowadzenie spraw wynikających z przepisów o cmentarzach i 
chowaniu zmarłych oraz cmentarzach wojennych, 

42/ wykonywanie zadań w zakresie; dróg lokalnych miejskich należących 
do terenowych organów administracji państwowej ; 

13/ prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody; 

14/ wydawanie zezwoleń na odprowadzenie ścieków do kanalizacji 


miejskiej; 


? 
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4 2agospodarowania przestrzennego w części dotyczącej pędny 
Środowiska: 

16)prowadzenie spraw i APRA dziażań zapobiegających 
zagrożeniom środowiska; 

17)inicjowsnie i koordynowanie przedskwzięć w dziedzinie ochrony 
$rodowiska,podejuow ranych przez jednost: ki państwowe,spółdzielcze 
i organizacje społeczne, 

18)oczekanie w sprawach ochrony ścodowiska w zakresie wynikającym 
z obowiązujących prz żepisów; 

19)gospodarowanie środkaai Funduszu Gospodarki Mieszkaniowej " 


20) wykonywanie orzecznictwa i innych ządań w zakresie wynikającym 


z prawa wodnego, 
21)prowadzenie spraw związanych z ochroną przeciwpowodziową, 
22)nadzorowanie i kontrolowanie obiektów gospodacki wodnej, 


5,Do Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa: 


1)prowadżenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wykonywanie zadań 
w zakresie ochrony gruntów rolnych i leśnych, 
2)prowadzenie gospodarki gruntami nierolniczymi, 
z)prowadzenie spraw z zakresu geodezji i kartografii, w tym 
ewidencji gruntów oraz klasyfikacji Gleboznawczej, 
4)prowadzenie Funduszu Gospodarki Gruntami, 
5)opracowywanie projektów planów rozwoju APART PA oraz 
ocena ich wykonania; 
6)prowadzenie spraw z zakresu produkcji roślinnej „zwierzęcej, 
w tym równieź ochrony roślin i weterynarii  , 
7)prowadzenie spraw dotyczących melioracji,ue echanizacji; 
8)wykonywanie zadań w zakresie gospodarki łowieckiej i rybackiej, 
g)nadzprowanie gospodarki leśnej w lasach ROZNE i 
zadrzewień, x 
10)prowadzenie spraw z zakresu skupu produktów rolnych, 
11)wykonywanie orzecznictwa w sprawach dotyczących weterynarii, 
ochrony i kwaran tanny roślin,odszkodowań za szkody wyrządzone 
w związku z wykonywaniem urządzeń melioracji wodny ch., 
12)nadzór nad urządzeniami melioracji szczezóiowych, 


6,Do Wydziału Urbanistyki, Architektury i Nadzóru Bud owlanego: 


1)prowadzenie spraw z zakresu budownictwa uies2kaalose;O, 
komunalnego i towarzyszagce4o, 


e —M pin  — qa 
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2)prowadzenie spraw dotycz.cych lonaiizacji inwestycji = ` pan 
„budowlanych oraz wydawanie pozwoleń na bud OWĘ ; 
S)wykonywanie zadań z zakresu nadzoru urbanistycmo-architektoniczne- 
go,urbanistyczao-oudowlznego i tecnniccno-budowlane;o, j 
4)kontrola obiektów realizowanych oraz kontrola is tniejących 
obiektów budowlanych i podejmowanie niezbędnych w tym zakresie 
` decyzji; ' | 
5) nadzorowanie spraw remontów,odbudowy i wykończenia bud owy 
budynków mieszkalnyca stanowięcych wiasność osób iizyczny ch 
E prawnych nie bęuących eri gospodarki uspołeczni onej > 
6)prowądzenie spraw Zwijgjzznyca z miejscowi planowaniea przestrze 
nnym w sBczezóliości zrealizowanie i nadzór nad realizacją olanów 
zagospodarowania przestrzennego, 


1) inicjowanie przecsięwzięć i tworzenie warunków wozwoju produkcji 
materiażów budowlanych 2 wykorzysteniem surowców uiojscowego 
pochodzenie. 


1 .Do. Wydziazu Handlu,Drobnej iy twórczości i Usług: 
1) prowadzenie spraw dożyczących sieci handlowej, gastronoaicznej 
i UsS£UZOWEJ ; 
2)prowadzenie spraw wiązany ca z rozwojeu usług i drobnej 
wytwórczości we spózaziaraniu z wzaściwymi organizacjami 
rzeuieślniczywi, 
z)kontrołowenie napdlu, usług, rze.iosfa oraz drobnej wytwórczości 
w tzybie i na zasadąch uregulowznyon odrębaymi przepisani, 
4) wykonywanie setne w zakresie nandlu,isxug,rzeniosza i 
drobnej wytwórczości, , 
S)prowadzenie gospodarki surowcani visi ii; 
6) realizacja zadwi wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałmiiu alkoholi zriowi., 
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Do Wydz ata Xomunitaei:. Za Ac uei OR 
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1/ prowadzenie s M wydawania uprawnień de. 
kierowanią pojazdami, 

CVA prowadzenia spraw z zakresu awidańcji, rejestracji 

2s pojazdów sil nikozyoch I inuyoh, ża 

M. prowądz anie spraw 4 zalttesu E E A i or rpenizaoji. 


0 ruchu ürocoworo, znaków drogowych, 


Ei ws DOP AR kanie z jednostkami łączności. publicz mej, w ZR 
"szcz zogólsiości w zalresio ułaściwej : obsługi ludności przez 

: ET jednostti, 

M. prowadzenie SDPAV Z zukrosu transportu zaroblcowogo ' 


i. przea 


. osoby. prywatne T jednostki, gospodarki uspoiecznionej oraz 


x 4 
transportu niou sa roblio: ego osób Dr rywatnyci i deinosteli? gospodari 


uspołecz anione j. ZZA dif x Błąd 


£j 


UA prowadzenie spraw związanych z zabc: „pieczeniem nienia oraz. 


4 


AA ochroną tajennicy pedis twowaj i służbowejjć, WANA i 
27 prowadzenie spraw dotyczących: stowarzyszeń, zgrowadzeń, t. 
T wbióro e publicz iyali zabat pubtioznyoh;" Ytieriano 1 niowypal$y,. 


y 


r 


| AZ prowadzenie spraw związanych z zapewnica oni spokoju, 


io. 


y 


,ewidenoji ludności i dowodów osobistych. oruz awake tus 25 

"polskiogo, ; ; que na 
„34 organizowanie i prowadzenio - rejestracji. przedpoborowych p- 
"poboru oraz organizowanie działań na rzecz powszeglmego. : 

obowiąwku obrony PAL, określonych w odrębnych przepisach, 


RAP 


, porządku i bezpieozeus tua publicznego na terenie miasta, 


OM. Moordynowvanio spraw EZ aia'esu ochrony prágcivpotarowej, 


27 koordynowanio dz zLaŁań podejmowanych na, radoz. Snponiagoblo.. 


„4 zwalczania patologii społecznej, Z ; X. 


a prowadzenie spraw vynikajacyoh z przepisów o ustroju kolegiów 


"do "Spraw wyilcroczoi. oraz kodeksu postępowania w „sprawach « RE 


wykroczenia } REIT N. Fd ELI NEC ENEMY 


i 


E Wydziału oświaty i Wychowania : ; A xs 


oM: kształtowania sieci SZKÓŁ, przedszkoli, plaoórote oświatowo - 
wychowawczych i opistańczo-vyohowaozych oraz koordynowanie 


n « 


tych placówek, VE 


CU) wykonywanie nadzoru, w tym nadzpru podagogicznego nad 


z podporz ig dicowanyurt Tadon narodowy si sio laut podstawowyal i 
„Army placówtkawi ośw La'towomirychowawo omi, 


M. organiz zowanie i nadzorowanie działalności w zakrosio 


profilaktyki, niedobto sowania społooznego i rosoojaliz zacji 


dzióei b młodzieży. — o TARE 9 TT, ; PT > 3H 


— 
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wadzenie polity 


ira siccae A 
o m A OR RR ER 


c kadrowe 3 i sbhrao wf socjalnyon naue zgycioli 
i wychowawców; 

koordynacja wypeozinttu dzieci i młodziawy 
ulciorunkovinio wüvazonia przebi sów w zakresie organizacji 
sznół 1 damych placówet, ieh duiałninośoi qydal tycż10-wy0h0- 
rawoze ji opieicur częj,-: Pus ns Cep aene ee 
wnioskowanie w sprawach. tworzenia „przekształcania oraz. 
likwidacji szkół i innych placówek, ; 


nadzór l provadzouio spraw w makrosie dol jtalomuia. i 


dostzonalenia nauczvoloii, aid Sa 


prowadzenie spraw zuiązanyoh m obsługą administracy jnor 


Z 


-0lonomnmicunes DERCOWNLKOW OSLAT y j G E E ; 


tes A 


uwowadzenie spraw iuwasty 


= 


ijuo-rcnontovych i zospodare: uyoh 
placówek o^vuictowych podlertyoh radzlo narodowe] p: 


r. 


Yydziału Kultury, Kultury Wizycznej i Tury styki: E 
ojraco: ryvanic we Wsp XS tdgit złaniu ze stowarzy genlami społeczno- | 


rutturalnyui, mniodziezowyni,; organizacjaul zuriązkowywi i tny | 


łanów rozwoju zycia: kulturalnego; 


gaurarzanio veruntàu rozwoju tuórczości artystycznej 1 sztuki ; 


Ldortaj, ZUŁaSZCZA niatorskiloso ruchu artystyomuego i kulturala 
W 3 AR AR, Z 


"ooricussante działalności iutturalno-=wychowawczej, artystyczne | 


nej i romerywkowcj, E SE UMO 
LR * 


1 I ees a 
nadzorowanie i progra: iowanie deziułalności placówek upowsz ech=. | 


iania kulirsry, nadzor Ps kr. pecygetownauia i przebiegu 


"EP PD yia Spo t X 3 xri SNA AAA 
impres kultu 'alnyeh,.: A | żal 


sprawowanie opieki nad zabyttani, 


snrawowmuie opieki nad wmiejscanł pamici narodowe dy ZH 


mosnodacowau ie fundüszseoe tultury; ' 


wvdlawanie sózwoleán ua publiczna działalność artystyczną 1i 


rz yry owa 
Conr FINO: + 


i " 
fic aM działni na rzeoz kultury fizycznej j turystyki 


i wypoemnyuku, 


koordynówmiie i udzielania pouocy wW prouac aouiu budowy, 


jodesnizacji i remontów obiektów 1 urządzeń 5 portowo-rekwoacy ję 
zi 


ni 


opowoidzenie sprav zakresu upowa zećlmiania i £inansowania ' 
prowcdzonie s ć 
tultury ?lazyoznej. t turys tylni, 

nadzy DOWINAŁE vłaściwego wykorzystanią i eksploatacji obleistów 


ürüduogisportowycu.,. uronacy Jayca i turystycznych oraz 
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- — 9 eaa ar bic ramę e Lama, p 
— —— 


13/ opracowywanie kalendras invio: dDépbotoc Hals coeoygdnunyoh | i 
i turystyczayceh ora” planu przyrotowat do sezonu turystyczu0= 
y x x ES "YE P E 
WypoczynxKoważo, 


48. przyznawanie uprawnień; wydawanie mamwoleń i linnych decyzji 


t 


w zauresio działalności sportowej i turystycznej; 
15/ wykonywanie nadzoru DZLoWontroli zad orgauizaojard społecz- 
nymi, żakładaaż i jednostxa i Budza towyni. aziałającymi w zakrcosi 


sia Ki tar fizycznej, (— i wypoozyntu,. 


tiia 0 AE GE DWA tlt ms 


dei. Do: Wysziału Obrony CyViino]: drin d 
VA Prowadzenie spraw g zakresu obrony cywlluoj 1 inauyoh. spraw. 


obronnych, 3togownie' do obowiązuj Jaeyou prz SDA RD rym zakrosio, 


3s De v 'dzialu zdrowia 1 Opieki Społecz znej: 
1. analis sowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalania potrz Zeb w 
e. zakresie opiaki zdrowotnej i opiati spo Łocznają 
a współdziałanie z placówiani siużby sdrovią 1 opkook i spoiooznej 


ie i e zakrosie obslugi pacjentów i osób Ho cU Tee. pomocy 


* 


! W 4 
ED pod te agi 2 TOP kid 0 


* społecznej, 
cM >: IH RI o Świadewci osobon zat STIPI do v s epa pouoeq | 
_społoozn:, v s 
^ 4/ koordynovanlo i integrowonio dzialan organizacji i instytuoji ^ | 
s gajmających się osobouti wynagającywi pomocy 1 opieki społoanaj |. 
is uM *powoływenia opigkunóv spoicomiyoh 1 nadzór nad ich dulałalnościąjj i 
2 p: ` 
: A RE 
„eZ: podej owanie datatan në rmecz mapobiegania i mwalezania F 


patol ogił spolcoz nej, 


-wotnyc! 1, W szg ogóliości. szocepłtew oehyonnych i kontrolnych 
badań radiologicznych, l xis ; : * 
E) Xoordynow anie i realizowanie AUR dotyczacych stanu 
sanitarnego na obszarze ialagta oraz wsoólåziałtanio w tyn zolue- 


3ie z wzaściwyni parwtwówym inspek SEP sani parny e 


Ms /gapeunilenio w rtaściwego przebi egu qkcji prof ilaktycznych i zdre- | 
Yee do Urzędu Stanu Cywilnego: | 
1 


AV prowadzenie spraw określonych w przepisach Prawą o attach stanu 


wh 


Pywtinego, Roggpeu.; fedzinno; o i opiekunczoago, 


l 15. Do Biura Miejskiej Rady r Wawodowej: 


a obsługa undy i jei Leu DES t. 
5n 
3 

Szczegółowe mia ślrógy:t dz iati ia Wydziałów i równorządciych 


jgsdnogtok organizaocy jnirch Urzędu określa Aa weumasemayy Vauzodu. 


è 
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2 9 
Przedsicbiorstua państwowe = dla których Naczelnik- 
jest organai satosyoialskin = oraz zakłady. 1 inna jednostki 
państwowe nie wchodzące w skład Urzędu, podporządkowane Radzie; 
-określa załącznik do statutu, 


* 
> 
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TAR iyikaz - przedciębie rgi 


5 oA iydziat śGos jpodarid Kotńunolnej i Ni obzkaniowe i935 


15.11.Pmistwowe Przedszkole Ne 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJENODZTNA SKTERNTEWICKIEGO | 


Zazączadi: do Statutu: 
Uzzędu ARNE go w ar 


mna w TTE a En 


EE 


j podporsudkownnyah lMiejsiiej Radzie” llerodow dj 
C ŁOWICZU juil odo któwych Wydziały Urzędu Miejs kiego 
W-LOWLCZU;, wykonujg . QU saunę fuhloe]i Naczelnika "ako. ^ 


r pwp ae ad ; M ¢ un. 
organu AUzQ 5 olelsiiogo, ; xi inr OEC DOT EDC: dy 


1/ Prs edsiebiors tuo Gospodarki Komuhslnej] i L6sz kanio: vei w Tondi 


Wykaz A: aktadów ki Ynhych iie stek. pane twowych A nie wehodzących v 
skłąd Uszędu,: podporzydkotreaych Mane - nad: xe d SE 
"Przez Mycgalaty Urzędu, 


1.Wydziaż. Kultu, Kultury: Fizycznej. i Barystyki” 


1/0$rodek Sportu i Aekresojiow Zowloazu 
2/iM.ejglci dom Kultury u Zowiozu, 
3/Mi ej ska Biblioteka i Publicgna w Żowiezu, 


E iat Zdrowia 1 Opicki Społecznej 


2M àtodzienny Klub "Seniopa" w Lowiczu 
u r É 4 


3, rta ar Oświety i Wychowania 


4, 3akoża osżtaiówa Nr UW Łowicz RR, 
„2,Szkołą Podstawowa Nr 2w £o CZU; kę ME d 
“3i Sykora Podotawoówa Nr A w Żowiezu; x A ta 
4,Śzkoła. Podstawowa Nr 4 w Jowiczu, A "dts ad "TE 


n5 Szkota Podsawowa Nr 6 " OWICZU;. 
6,111 ej stel Zespol Sionouicz: piede dco bra exi. DA w Bowie, 
7.Penstwówe Pizedozkole Nr 1*4 bowie zu, FE" 
8.Paistwowe Przedszkolć Mir 2 w Zoviczu, QE. S USD ME 
(,'/9,Fańetwowę Przedszkole lir 3 w Zovic guy A e SAM We DTE UA 
(> 10.Pańatowe Przedszkole: Nr 4 w Łowiczu, .. je Dok MOCE 
w zowie: "Un. LAN 
12.Państwowe Przedszkole Nr 6 v $0Wioz0, 447: 20005 

13,Państwowe Przedszkole Nr 7 w Żowdiezugć 00% 
14, Pans stwówe Pr: dzie Nr © w Zowiozu ZAC 
V. ME per Państwowe Prze szkole Nr 9 w toro, 

(716, Państwowe Proddsskole Wr 10 w bowiczu 
17. 1iocumn Og gólnoksztełcące w Loviozu;- A kd 
-*18,Zespół szko% Rolniczych "Blich":w. Lowlozu; 
„*19,Zespół Szkół Zawodowych Nr 1 w.Loyionu,. 
X: 20,Żespół: Szkół: Zawodowych Nz 2 w żowiczu, RA 
in 51,zegpób Bsttóż Zawodowych Nr 3  widyntex" V doom fi eos 
47,22.9tudium Wauczycielstde w Lojiogi; dd EE 
23, Uarsztąty Szkolne szór  mawodowych Na Mi Ww Pouko na DADAS Kei AY 
24,.üospodarotwo Bolaigks Prey Zeupole Bzkół Bolniozyeh y žowiozu, i 
25,9j0c]elny Osrodek 9 zkolno-. dych owawe zy, W i toris zur. Gr KNE da) AURE AR 


; 26. ze Szkół Medycznych | w Łowiczu. 


„GUT 48 Ul 10 A 
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 Naczelnika Miasta i Gminy w Mszozonowie 


z dnia 15 grudnia 1988 roku 


w sprawie ustalenia tatutu Urzędu Miasta i Gminy 


w Mszczonowie 


Na podstawie 3 6 ust, 1 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad 
organizacji i funkcjonowania urzędów terenowych organów 
administracji paüstwowej/DUz.U. nr.hO poz, 228/ = zarządza 
się co następuje: 

$1. 
Ustala się Statut Urzędu Miasta i Gminy w Mszczonowie, 
w brzmieniu zatwierdzonym przez Jojewode Skierniowickiego, 
stanowiący załącznik do zarządzenia. 
$2. 
Tracą uoc przepisy zawarte w ząrządzeniach Maozelnika, 
. które dotyczą spraw uregulowanych w niniejszym zarządzenia, 
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia 


ogłoszenia w Dzienniku Urzędówym Województwa Skierniewickiego, 


NACZELNIK MIASTA I GMINY 


mgr inż, Józef Grzegorz Kurek 
l 


[6 pu ineo cilii ei^ 


M 


Ny vL; I E R D:ZAM 


WOJEWODA SYZŃPNIEWICKI 


Q2 Stre2h  DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWHDZTWA SRTERNTENICKTEGO Nr 17* 


Załącznik do zarządzenia nr 6 
Naczelnika Miasta i Gminy Mszczonów 
z dnia 15 grudnia 1988 re 


STATUT | E 


Urzędu Miasta i Gminy w Ms szczonowie 
$ 1 
4 Urzęd Miasta i Gminy w Mszczonowie zwany dalej „Urzędem" realizuje 
zadania wynikające :, 

4/ z wykonywania przez Naczelni.ka Miasta i Gminy Mszczonów 
zwanego dalej Naczelnikiem" oraz terenowe organy administracji 
państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego : 

a/ działalności wykonawczo=zarządzającej, organizatorskiej 
i administracyjnej służącej realizacji zadań Rady Narodowej 
Miasta i Gminy w Mszczonowie zwanej dalej "Radą", 
b/ kampetencji wyłączonych ustawowo z zakresu władczej 
włeściwości Rady, | 
2/ ze sprawowania przez Naczelnika sunkcji organu: 
a/ założycielskiego przedsiębiorstwa państwowego, 
b/ nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane Radzie, 
a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi, 
3/ z zadań Naczelnika w zakresie obronności kraju, ` 
4/ 2 obowiązku zapewrnieniq obs?ugi + —— 


a/ Rady i jej organów ora:fadnych, 
b/ samorządu mieszkańców, ` 
c/ innych organów kolegialnych o charakterze opiniodawczo- 
: doradczym dzlatajacych przy Radzie 1 terenowych organach 
administracji państwowej; | 
5/ z zadań Nacz tedntia i NAA organów administracji państwowej 


EN 
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o właściwości szczególnej stopnia podstawowego określonych 
w ustawach szczególnych i aktach wydanych w celu wykonania 


ustawe 


Siedzibą Urzędu jest miasto Mszczonów, ' 


$2 


Pracą Urzędu kieruje Naczelnik przy pomocy Zastępcy Naszelnika 
oraz Sekretarza Urzędu, cd : ; 
Zastępca Naczelnika oraz Sekretarz Urzedu działają: W zakresie 
spraw ca ea TR przez Mascetnha i ponoszą przed nim 


odpowiedzialność: 


^ 
D 


Wykonujac wyznaczone przez Ndc2elnika zadania Zastępca Naczelnika 


oraz Sekretarz Urzędu zapewniają w powierzonym im zakresie 


kompleksowe rozwiązywanie problemów wynikających z zadań Urzędu 


i kontrolują działalność wydziałów oraz innych jednostek orga- 


| nizacyjnych Urzędu realizujących te zadania, a w szczególności: 


E w zakreśie ustalonym współdziałają z Radą i jej organami 


"oraz radnymi » 
> czuwają nad realizacją ustaw i innych M normatywnych 
| ustalających zadania dis Nerenowyon organów administracji 
państwowej; | dd 
> zabezpieczają KAPET uchwał i wytycznych Fartii,Stronnictw 
Politycznych, związków zawodowych i innych organizacji 


" społecznych. 


Str+26 
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h/podejmują działania organizacyjne dla roalizacji zadai 


wynikających z planów społeczno-gospodarczych. 


h,Sekretarz Urzędu w zakresie ustalonym przez Naczelnika zapewnia 


sprawne funkcjonowanie Urzędu i warunków jego działania, a także 


organizowanie pracy biurowej w Urzędzie, 


1/nalezyté i terminowe załatwianie spraw Obywateli, 


a w szozególności: 


2/ określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy 


jednostek organizacyjnych Urzędu, 


3/przestrzeganie dyscypliny pracy w Urzędzie, 


5. Szczegół owy podział zadań pomiędzy EN iaoseintt& i 


Sekretarza Urzedü ustala Naczelnik. 


33 


W skład Urzędu wchodzą następujące wydziały i inne dworce 


E jeódnostici 


1, Wydzial 


2.,Wydział 


3.Wydział 
4, Wydział 
5 Wydział 
6. Wydział 
7e Wydział 


organizacyjne zwane dalej"wydziałami": 


Ogólno-Administracy jny i Spraw Obronnych 


Planowania i Finansów o 


Gospodarki Komunalnej, Mieszkani owej i Budownictwa 


Rolnictwa, Geodezji i Gospodarki Gruntami 


Hóndlu i Usług 235 


Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Społeczne j 


Komunikacji 


8. Urząd Stanu Cywilnogo 


9,Biuro Rady Narodowej Mjasta i Gminy 


[4 


84 


A 


Szczegół ową organizacje wewxis trans oraz tryb pracy Urzędu 


określa regulamin, ustalony przez Naczelnika w drodze zarządzenia. 
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$ 5 
1. W Urzędzie tworzy sie następujące stanowiska kierownicze: 
| 1/ Kierownik Wydziału Ogólno-Administracyjnego i Spraw 
| ; Obronnych i zastępca kierownika, ; | 
2/ Kierownik Wydziału Planowania i Finansów i Główny Księgowy 
3/ Kierownik Wydziału Gospodarki, Komunalnej, YYY 
i Budowniotwa i zastępca kierownika, 
4/ Kierownik Aydaieiu Roinictwa,Geodezji i Gośpodarki: Gruntami 
i zastępca Kibrownikia; E 
5/ Kierownik Wydziału Handlu i Usług, 
6/ Kierownik Wydziału Oświaty, Kultury, Zdrowia i odio Społecz- 
nej - Inspektor Oświaty 4 E AAR N 2 zastepon kierowni ka, 
7/ Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego i CHNNEODOA kierownika, 
8/ Kierownik wydziału Komunikacji, 
. . ` 9/ Kierownik Biura Rady Narodowej Masta i Gminy 
2. Kierownicy niżej wymieni. onych Wydziałów są terenowymi organami 
administracji paistwowej o właściwości szczególnej stopnia | 
3p6d VOR DEO! Y e adis je te 
- 1/ Kierownik Wydziału Ogólno-Administracyjnego i Spraw 
Obronnych, a m 
2/ Kierownik Wydziału Planowania i Finansów, 
3/ Kies Wydziału Gospodarki Komunalne j, Mieszkaniowej 
| ^4 Budownictwa, Fee | 
N 4/ Kierownik Wydziału Rolnictwa, Geodezji i Gospodarki Gruntami, 
5/ Kierownik Wydziału Handlu i Usług, 
6/ Kierownik Wydziału Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki 
Społecznej, A | 
7/ Kierownik Wydziału Komunikacji, 


8/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego 
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Do wspólnych zadań Wydziałów Urzgdu należy: 
| 1.,W zakresie funkcjonowania Urzędu: ` f . 
|. 1/skuteczne wypełnianie ządań organizatorskich w stosunku do 
instytuoji obsługi Obywateli, służb publicznych oraz baono 
jednostek gospodarczych, | 
2/inspirowanie przedsięwzięć społecznych i gospodarczych, 
wykorzystywanie inicjatyw mts ham oraz sodiiukajć osnów 
społecznych, 
3/utrzymywanie więzi ze społeczeńs wem, prowadzenie konsultacji 
społecznych oraz innych form evade opinii obywateli, ich 
organizacji oraz Sx Odoiak EORR GE inf ormowanie społeczeństwa 
o działaniach xod duci przez organy państwowe, 


4/smikliwe i tereminowęą rozpatrywanie wniosków i skarg oraz 


^. . innych sygnałów od społeczeństwa. 
2. W — wylonywania zadań organu wykonawczego i zarządzającego 
. Rady : t E ; > 
.1/ opracowywanie w części dotyczącej 'zakresu działania wydziału 
. projektów terytorialnych planów społeczno-gospodarczych, 
budżetów, planów zagospodarowania przestrzennego oraz dlańów 
1 gkógranów przewidzianych w odrębnych przepisach lub wynikających 
z ustaleń Rady, " 
Y 2/wykonywanie. uchwał Rady oraz realizowanie innych postanowień 
w sprawach ustawowo włączonych do zakresu władczej właściwości 
Rady, - : | 
J3/przygotowywanie materiałów, analiz, sprawozdań i informacji 


niezbędnych. do działalności Rady i jej organów, 


h/terminowe udzielanie odpowiedzi na interpelacje, wystąpienia oraz 
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M —————————————————————————— ROSA 
wnioski, 
5/tworzenie organizacyjnyoh i mątorialno-technioznych warunków 
działalności Rady i jej organów oraz wykonywania mandatu: 
radnego. >. 

3,W zakresie wykonywania zadań organu założyciolski.ogo ZĘ 
sprawującego nadzór nad. zakładom $ T IS R S PA Redzie. 
lub bezpośrednio terenowemu organowi administracji. paistwowej 
stopria podstawowego: X 

do akutepune roalizowanie inicjatyw zmterzających do WC A 
zakresu terenowej działalności. w sferze produkcji, A 
wymiany towarowej, 28 

2/należy to funkcjonowanie i rozwój dustytuog użyteczności 
społecz nej, a także należyte funkó jonowanie T rozbudowę urządzeń 
komunalnych i innych technicznych urządzeń Powszechnego użytku, 

| $/stosowanie przewidzianych w Odrebnych przopisach instrumentów . 

' oddziaływania na przedsiębiorstwo państwowe oraz Środków BABIE 
wobec zakładów i instytucji, ! 

l/prowadzenie aktywnej polityki osobowej oraz doskonalenie kadr 
kierowniczych,, i XC Ni. 

5/prowadzenie w ramach WIG oiwob ei rzeczowej kontroli | w jednostkach 
podporządkowanych: Radzie; ; 

6/ wykonywanie. funko ji organu założycielskiego, w tym przeprowadzanie 
kontroli i ocena dziąłalności przedsigbiostwa oraz pracy dyrektora 
7/wspóidzialenie z kierow kontroli państwowej, społecznej i 
organami ścigania, : 

8/realizacja zadań w zakresie akenio. kraju należących do 
terenowych organów administracji paistwowej O właściwości 
ogólnej, zgodnie z przepisami ustawy oO powszechnym Az 


-obrony PRL i innych ustaw Oraz wydanych na ich podstawie 
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aktów wykonawczych właściwych organów, 
9/podejmowanie działań na rzecz ochrony przeciwpożarowej w zakrosie 
właściwości wydziałów, | 
4,W zakresie organizacji pracy : | 
1/nalezyto i terminowe "— spraw Obywateli, 
2/określanie zasad wykonywania zadań oraz form i motod pracy, 
3/organizacja kontroli wewnętrznej, ' | 
h/realizacja polityki kadrowe j, 
5/przestrzeganie dyscypliny pracy, 
6/zapewnienie warunków działalności samorządom mieszkańców 
. oraz udzielanie im pomocy w prowadzeniu działalności na rzecz 
zaspokajania liaddarzoh potrzeb: mieszkańców a w szczególności 


i ' ezynów społecznych, 


' | $7 
, Do podstawowego zakresu działania wydziałów należy: 
1,Do Wydzisiu Ogólno-Adninistracyjńego i Spraw Obronnych: 
1/ zapewnienie właściwej organizacji Gesn sprawnego i 
preworssdnego funkcjonowania Urzędu; l 
2/ prowadzenio spraw z zakresu współpracy ze środkami masowego 
przekazu, 
3/ organizowanie załatwiania skarg i Vend OBIKÓW, 
wy prowadzonie spráw og cis en wydawania iii Naczelnika 
zarządzeń, w tym pisepusby prawa miejscowego oraz decyzji 
wewnę trznych, i A | MEGA tobi 
5/ Gospodarowanie etotomi i funduszem wynagrodzeń w Urzędzie 
6/ prowadzenie spraw osobowych pracowników Urzędu oraz kier ownilcó 
jednostek podporządkowanych, 16h wyróżnianie, nagradzania, 


awansowania i odpowiedzialności porządkowej, 


Nr 17* 


7/ 


"4 * 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Sir; 34 
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organizowanie i przeprowadzanie przeglądów kadrowych 

i ocen kwalifikacyjnych pracowników, 

kontrola dysoypliny praoy w Urzedzie,: 

organizowanie i przeprowadzanie szkolenia i. b perite pol 
kadr w Urzedzie, | | Est 
hrowettenie spraw dotyczących planowania ` pracy oraz Mu oH. 
wewnętrznych i ie dud dac 

koordynowanie spraw z zakresu ochrony przeciwpożarowej, 
koordynowanie działań podejmowanych na rzecz zapobiegania 


i zwalczania patologi społecznej, 


, prowadzenie spraw z zakresu Obrony cywilne j i innych spraw ` 


obronnych stosownie do obowiązujących przepisów w tym 
zakresie, | ; 
ads ameet spraw Y ole. pana ony z Zabezpieczeniem mienia 


i ochrona tajemnicy państwowej, 


| prowadzenie spraw dotyczących: stowarzyszeń, zgromadzoń, ` 


zbiórek publioznyoh, zabaw publicznych, ewidencji ludności 


ME dowodów osobistyoh oraz obywatelstwa polskiego, 


16/ 


orgenizoyanie i prowadzenie rejestracji przedpoborowych 


{X i poboru oraz organizowanie działań na rzecz powszechnego 


17/ 


18/ 


19/ 
20/ 


o 21/ 


obowiązku obrony; okreś Lonych w pangayon przepisach, 
prowadzenie spraw związanych z zapoxnieniom spokoju, 
porządku £ poSpooczoRetwa publicznego na terenie A 
dokonywanie okresowych ocen i analiz warunków aoójatła:. 


bytowych ZAŁÓŻ oraz zakładowej działalności socJainaj 


= 


w zakładach pracy, 
gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy, . 
wykonywanie pośredniotwa pracy i' prowadzenie kontroli : 


przestrzegania przepisów w tym zakresie przez zakłady pracy, 


współdziałanie w zakresie racjonalnego wykorzystywani 
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NECI pracy w szczególności absolwentów szkół ponad- 


"podstawowych; 
22/wykonywanie zadań rt niy Niech z LT TE o país twówym 
funduszu aktywizacji zawodowej oraz szzGpiodk o pówłopowaniia 
wobec Osób uchytających się od pracy, 
akon pibe przygotowania Am iin kandydatów do pracy 
a 'ceiowego przekwalifikowywenia pracowników, $ 
2.Do Wydziału Planowania. i Finansów: 
1/Opracowywanie Anapo JEDARA | pasaz ykdansitagii AE. 
| miasta i. gminy, | 
2/opracowywanie projektów perspektywiozrych, e p PPSA 
planów, społeczno-gospodarczych Mp pu rocznych eec BEE 
finansowych miasta i gminy, = | 
3/opracowywani.e MOT i okresowych analiz, ocon i prognoz 
; rozwoju społžeczno-gospodarczego oraz wykonywania planów 
Fs. 3 budżetu, ; -: | Sw » 
| h/opiniowanie ASNYK RE NYM gospodarozych dla 
zapewnienia ARONA, A celami Okreś Lonymi w planach 
terytorialnych, def | ! tędy 
t 5/oordynowani.e czynności. i prao ple precz a z opracOwywaniom 
Fa projektu oraz wykonywaniem budżetu, ' 
G/kontrola gospodarki finansowej jednostek i zakładów budżeto- 
wych podporzadkowanyoh Radzie, 
: 7/wyniar z pobór należności z tytułu oleroś Lonych w "odrębnych 
i SERADÀ sach podatków i opłat oraz funduszu gminnego, 
| 8/prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej 


^ należących do właściwości terenowych organów administracji 


(^ 


ią 


Nr 473 


———— 


9/ 


10/ 


ustalonym odrębnymi przepisami, 


11/ 


12/ 


4X 


14/ 
15/ 


16/ 


A7/ 


ma 
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A twowe j $. 

współdziałanie z Urzędami. Skarbowymi. w sprawie ogzelkuó ji 
zobowiązań podatkowych oraz opiniowanie wniosków jednostek 
gospodarki uspołecznionej i nieuspołeczni onej kierowanych do 
urzędów skarbowych o umorzenie zobowiązai podatkowych, 
udzielanie zezwoleń na prowadzonie loterii w zakresie 

y 


prowadzenie spraw z zakresu rachunkowości budżetu oraz 


sprawozdawczości z wykonania budżetu, 


wykonywanie obsługi finansowo-księgowej samorządu mieszkańców. 


miasta i wsi, 


obsługa finansowa- komitetów powołanych do realizacji czynów 


społecznych; 
prowadzenie spraw dotyczących finansowania oraz wylconywania 
kontroli ekonomiozno-finansowej w PGKiM w Mszozonowio, 


koordynowanie prac związanych z planowaniem realizacją i 


analizą zadań podejmowanych w czynach społecznych, 


zapewnienie materialno-technicznych warunków pracy Urzędu, 
zarządzanie budynkami i lokalami administracyjnymi, a: także 


prowadzenie spraw w zakresie budowy, modernizacji. oraz 


remontów tych budynków, 


4 


2/ 


3 


3,Do Wydziału Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Budownictwa: 


inspirowanie i organizowanie przedsięwzięć na rzecz rozwoju 
dana komunalnych, 

prowadzenie spraw dotyczących, urządzeń komunalnych, 
enorgztyki cieplnej, elektpotechnicznych i gazowniotwa, 


prowadzenie inwestycji w zakresie uzbrojenia technicznego 


terenów, inwestycji wspólnych i towarzyszących w zakresie 


urządzeń komunalnych, 


z- 


Str;5 


4y 
5/ 
6/ 


7/ 


487 


w 


10/ 


NN Pd 


az: 


2 16/ 


miejsoowego pochodzenia, 


17/ 
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żem spraw EARRAN z przepisów O cmentarzach 

i chowaniu zmarłych, | 

inspirowanie rozwoju zożnodaciei mieszkaniowej i realizacji 
POLAY mieszkaniowej, ; 
orouedadndb orzecznictwa w sprawach Lokalowych, 

prowadzenie spraw dotyczących ewidencji zasobów mieszkaniowych 
zarządu nieruchomosciami, wymiaru czynszów i innych opłat 

za lokale PEIUS MM UR użytkowe oraz kaucji mieszkaniowych, 
ustalanie potrzeb sancwkć wada Xi moderni.zacy jnych budynków 

4 lokali we wszystkich formach własności, 


prowadzenie spraw zwiazanych z miejscowym planowaniem przest 


rzennym, a w szczególności realizowanie i nadzów nad 


realizacją miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 


prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwestycji 


budowleHyoh. oraz wydawanie pozwoleń na budowę, 


prowadzenie spraw w zakresie budownictwa mieszkaniowego 


komunalnego, i towarzyszącego oraz budownietwa solniożógć, 
bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa mieszkaniowego 
komunalnego oraz *PURRZYSZADOW infrastruktury, 


/ wykonywanie zadań w zakresie nadzoru urbanistyczno- 2 


Au TEN  arohitektonioznego i tochniczno- budowlanego, 

RU 
TE. obleictóv badowianych i podejmowaniu w tym zakresie decyzji, 
e 157, 


| budyniców mieszkalnych stanowiących własność osób fizycznych 


kontrola Obiektów realizowanych oraz konbrola istniejących 
nadzorowanie spraw remontów, odbudowy, wykańczania budowy 


i prawnych nie będących jednostkami gospodarki. uspołecznionej, 
inicjowanie przedsięwzięć i tworzenia warunków rozwoju 


produkcji materiałów budowlanych, z wykorzystaniem surowców 


prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody; 


7 


Nr 177 
18/ 


DZIENNIK ar n ES WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Str. 35. 
współdziałanie w sporządzaniu planów dud disc E E 


i zagospodarowania przestrzennogo w części dotyczącej 


. ochrony środowiska, 


19/ 


20/ 


21/ 


22/ 


opiniowanie lokalizacji inwestycji pod Ex bou bob dE: 
srodowiska, 


inicjowanie i koordynowanie przedsięwzięć w dziedzinie 


ochrony środowiska, podejmowanych przez jodnostki państwowe; . 


spółdzielcze, i organizacje społeczne, - 


podejmowanie działań zapobiegających. zagrożeni. om 


Li 


$rodowiska, 


orzekanie w sprawach ochrony środowiska w zakresie 


wynikającym z Pare przepisów, 


"h,Do Wydziału Rolniotwa, ;aeddez ji L Gospodarki. Gruntami: 


1/ 


! 


2/ 1 


3/ 


opracowywanie projektów planów rozwoju rolnictwa, Leśnictwa 
oraz Ocena ich vykonania, ; 
prowadzenie spraw z zakresu produkoji roślinnej, zwierzęcej. 
w tym również ochrony roślin i weterynarii, 

prowadzenie spraw dotyczących melioracji, mechanizacji, 


- 


wdrażania i upowszechniania Postopa rolniczego, ; 


 eíékiryflkeodt oraz usług dla rolniotwa, 


h/ 


wykonywanie zadań w zakresie go podarki Łowieckiej i 
rybackiej, A e Betas AU 
nadzorowanie gospodarki laónej w lasach PELER Oy OR 


. i zadrzewień, 


6/ 


7/ 


organizowanie zadań W zakresie skupu i kontraktacji 
płodów rolnych, : 
VP NN orzeczniotwa w sprawach dotyczących ARE 


ochrony i kwarantanny roś Lin; odszkodowań za szkody 


wyrządzono w związku z wykonywaniem urządzoń melioracji 


t - LJ 


wodynch, 
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8/ prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wylonywanio 
zadań w zakresie ochrony gruntów rolnych i ae di, 
on RNA Śospódarii gruntami nierolniozywi., 
10/ prowadzenie spraw z zakresu geodezji i kartografii, 
w tym uie chr cds Venue oraz klasyfikacji miu i 
11/ inona enib Funduszu Gospodarki Gruntami, 
12/ prowadzenie SAEI YS z zakresu zaopatrzenie emorytalno- 
EM: rolników oraz iwiesdzeć przysługujących z 
tyt ułu ubezpieczenia społecznego rolnikom i członkom 
ich rodzin, | 
SIĘ Vyipong Wade orzecznictwa i innych zadań w zakresie 
wynikającym z prawa wodnego, . 
14/ prowadzenie woo zakresie zaopatrzenia wsi 
i rolniotwa w wodę oraz nadzór nad qaióżaikoć oia spółek 
wodnych oraz regulowania stosunków wodnych na gruntach, 
SA 15/ prowadzenie spraw związanych z ochroną przeciwpowodzi ową, 
16/ nadzorowanie, kontrolowanie obiek tów gospodarki wodnej; . 
5. Do Wydziału Handlu i Usług: 
1/ inspirowanie i organizowanie działań na rzecz rozwo ju, 
ez modernizacji i funkcjonowania sieci handlowej i 
gastronomicznej, 
2/ realizacja zadań wynikajacych z ustawy o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 
3/ inspirowanie i organizowanie działań na rzeoz rozwoju, 
modernizacji i funkojonowania sieci usługowej, 
h/ organizowanie gospodarki surowcami wtórnymi, odpadowymi, 
1 miejsoowymi., 
5/ prowadzenie spraw związanych z ewidenojonowaniom i. 


"koncesjonowaniem podmiotów pode Jmu jących działalnoś ó 
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gospodarczą Oraz nadzór administracyjny sve tą sferą 
działalności, | à 
6. Do Wydziału deviaty Kultury, Zdrowia i Opieki SPółóchnoj: 
1/ wykonywanie iora wau podporządkowanymi Radzie SPARE) 
i innymi placówkami oświatowo-wychowawozymi, z RZE en 
nadzoru. RE? nad szkołami. ponadpodstesowyni, 
2/ prowadzenie polityki kadrowej i spraw POR deze 8 tale 
f wychowaców, 
x '^.3/ koordynacja wypoczynku dzioci i. młodzieży, 
h/ programowanie i finansowanie kultury, kultury fizycznej 
| bg turystyki, | a 
5/ inspirowanie zoawoJą społodznego ruchu iaa ineo 3. 
prowadzenie spraw dotyczących działalności, artystycznej 
vo widowiskowéj 1 rozrywkowe j, : > 
 6/ kształtowanie siecń bibliotek i inicjowanie działań 
Aat ih na rzecz rozwoju Pub nisus 
Wstkosdeate warunków rozwoju instytucji i placówek 
'upowszchniania kultury oraz sieci usług SPÓREÓWYGH i 
turystycznych, ; : | 
o qd aci anis zezwoleń na prowadzenie działalności w „„sakresi6 
"kultury, kultury fizycznej à turystyki, NET 
'9/ inicjowanie rozwoju i modernizacji sieci obiektów 4 
Gządzeń sportowo- rekreacyjnych, 
10/ wykonywanie nadzóra i kontroli nad organizacjami społecznymi 
dziafajqoymi w erę kąltury -—' turystyli 
1 wypoczynku, i 
11/ analizowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalanie potrzob 


'"*4 zakresie opieki zdrowotne j ai opieki społecznej, 


12/ współdziałanie z placówkami służby zdrowia i opieki, 
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S ape społecznoj w zakresie Obsługi pacjentów i osób potrzobujących 


pomocy społecznej, 
13/zapewnient właściwego przebiegu akcji profilektycznych 
i zdrowotnych, w szczególności azezapiań soborów i 
kontrolnych badań radiologioznych, p ; 
14/udzielanie pomocy osobom EEAS doobjęcia 
pomocą społeczną, 
15/koordynowanie i integrowanie działań AOPEN i 
instytuoji zajmujących. się osobami a C det pomocy 
i Opieki społecznej, - r 
16/powoływani.e opiekunów społecznych i nadzór nad ich 
| działalnością, $ | 
s0kocyzniówękiie i realizowanie przedsięwzięć dotyówądyci: 
staż sanitarnego na obszarze miasta i gminy oraz 
^ współdziałanie w tym zakresie z właściwym państwowym 
REKE inspektorem sanitarnym; 
18/podojnowanio działań na rzecz nanahiesnni^ ^: KET 
i ns ; patologii społecznej, 
„sa Wydziału Komunikacji: 

Tina dd spraw dotyczących xdéventa uprawnień 
do kierowania pojazdami oraz szkolenia kandydatów na 
kierowców, 

2/prowadzenie spraw w zakresie ewidencji rejestracji 
4 pojazdów silnikowych i innych, 
' 3/wydawanie. zezwodeń na prowadzenie transportu zarobkowego 

: oraz potwierdzeń zgłoszenia, T. 

c k/współdziałanie z jednostkami łączności. publicznej, 
aw szczególności w zakresie właściwej bafi ludności 


przez te jednostici, 
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5/opracowywanie projektów rozwoju lokalnej sioci drogowej 
oraz prowadzenie w zakresie przewidzianym w Sdzytiłych 
przepisach spraw z zakresu budowy, modernizacji, 
utrzymania i ochrony dróg miejskich i gminnych, 

6/pl.anowanie budowy, modernizacji i E EET rod miejskich 
i gminych, à; > 

7/prowadzenie spraw z zakresu bezpieczestwa i organizacji 
ruchu drogowego, konsorwacja nawiorzchni dróg 4 ulic 
znaków drogowych i urządzeą BOE ena KONIA; 

-  8,Do Urzędu Stanu Cywilnego: 

1/prowadzenie spraw wynikających z przepisów: 
a/prawa O ak taók stanu cyfiilnego, 
b/Kodeksu rodzinnego i Opieku.czego, 


9,Do Diura Rady Narodowej Mi asta i Gminy: 


Jaz 1/obsługa Rady i jej dczanów. 
i dae qu is 
Szczegółowe zakresy działania wydziałów i innych jednostek 
organizacyjnych Urzędu określa regulamin wewnętrzny Urzędu, 


89 


Przedsiębiorstwo Państwowe dla którego Naczelnik dnd organem 


założycielskim Oraz zakłady i inne jednostki państwowe nie, 


wchodzące w skład pozadi) podporządkowano pa Określa 


załącznik do Statutu. 
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Załącznik do Statutu 


1, Wykaz przedsiębiorstw, dla których Naczelnik jest ibid | 
założycielskim: ve 

` 1(/Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej b atbosoicicibodej 

W. Mszczonowie., i ; ; 

2. Wykaz zakładów i jednostek paástwowyoh: nie wohodzacyoh wo 
skład Urzędu, podporządkowanych Radzie: 
1Aidjskocóminiy Oś rodek Kultury w Mszozonowi.e, 
2/Miejsko<Gminna Biblioteka Publiczna w ! Mszczonowie, . 


A. é 


..Oraz jej filie: - AS 
. - Filia Biblioteki w Osuchowi.e, 
^ - Filia Biblioteki w Piekarach, 
3/Liceum Ogólnokształcące w Mszczonowie, 
e h/Zespót Szkół komisy Mszozonowie, 
5/Szkoła Podstawowa w Mszczonowie, DAR X 
É/Szkoxa Podstawowa w Lutkówoe, 
. 7/Szkoza PodiVasoV ae Piekarach, . ) : 
'8/Szkoła Podstawowa w Osuchowie, 
9/Szkoła Podstawowa w‘: Bobrowcach, 


11/Zespół Ekononiczno-Administracy jny Szkół w Mszczonowie 


10/Państwowe Przedszkole Nr 1 w Mszozonowie, 


P 
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ee bep ai 
WACZSLNIKA MIASTA BRZSZINY z dnia 16 ;:rudnia 1988r. 
w sprawie ustalenia Statutu Urzędu liiejskiego w Brzezinach. 


Na podstawie $ 8 ust. 1 rozoosządzenia Rady liinistrów.' ^. 

z dnia 14 grudnia 1987r. w sprawie zasad orzanizacji i 
funkcjonowania urzędów torenowych organów administracji państwowe 
/Dz.U, nr 40,p02.220/ zarządza się;co nastepuje:. 


$ 1. 4 3 
Ustala sie Statut Urzędu Miejskiego w Brzezinach w brzmieniu 
zatwierdzonym przez Wojęwodę Skierniewiciiepzo, stadowiący 
załącznik do zarządzenia. j 


$ 2. 


Tracą moc przepisy zawarte w zajzadzeniach ilaczelnika liasta 
Brzeziny, które dotyczą spraw uregulowanych niniejszym 
zarządzeniem. 


$ 3. 


„Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Skierniewickiego. 


ajczelnik Miasta 


— 


Ua 
dg Ap NOAA 
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ZATWIERDZAM 
Shierniewicki 
y 
p (f E 
Kazimié Nofczyk 5 d: 


bj, dnia 199wucl diis. 988 re 


Załącznik do zarżąuzenia nr 2 
Naczelnika Miasta Brzeziny 
z dnia ILE gt d tea. „1988r. 


B.TATDUJ 
Urzędu Miejskiego w Brzezinach 


s 1 


10 Urząd Miejski w Brzezinach zwany dalej 
"Urzędem" realizuje zadania wynikające: 
1/ z wykonywania przez Naczelnika Miasta 
Brzeziny zwanego dalej"Naczelnikiem" 
oraz terenowe organy administracji 
» -państwowej o właściwości szczególnej 
"stopnia podstawowego: 5k 
a/ działalności wykonawczo-zarządzającej, 
organizatorskiej i administracyjnej 
. służącej realizacji zadań Miejskiej Rady 
Narodowej zwanej dalej"Radą", 
b/ kompetencji wyłączonych ustawowo z zakresu 
 -Wiadozej właściwości Rady: 
2/ ze sprawowania przez Naczelnika funkcji organu: 
a/ założycielskiego przedsiębiorstw państwowych, 
- b/ nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane 
Radzie, a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi, 
3/ z zadań Naczelnika w zakresie obronności kraju: 
4/ z obowiązku zapewnienia obsługi: 
a/ Rady i jej organów oraz radnych 
b/ samorządu mieszkańców 


ge 


1 
24 


Że 
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c/ innych organów kolegialnych o charakterze 
opiniodawczo-doradczym i orzekającym przy Radzie 
i terenowych organach aduinistracji państwowej: 

5/ z zadań Naczelnika i terenowych organów administracji 
państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego ; 
określonych w ustawach sorka i aktach wydanych w ` 
celu wykonania ustawe 

Siedzibą Urzędu jest miasto Brzeziny» 


$2 
Pracą Urzędu kieruje Naczelnik przy pomocy sekretarza Urzędu, 
Sekretarz Urzędu działa w zakresie spraw powierzonych , przez 
Naczelnika i ponosi przed nim odpowiedzialność, uen 
Wykonuje wyznaczone‘. przez Naczelnika zađania sekretarz urzędu 
zapewnia w powierzonym . zakresie komplęksowe rozwiązywanie . 
problemów wynikających z zadań urzędu i kontroluje działalność 
wydziałów, : . oraz innych; jednostek organizacyjnych 
Urzędu realizujących te zadania, a W 'Skozególno$ci: 


4/ w zakresie ustalonym współdziała z Radą i jej organami oraz radiymi, 


2/ czuwa nad realizacją ustaw i innych aktów normatywnych 
ustalających zadania dla terenowych organów administracji 
państwowe j, 

3/ zhbezpieoza realizację uchwał i. wytycznych Partii, Stronnictw 
Politycznych, związków zawodowych i innych organizacji 

. społecznych, : 

4/ podejmuje działania organizacyjne dla realizacji zadań 
wynikających z planów spoieczno-gospodarczych. 

Pona&to sekretarz Urzędu, w zakresie ustalonym przez Naczelnika, 

zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu i warunków jego działania, 

a także organizowanie pracy biurowej w Urzędzie, a w szczególności: 

4/ należyte i terminowe załatwianie spraw obywateli , j 

2/ określanie zasad wykonywania ządań oraz form i metod' pracy 
jednostek organizacyjnych Urzędu, 

3/ przestrzegania dyscypliny pracy w Urzędzie. 


83 
W skład Urzędu wchodzą następująco wydziały i inne równorzędne , 


jednostki organizacyjne: : O SZ 


1/ Wydział Organizacyjny, 
2/ Wydział Planowania i Finansów, 
3/ Wydział Gospodarki Komunalnej, Przestrzennej 2 Komunikacji, 
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4/ Wydział Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
5/ Wydział Społeczno-Administracyjny i Obrony Cywilnej. 
6/ Wydział Oświaty i Wychowania 
1/ Wydział Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług 
8/ Wydział Kultury, Zdrowia i Opieki Spożecznej oraz Zatrudnienia 
9/ Urząd Stanu Cywilnego 
10/ Biuro Miejskiej Rady Narodowej. 
$ 4 Å 
Szczegółową organizację wewnętrzną Urzędu określa regalan i ustalony 
przez Naczelnika w drodze zarządzenia» i 
$.5 
RD W Urzędzie tworzy się następujące stanowiska kierownicze. 
1/ Kierownik Wydziału Organizacyjnego 
2/ Kierownik Wydziału Planowania i Finansów i Główny Kawy 


3/ Kierownik Wydziału Gospodarki oai noi. Przestrzennej 
i Komunikacji 


4/ Kierownik Wydziału Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
5/ Kierownik Wydziału Społeczno-Administracy jnego i Obrony Cywilnej i 
+. 6/ Inspektor Oświaty i Wychowania i jego zastępca | : | 
- 1/ Kierownik Wydziału Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług 
8/ Kierownik Wydziału Kultury, Zdrowia i Opieki Społ, oraz Zatrudn, . 
9/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego i jego zastępca i 
10/ Kieromik Biura Miejskiej Rady Narodowej. | 


2. Kierownicy niżej wymienionych wydziałów są terenowymi organami 
administracji państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawo- 
wego: i 
1/ Kierownik Wydziąłu Planowania i Finansów 


2/ Kierownik Wydziału: Gospodarki Komunalnej, Przestrzennej i Komunik, 
3/ Kierownik Wydziału Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
4/ Kierownik Wydziału PNE i Obrony Cywilnej \ 


5/ Inspektor Oświaty i Wychowania | 
6/ Kierownik Wydziału Handlu, Drobnej Wytwórczości i Uszug 


7/ Kierownik Wydziału Kultury, Zdrowia: i Opieki Społecznej oraz 
Zatrudnienia i 


8/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego. . 


vw 
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Do wspólnych zadań wydziałów i równorzędnych . 

jednostek organizacyjnych Urzędu należy w OZ ZODLAOŚCW A: 

1, W zakresie funkcjonowania Urzędu: : 

1/ skuteczne wypełnianie zadań desde o i £u w stosunku 
do instytucji obsługi obywateli, służb publicznych 
oraz terenowych jednostek gospodarczych, 

2, inspirowanie przedsięwzięć społecznych i gospodarczych, 
wykorzystywanie iniojatyw lokalnych oraz realizacja 
czynów społecznych, 

3/ utrzymywanie więzi ze społeczeństwem, prowadzenie 
konsultacji społecznych oraz innych form zasięgania 
opinii obywateli, ich organizacji 'oraz środowisk 
lokalnych, informowanie społeczeństwa o E ax een 
pode jmowanych przez organa państwowe 

4/ wnikliwe i terminowe rozpatrywanie wniosków, skarg oraz 
innych sygnałów od społeczeństwa, 

: 2. W zakresie wykonywania zadań organu wykongwczego i 
zarządzającego Rady: 

1/ opracowywanie i przedstawianie Radzie projektów teryto- 
rialnych planów społeczno-gospodarczych, budżetów, 
planów zagospodarowania .przestrzennego oraz planów i 
programów przewidzianych w odrębnych przepisach lub 
wynikających z ustaleń Rady, 

2/ wykonywanie uchwał Rady oraz realizowanie inyol postano- 
'wień w sprawach ustawowo włączonych do zakresu władcze j 

" właściwości Rady; ` | 

3/ przygotowywanie materiałów, analiz, sprawozdań i | 
informacji niezbędnych do działalności Rady i jej organów, 

4/ terminowe udzielanie odpowiedzi na JRSPOJEGJEH 
wystąpienia oraz wnioski, 

5/ tworzenie organizacyjnych i materialno-technicznych 
warunków działalności Rady i jej organów oraz 

wykonywania mandatu radnego; 

3. W zakresie wykonywania zadań organu założycielskiego oraz 
organu sprawująceg0 nadzór nad zakładami i instytucjami 
podległymi Radzie lub bezpośrednio 'terenowemu organowi 
administracji państwowe j stopnia podstawowego: 

1/ skuteczne realizowanie inic jetyg zmierzających do 


x * E 
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2/ n 


3/ 


4f 
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rozszerzenia zakresu terenowej działalności w sferze produkcj$, 
usług i wymiany towarowej, 

należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji użyteczności: społecznej. 
technicznej służb publicznych, a także należyte funkcjonowanie i 
rozbudowę urządzeń komunalnych i innych urządzeń technicznych 
powszechnego użytku, 

stosowanie przewidzianych w odrębnych przepisach instrumentów 
oddziaływania na przedsiębiorstwa państwowe i inne jednostki 
gospodarcze oraz Środków nadzoru wobec zakładów i instytucji, 
prowadzenia aktywnej polityki osobowej oraz doskonalenia kadr 


~ kierowniczych, / teet 


7/ 


'8/ 


Je 


6.. 


prowadzenie w ramach właściwości rzeczowej oraźż ' w zakresie 
ustalonym przez Naczelnika kontroli , STR 


wykonywanie funkcji organu założycielskiego, w tym przeprowadząnie 
kontroli i ocena działalności ZADBANA oraz ; pracy 
dyrektora, 


współdziałanie z organami kontroli parietwowe dà cura i 
organami ścigania, 

realizacja zadań w zakresie obronności kraju należących do 
terenowych organów administracji państwowej o właściwości ogólnej 
zgódnie z przepisami ustawy o powszechnym obowiązku obrony PRL 

i innych ustaw oraz wydanych na ich podstawie aktów MIS qon 
właściwych organów; 


W zakresie. organizacji pracy: 


1/ 
2/ 
3/ 
4f 
5/ 


najetyég i terminowe załatwianie spraw obywateli, 
określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy, 
organizacja kontroli wewnętrznej; 

realizacja polityki kadrowej,” 

przestrzeganie dyscypliny pracy 


Podejmowanie działań na rzecz ochrony przeciwpożarowej w zakresie 
włąściwości wydziału. E 
Zapewnienie warunków działalności samorządom mieszkańców miasta oraz 


„udzielanie im pomocy w prowadzeniu dzibiainosoi na rzecz zesgókajania 


wspólnych potrzeb mieszkańców» 


` 


jedno 
1s Do 
1/ 


2/ 
»/ 


af 


5/ 
6/ 


7/ 


8/ 
9/ 


11 
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Do podstawowego z: : u EZ TAR akt 
& zakresu dział tania w Iye. ziatów i równorze dnych 


4 + 


stek Organizacyjnych Urzędu nolezy w ROLE MED, 
Wydziążu Organizacyjnego: ; 


prowadzenie spraw osobowych pracovnikód Urzędu $ ich wyróżnienie 
kady” e MIRA [23 


nagradzenie, odpowiedzialności porza idkowej i dyseyplinarnej 
, 
gospodarowenie etatami i funduszem wynagrodzeń w Urzędzie 
, 


- 


organizowanie, i przeprowadzanie przeglądów kg idrowych i ocen 
kwalifikacyjnych pracowników, 


organizowanie. i przeprowadzanie szkolenia i doskonalenia kadr 


Urzędu; 


kontrola dyscypliny pracy w Urzędzie, 


zapewnianie właściwej ' organizacji oraz sprawnego i praworzą ydnero 


funkcjonowania Urzędu, * 
prowadzenie spraw z zakresu wSpółpracy ze środkami masowego 
przekazu, 

perro eet załatwiania skarg i wniosków, A 
prowadzenie spraw dotyczących wydawania przez Naczelnika: ^ 
zarządzeń, w tym przepisów prawa miejscowego oraz decyzji 


wewnętrznych, 
prowadzenie spraw dotyczących planowania pracy oraz kontroli 


wewnętrznych i zewnętrznych, ' 
zapewnianie materialno - technicznych warunków pracy Urzędu, 


12/ prowadzenie Spraw żwiąząnych z dysponowaniem lokalami Urzędu, 


a także spraw w zakresie modernizacji i remontów budynku 


Urzędu, 


2. Do Wydziału Flanowania i Haneda 


1/ 


2/ 
3/ 


y 


sporządzanie założeń i studiów brzedplanowych do planów 
perspektywicznych miasta, koncepcji miejskich wieloletniych 
planów społeczno- gospodarczych i założeń do planów rocznych, 
opracowywa anie projektów wieloletnich planów społeczno-gospoda= 
rezych i rocznych planów miasta, 

dokonywanie bieżących i SRR daei analiz, ocen i prognoz 
rozwoju spożeczno-gosSpodarczego m miasta oraz wykonywanie planów 


miejskich, 


orowad ie Spraw dotyc cych finansowania przedsiębiorst 
prowac izen p WASZĄ 


dla których terenowy organ administracji państwowej pełni 


5. 
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funkcję organu założycieli skieno, 

5/ opracowywanie pro jektu budżetu miejskiego, 

6/ dokonywanie okresowych i bieżących anoliz, ocen i crofnoz reali- 
zacji budżetu miejskiego, w tym szczególnie funduszów celówych, 

7/ wykonywanie obsługi finansowo-księgowej samorzedu miejskiego; - 

8/ wykonywanie kontroli ekonomiczno=finansowej vprzećsiębiorsttach, 
dla których Naczelnik Miasta pełni funkcję organu zażożycielskiego 
oraz w jednostkach i zakładach budżetowych podporządkowanych 
Radzie, 

9/ wymiar i pobór należności-z tytułu okreś ślonych w odrębnych prze- 

=- pisach podatków í opłat oraz fundusz miejskiego, À 

10/ prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej należących 
do właściwości terenowych organów administracji państwowej, 

11/ udzielanie zezwoleń na prowadzenie loterii w zakresie ustalonym 
odrębnym przepisem, i 

12/ prowadzenie spraw z zakresu rachunkowości budżetu oraz sprawozda- 
wczości z jego wykonania, a 

13/ kontrolowanie gospodarki finansowej komitetów powołanych do 
realizacji czynów społecznych, 


14/ współdziałanie z urzędami skarbowymi w sprawie egzekucji FARRA 
^ zań podatkowych oraz opiniowanie wniosków jednostek gospodarki 


uspołecznionej i nieuspołecznionej kierowanych do Wrzędów 


Skarbowych o umorzenie zobowiązań podatkowych, 


Do Wydziału Gospodarki Komunalnej,Przestrzennej i Komunikacji: 


1/ inspirowanie i organizowanie przedsięwzięć na rzecz rozwoju 
urządzeń komunalnych, 

2/ prowadzenie spraw dotychących, urządzeń komunalnych, energetyki 

: cieplnej, elektrotechnicznych i gazownictwa,  . 

3/ podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie uzbrojenia 
technicznego terenów, inwestycji wspólnych i towarzyszących w 
żakresie urządeń komunalnych, 

L/ prowadzenie Spraw wynikających 2 przepisów o cmentarzach i chowaniu 


zmarłych ,. 


r! ; ue 
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5/ inspirowanie rozwoju DOTEA mieszkaniowej i realizacji Ei, 
mieszkaniovej, 
6/ prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych, 


7/ prowadzenie spraw dotyczących ewidencji zesobów hieszkeniowych, 
zarządu nieruchomościami, wymiaru czynszów i innych opłat A To 4e 


mieszkalne i użytkowe oraz kaucji mieszkaniowych, 
8/ ustalanie potrzeb remontowych i modernizacyjnych budynków i lokali 
f we wszystkich formach własności, 

9/ prowadzenie Spraw związanych z miejsóówyiń planowaniem przestrze- 
nnym; w szczególności realizowanie i nadzór nad realizacją 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 

10/ prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwestycji budowlanych > | 
oraz wydawanie pozwoleń na budowę, 24 | 
11/ prowadzenie spraw w zakresie budownictwa mieszkaniowego, komuna- | 
lnego i towarzyszącego oraz budownictwa. rolniczego, > | 
` 42/ bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa mieszkaniowego, 
komunalnego oraz towarzyszącej infrastruktury, 


13/ wykonywanie zadań w zakresie SATA urbanistyczno-architektonicznegi 


i techniczno-budowlanego, 
144, kontrola obiektów realizowanych oraz kontrola istniejących obie- 
któw budowlanych i podejmowanie w tym zakresie decyzji, 
nadzorowanie spraw remontów, odbudowy, wykańczania budowy budyn 
nków mieszkalnych stanowiących własność osób fizycznych i 
prawnych nie będących: jednostkemi gospodarki uspołecznionej, | 
16/ współdziałanie w sporządzaniu planów społeczno-gospodarczyczh i 
zagospodarowania przestrzennego w części dotyczącej ochrony 


15/ 


środowiska, 
17/ opiniowanie lokalizacji inwestycji pod kątem ochrony środowiską, 
18/ inicjowanie i koordynowanie przedsięwzięć w dziedzinie ochrony” 
^ środowiska, podejmowanych przez jednostki państwowe, spółdzielcze 
i organizacje Społeczne, 
> 49/ podejmowanie działań zapobiegających zagrożeniom Środowiska, 
20/ orzekanie w sprawach ochrony środowiska w zakresie wynikającym s 


obowiązujących przepisów, . 
21/ opracowywanie projektów rozwoju Joke s sieci drogowej oraz 


prowadzenie w zakresie przewidzianym w odrębnych przepisach. spraw 
z zakresu budowy, modernizacji, ubrzymania i ochrony dróg i | 


"- ® 


"ulic; 
22/ planowanie budowy, 


—————— a — |" 


^ , 


moderniżacji i utrzymania dróg, 
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25/ prowadzenie spraw. z zakres bezpieczeństwa i orzenizacji rucim 
drogowego; zońsorwacje nawierzchni dróg, znaków drogowych i 
urzędzew bezpieczenstwa ruchu, 

24/ prowadzenie spraw dotyczących wydawania uprawnień do kicorowania 


pojezdomi oraz szkolenia kandydatów na kierowców, 


. 


25/ prowadzenie spraw w zakresie ewidencji i rejestracji rojszdów 
silnikowych i innych, : 

26/ wydawanie zezyoleń na prowadzenie transportu zarobkowego,. oraz 
potwierdzeń zgłoszenia; f 


27/ współdziałanie z jednostkami łączności publicznej, a wi szczególno- 
ści w zakresie włeściwej obsługi ludności przez te jednostki, 

28/ wykonywanie orzecznictwa i innych zadzń w zakresie wynikającym z 
prewa wodnego, 

29/ nadzór nad działalnością spółek wodno-ściekowych, 


30/ prowadzenie spraw związanych z ochróne przeciwpowodziowę, 


31/ nadzorowanie 1 kontrolowanie obiektów gospodarki wodnej, 


4, Do Wydziału Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa? 


1/ prowadzenie gospdarki gruntami rolnymi oraz wykonywanie zadań 
'w zakresie ochrony gruntów rolnych i leśnych, 
2/ prowadzenie gospiarki gruntami nierolniczymi, 


3/ prowadzenie spraw z zakresu geodezji i kartografii, w tym ewidencji 
gruntów oraz klasyfikacji gleboznawczej, 
4/ prowadzenie Funduszu Gospdarki Gruntami, 
5/ prowadzenie spraw ^merytalno = rentowych rolników oraz 
świadczeń przysługujących z tytułu ubezpieczenia svożecznego rolnikoni 
i członkom . ich rodzin, ei | 
éj 6pracowywanie projektów planów rozwóju rolnictwa, leśnictwa 
öřaz ocena ich wykonania, 
4| prowadzenie spraw z zakresu produkcji roślinnej i zwierzęcej, w tm 
rówńież ochrony roślin i weterynarii, 
8/ prowadzenie spraw aotyczących melioracji, mechanizacji, elektryfi- 
kacji oraz ushig dla rolnictwa, 
9/ wykonywanie zadań wgakresie gospdarki iowieckiej i rybaciiej 


10/ oddziaływanie na prowadzenie skupu i'końtraktacji prodów fOiny6h, 
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5.Do Wydziału Społeczno-Administracyjnego i Obrony Cywilnej: 

1/ Prowadzenie spraw związanychzzapewnieniem EPO dku i 
bezpieczeiistwa publicznego na terenie miasta, 

2/ prowadzenie spraw wynikających z przepisów:prawa o stowarzyszeniacł 
zgromadzeniach, zbiórkach publicznych, zabawach publicznych,ewidencji 
ludności i dowodach osobistych, obywatelstwie polskim, ` 1 

3/ rejestracja osób podlegających powszechnemu obowiązkowi obrony 
oraz organizowanie i przeprowadzanie poboru, : 

4/ prowadzenie spraw związanychzzabezpieczeniem mienia i ochroną 
tajemnicy państwowej, 

5/ prowadzenie spraw związanych z obsługą Kolegium przy Naczelniku 
Miasta, ; 

6/ prowadzenie spraw w zakresie obrony cywilnej utri i innych spraw 
obronnych stosownie do obowiązujących przepisów, : 

7/ koordynowanie aktualizacji zadań w zakresie ochrony przeciw- 
pożarowej, 

8/ kardynowanie prac dotyczących produktywizacji i adaptacji 
społecznej ludności cygańskiej, 

6. Do Wydziału OświatyjWychowania | 

1/ kształtowanie sieci szkół,przedszkoli, placówek oświatowo-wychowa- 
wczych i opiekuńczo-wychowawczych oraz koordynowanie działalności 


tych placówek, 
2/ sprawowanie nadzoru nad podporządkowanymi Radzie Narodówej 


szkołami i innymi placówkami oświatowo-wychowawczymi,w tym nadzoru. 
pedagogicznego nad szkołami podstawowymi i przedszkolami, | 

3/ wykonywanie nadzoru nad szkolnictwem zawodowym w zakresie: ustalony 
uchwałą Wojewódzkiej Rady Narodowej 

4/ Organizowanie i nadzorowanie.kształcenia specjalnego dzieci i 
młodzieży oraz. placówek i innych form opieki całkowitej nad 
dzieckiem, 

5/ organizowanie i nadzorowanie działalności w zakresie profilaktyki 
niedostosowania społecznego i resocjalizacji dzieci i młodzieży, 

6/ prowadzenie całokształtu polityki kadrowej i spraw socjalnych | 
nauczycieli i wychowawców oraz pracowników adminietracyjnych - | 


I 
i 


i obsługi, : 
7/ nadzorowanie i koordynowanie realizacji programu wychowawczego i 


programu wychowania zdrowotnego, 


8/ realizacja zadań z zakresu powszechności nauczania, 
9/ koordynowanie merytorycznej działdności Komitetów Rodzicielskich, 


| "EA ||| —— ————— ————— —— e 


_ Śtra52 
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10/ koordynowanie i organizowanie miejskiego wypoczynku dzieci 
i młodzieży, 

11/ organizowanie działalności opiekuńczej i socjalnej dzieci 
i młodzieży, 


7. Do Wydziału Handlu, Drobnej Wytwórczości i. Usług: 


c 
re 


1/ planowanie i programowanie rozwoju handlu, drobnej wytwórczości 
i usług, 

2/ inspirowanie i. Śrzanizowanie działań na rzecz rozwoju,modernizacji 
i funkcjonowanie sieci handlowej i gastronomicznej oraz usług; 

3/ Malis ig du uprawnień do prowadzenia działalności „gospodarczej, 

4/ TENEN zadań ENN z ustawy « o ERE dtd w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, - 

5/ prowadzenie spraw w zakresie gospodarki surowcami wtórnymi, 


' Do Wydziału Kultury, Zdrowia i Opieki Społecznej oraz Zatrudnienia: 


1/ prowadzenie nadzoru merytorycznego nad placówkami upowszechniania 
kultury; | 


527 inicjowanie rozwoju społecznego ruchu kulturalnego i prowadzenie 


spraw dotyczących działalności artystycznej, widowiskowej 
` å rozrywkowej, 


 "&| prowadzenie spraw z zakresu dóbr kultury, ich ochrony oraz 


kultury ludowej i rękodzieła artystycznego, 
4/ podejmowanie działań na rzecz kultury fizycznej, turystyki 
i wypoczynku, | 
5/ koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu budowy; 
modernizacji i remontów obiektów i urządzeń sportowo-rekreacy rych, 
6/ prowadzenie spraw w zakresie upowszechniania i finansowania 
kultury fizycznej i turystyki, 


* 7/ inicjowanie rozwoju usług sportowych,turystycznych i hotelarskich 


8/ opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyjnych i tury= 
stycznych oraz planu przygotowań do sezonu aso Mi a FO dA 


kowego, 


' 9/ przyznawanie uprawnień, wydawanie zezwoleń i innych decyzji 


w zakresie działalności sportowej, turystycznej i hotelarskiej, 
10/ wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami społecznymi, 
zakładami i jednostkami budżetowymi działającymi w zakresie 
kultury kultury. fizycznej, turystyki i wypoczynku, 
11/ analizowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalanie potrzeb 
w zakresie opieki zdrowotnej i opieki społecznej; 
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|. 12/ współdziałanie z placówkami służby zdrowia i opieki ne 
w zakresie obsługi pacjentów i osób potrzebujących pomocy 
społecznej, 

13/ zapewnianie właściwego przebiegu akcji profilaktycznych 
i zdrowotnych, a w szczególności szczepień ochronnych i kontrol- 
nych badań radiologicznych, 

14/ udzielanie pomocy osobom zakwalifikowanym do objęcia pomocą 
społeczną; 

15/ koordynowanie i integrowańie działań organizacji i instytucji 
zajmujących się osobami wymagającymi pomocy i opieki społecznej, 

16/ powoływanie opiekunów społecznych i nadzór nad ich działalnością, 

17/ koordynowanie i realizowanie przedsięwzięć dotyczących stanu 
sanitarnego na obszarze miasta oraz współdziałanie w tym 
zakresie z właściwym państwowym inspektorem sanitarnym, 

18/ podejmowanie działań na rzecz zapobiegania i zwalczania 
patologii społecznej, ; 

19/ prowadzenie spraw w zakresie pośrednictwa pracy, 

20/ realizacja zadań wynikających z ustawy o postępowaniu wobec 
osób uchylających się od pracy; 

21/ dysponowanie Państwowym Funduszem Aktywizacji Zawódoweji 


9» Do Urzędu Stanu Cywilnego: 
| M prowadzenie spraw wynikających z przepisów: 
.a/ Prawa o aktach Stanu cywilnego, 
b/ Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, 
10$ Do Biura Miejskiej Rady Narodowej: 
- obsługa Rady i jej organów; 


= p 
Szczegółowe zakresy działania Wydziałów i innych jednostek organiza- 
cyjnych Urzędu określa Regulamin wewnętrzny Urzędus 


$9 


Przedsiębiorstwa państwowe, dla których Naczelnik jest organem 
założycielskim oraz inne jednostki organizacyjne, nie wchodzące 
w skład Urzędu, podporządkowane Radzie, określa załącznik do 


statutue 


, 
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dażącznik do gitututu Urzedu uL 


iiiejsciego w Brzerinaach 
I. Jyxzaz = przedciębiowastw bodporządscowanych iiejoziej Radzi 
Narodowej w Brzezinach, w Stosuucu do xtócych-- 
Wydzisły Urzedu Miejsiiego w Arzezinach wykonują. 
obsługę funkcii Naczelnika jako organu ETEO ii ego 
(4. Wydział Gosbodarxi Komunalnej, P-2e3trzennoj i 
. Komunikacji y > 
1/ przedsiębiorstwo Gosooduriki Komunalnej i iiieszkaniowej 
w Brzezinach. 
II. Wykaz - jednostek orzanizaoyjnyen. nie wchodzących w sxład. 
Urzędu, podporządkowanych Radzie, nadzorowanych przez 
Wydziały ".Urzędu, s 


EJ 


1. Wydziaz Oświaty i dyehowania t 


1/ Przedszkole Pańistwowe nr 1 .w Brzezinach 
2/ Przedszkole Państwowe ^: i nr 2 w Brzezinach 
3/ Przedszkole Państwowe ^ nr 3 w Brzezinach 
- AV. Szkoła Podstawowa nr 1 w Brzezinach 
- 5/ Szkoła Podstawowa i , nr 2 w Brzezinach 
6/ Szkoła Podstawowa E nr 3 w Brzezinach i 
7/ Szkoza Podstawow nr 4 w Brzezinach : 


8/ Panstwowa Szkoła iiuzyczna I stopnia w Brzezinach 
9/ ^espór Szxół Zawodowych w Brzezinach nr 1. 
$ 10 "Wiriztety Szkolne Zespołu Szkół Zawodowych w Brzezinach 
11/ Liceum Ogólaoksztażcące im.J.lwasziiewicza w 
„Brzezinach 
of Oznisko Pracy Pozaszkolnej w Brzezinsch 
aM Zespół ikononiczno-Administracyjny Szkół w Bzezinach 


2. śłydział Ku blau ZAwowią i OPASKI. Społecznej oraz 
Zatrudnienia: ; 


1/ Miejska siblioteka Publiczna w Brzezinach 
2/ iliejski Ośrodek Kultury w Brzezinach 

3/ Muzeua Regionalne w Brzezinach 
'4/. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Brzezinach 


ag 
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Poz. 182 zarządze nie nr9 
Eer Prezydenta Miasta Skierniewic 


z dnia 16 grudnia 1988 roku 
w sprawie: ustalalenia Statutu Urzędu Miejskiego w Skierniewicach. 


Na podstawie $ 8 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 14 grudnia 1987r. w sprawie zasad organizacji i funkcjo- 
wania urzędów terenowych organów administracji państwowej 
/ Dz.U. nr 40; poz.228 / - zarządza się, co następuje: . 


$1 
Ustala się Statut Urzędu Miejskiego w Skierniewicach, w brzmie- 
niu zatwierdzonym przez Wojewodę Skierniewickiego, stanowiący 
załącznik do zarządzenia. 
$2 
Tracą moc przepisy zawarte w zarządzeniach Prezydenta, które 
dotyczą spraw regulowanych niniejszym zarządzeniem, 


$ 3 


Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Skierniewickiego. 


l^ 

4 E 
PREZYDENT MIASTA 
| JAA A 4 | 


"er tycjan Merkzueld | 


——— M 
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ZATWIERDZAHM 


WOJEWODA ZNANE iICKI 

Ra : CA | k 
z A 

ymi R orQzy Załącznik do zarządzenia nr 9 
e a 15 grudnia 1988 T$ prezydenta Miasta Skierniewic 


z dnia 16 grudnia 1988 re 


STATUT 
Urzędu Miejskiego w Skierniewicach 


$ 1 
1è Urząd Miejski w Skierniewicach,zwany dalej "Urzędem", realizuje 
zadania wynikające: 
^ z wykonywania przez Prezydenta Miasta Skierniewic, zwanego 
dalej "Prezydentem" oraz terenowe organy administracji państwo- 
wej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego: 

a/ działalności wykonawczo-zarządzającej,organizatorskiej i ad- 
ministracyjnej, służacej realizacji zadań Miejskiej Rady 
Narodowej w Skierniewicach,zwanej dalej "Rada", 

b/ kompetencji wyłączonych ustawowo z zakresu władczej wiafci- 
wo$ci Rady, 


* 2/ ze sprawowania przez Prezydenta funkcji organu: 
a/ założycielskiego przedsiębiorstw państwowych, 
b/ nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane Radzie, 
a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi, 


3/ z zadań Prezydenta w zakresie obromności kraju, 


4À z obowiązku zapewnienia obsługi: 
a/ Rady i jej organów oraz radnych, 
b/ samorządu mieszkańców; 
c/ innych organów kolegialnych o chrakterze opiniodawczo- dorad- 
czym i orzekającym działających przy Radzie i terenowych orga- 
nach administracji państwowej, . 
5/ z zadań Prezydenta i terenowych organów EPSA państwowej ' 
6 właściwości szczególnej stopnia podstawowego określonych 
w ustawach szczególnych i aktach wydanych w celu wykonania 
ustaw, 


24 Siedzibą Urzędu jest miasto Skierniewice% 


x 
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$2 


l.Praca Urzędu kiervje Prezydent przy pomocy dwóch wiceprezydentów 
oraz sekretarza Urzędu, 
2.Wiceprezydenci oraz sekretarz Urzędu działają w zakresie spraw 
05 e t im przez Prezydenta i ponoszą przed nim odpowiedzial- 
ność, : 
3,Wykonując wyznaczone im przez Prezydenta zadania,wiceprezydenci 
oraz sekretarz Urzędu zapewn-iają w powierzonym.im zakresie komplek: 
sowe rozwiązywanie problemów wynikających z zadań Urzędu i kontro- 
lują działalność wydziałów ..  .. a s oraz innych jednostek 
organizacyjnych Urzędu realizujących te zadania,a w szczególności: 
1) w zakresie ustalonym współdziałają z Radą i jej organami oraz 
radnymi, 
2) czuwają nad realizacją ustaw i innych aktów normatywnych ustala- 
jących zadania dla terenowych organów administracji paiistwowej, 
3) zabezpieczają realizację uchwał i wytycznych Partii, Stronnictw 
Politycznych, związków zawodowych i innych organizacji Społecz- 
nych, 
4) podejmują działania organizacyjne dla realizacji zadań wynikaja- 
cych z planów społeczno-g>ospodarczych. 
A. Sekretarz Urzędu,w zakresie ustalonym przez Prezydenta,zapewnia 
sprawne funkcjonowanie Urzędu i warunków jego działania,a także 
organizowanie pracy biurowej w Urzędzie,a w szczególności: 
1) należyte i terminowe załat-wianie spraw obywateli, 
2) określenie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy jea- 
nostek organizacyjnych Urzedu, 
3) przestrzeganie dyscypliny pracy w Urzędzie. 
5,Szczegółowy podział zadań pomiędzy wiceprezydentów i sekretarza 
Urzędu ustala Prezydent. 
$ 5 ! 
1.W skład Urzędu wchodzą następujące wydziały i równorzędne jednost- 
ki organizacyjne: i 
1) Wydział Organizacyjny 
2) Wydział Planowania 
3) Wydział Finansowo- Budżetowy 
4) Wydziaż Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
5) Wydział Urbenistyki,Architektury i Nadzoru Budowlanego 
6) Wydział Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
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Str, 58 
7) Wydział Handlu,Drobnej Wytwórczości i Usług 
8) Wydział Komunikacji 
9) Wydział Społeczno-Administracyjny i Obrony Gyviai 
10) Wydział Oświaty i Wychowania 
11) Wydział Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki 
12) Wydział Zatrudnienia, Zdrowia i Opieki Społecznej 
13) Urząd Stanu Cywilnego 
14) 


Biuro Miejskiej Rady Narodowej 
$ 4 


2.Szczegółową organizację wewnętrzną Urzędu określa regulamin. . 


' $ 5 - 


1.W Urzedzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze: 


1) 
2) 
2) 
4) 


5) 

j 6) 
7) 

8) 

9) 

10) 

11) 

12) 

13) 

14) 


Kierownik Wydziału Organizacyjnego 

Kierownik Wydziału Planowania 
Kierownik Wydziału Finansowo-Budżetowego i Główna Księgowa 
Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

i zastępca kierownika 

Kierownik Wydziału Urbanistyki,Architektury i Nadzoru Budowla- 
nego - Architekt Miejski j 
Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa = 
Geodeta Miejski i dwóch zastępców kierownika 

Kierownik Wydziału Handlu,Drobnej Wytwórczości i nue 
Kierownik Wydziału Komunikacji 

Kierownik Wydziału SpoXeczno-Administracy jnego i Obrony Cywilnej 
oraz jego zastępca 

Kierownik Wydziału Oświaty i Wychowania = Inspektor Oświaty i 
Wychowania i dwóch zastępców. inspektora 

Kierownik Wydziału Kultury,Kultury Med i Turystyki 
Kierownik Wydziału Zatrudnienia, Zdrowia i optei Społecznej 

i zastępca kierownika 

Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego i jego zastępca 

Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej 


2,Terenowymi órgańami administracji państwowej o właściwości szczegól- 


stopnia podstawówego są: 
Kierownik Wydziału Finansowo-Budżetowego 

Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkańiowej 
Kierowńil: Wydziału Urbanistyki,Architektury i Nadzoru Budówla= 
nego 5 

Kierownik Wydziału Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
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5) Kierownik Wydziału Eandlu,Drobnej Wytwórczości i Usług 

6) Kierownik Wydziału Komunikacji 

7) Kierownik Wydziału Spofeczno-Administracyjnego i Obrony Cywilnej 
8) Kierownik Wydziału Oświaty i Wychowania - inspektor OŚw.i Wych. 
9) Kierownik Wydziału Kultury,Kul/tury Fizycznej i Turystyki 
10) Kierownik Wydziału Zatrudnienia, Zdrowia i Opieki Społecznej 
11) Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego 

$6 — 
Do wapólnych zadań wydziałów i równorzędnych jednostek organizacyjnych . 
Urzędu należy w szczególności: 
1.W zakresie funkcjonowania Urzędu: 
l)skuteczne wyrełnianie zadań organizatorskich w stosunku do insty= 
żucji obsługi obywateli,służb publicznych oraz AH jedno-. 
stek gospodarczych, 

2)inspirowanie przedsięwzięć społecznych i jen EE Dia ty 
wanie inicjatyw lokalnych oraz realizacja czynów społecznych, 

Zjutrzymywanie więzi ze społeczeństwem, prowadzenie konsultacji spo- 
łecznych oraz innych form zasięgania opinii obywateli,ich organi 
zacji oraz środowisk lokalnych,in-formowanie społeczeństwa o dzia- 
łaniach podejmowanych przez organy państwowe, 

. 4)wnikliwe i terminowe rozpatrywanie wniosków,skarg oraz innych 
sygnałów od społeczeństwa. 
2.W zakresie wykonywania zadań organu wykonawczego i Ate a 20080 
Rady: : 
l)opracowywanie,w części dotyczącej zakresu działania wydziaru,pro- 
jektów terytorialnych planów społeczno-gospodarczych, budżetów, 
planów zagospodarowania przestrzennego oraz planów i programów 
przewidzianych w odrębnych przepisach lub wynikających z ustaleń 
Rady, 

2)wykonywanie uchwał Rady oraz realizowanie innych postanowień 
w sprawach ustawowo włączonych do zakresu władczej właściwości 
Rady, 

3)przygotowywanie materiałów,analiz Quse osdcd i informacji niezbed- 
nych do działalności Rady i jej organów, 

4)terminowe udzielanie odpowiedzi na interpelacje, wistabienia c oraz 
wnioski, 

5)tworzenie organizacyjnych i materialno-technicznych warunków 
działalności Rady i jej organów oraz wykonywania mandatu radnego 

5.W zakresie wykonywania zadań organu założycielskiego: 
l)skuteczne realizowanie inicjatyw zmierzających do rozszerzenia 

zakresu terenowej działalności gospodarczej w sferze usług, produk- 


zzz A MM 


— = 
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cji i wymiany towarowej, 
2)należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji istaec | społecz= 
nej,technicznych służb publicznych,a także należyte funkcjonowa- 
nie i rozbudowa urządzeń komunalnych i PATOR urządzeń technicz- 
nych powszechnego użytku, 
3)stosowanie przewidzianych w odrębnych przepisach msłeiacktów 
oddziaływania oraz środków nadzoru wobec zakładów i instytucji, 
4)prowadzenie aktywnej polityki osobowej oraz.doskonalenie kadr 
kierowniczych | 
5)sprawowanie kontroli i egzekwowanie realizacji wniosków pokontrol- 
nych. 
4,W zakresie organizacji pracy w Urzędzie: 
1)należyte i terminowe załatwianie spraw obywateli 
2)określenie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy jedno- 
stek organizacyjnych Urzędu, | 
3)organizacja kontroli wewnętrznej, 
4)realizacja polityki kadrowej w Urzędzie, 
5)przestrzeganie dyscypliny pracy, 
5,W zakresie funkcjonowania samorządu mieszkańców: 
l)zavewnienie warunków działalności samorządu mieszkańców, 
2)udzielanie pomocy samorządom mieszkańców w prowadzeniu działal- 
^ ności na rzecz zaspakajania współnych potrzeb mieszkańców, a w 
szczególności czynów społecznych, 
6.Podejmowanie działań na rzecz ochrony icu met cpi w Zakresie 
właściwości wydziału. 
7.Realizacja zadań w zakresie obronności kraju należących do- terenowe- 
go organu administracji państwowej o właściwości ogólnej zgodnie z 
przepisami ustawy o powszechnym obowiązku obrony PRL i innych ustaw, 
oraz wydanych na ich podstawie aktów wykonawczych właściwych organów. 


$1 


Do podstawowego zakresu działania wydziałów i równorzędnych jednostek 
organizacyjnych Urzędu należy w szczególności: 


1) zapewnienie właścisej "organizacji pracy oraz sprawnego i prawo- 
rządnego funkcjonowania Urzędu, 

2) załatwianie skarg i wniosków obywateli, 

3) gospodarowanie etatami i funduszem płac w Urzędzie, 

4) prowadzenie spraw osobowych pracowników Urzedu, %ierowników 
przedsiębiorstw,zakładów i innych jednostek państwowych 
podporządkowanych Radzie oraz ich wyróżniania ,nagładzania 
i karania; 
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5)organizowanie i przeprowadzanie przegladów kadrowych oraz ocen "rs 
1ifikacyjnych pracowników, 
6)planowanie pracy oraz działalności kontrolnej Urzędu, 
7)organizowanie i prowadzenie szkolenia i doskonalenia kadr Urzędu, 
8)prowadzenie spraw socjalnych pracowników, 
9)zapewnienie materialno-technicznych warunków pracy irzęda; 
lO)zarzadzanie budynkami i lokalami administracyjnymi oraz prowadze 
nie spraw w zakresie budowy,modernizacji,remontów tych budynków 
& i lokali, 
ll)prowadzenie spraw Z zakresu współpracy ze środkami masowego prze- 
kazu, 
l2)prowadzenie spraw dotyczacych wydawania przez Prezydenta zarza- 
dzeń,w tym przepisów prawa miejscowego oraz decyzji wewnetrznych 


l)opracowywanie koncepcji rozwoju społeczno-=gospodarczego miasta, 

2)sporządzanie założeń projektów. do wieloletnich planów społeczno= 
gospodarczych i rocznych planów miasta, 

z)dokonywanie bieżących i okresowych analiz,ocen i prognoz rozwoju 
społeczno-gospodarczego miasta oraz wykonywanie planów miejskich, 

4)koordynowanie prac związanych z planowaniem inwestycyjnych czynów 
społecznych i kontrola ich wykonania, 

5)opiniowanie przedsięwzięć jednostek gospodarczych dla zapewnienia 
zgodności z celami określonymi w planach terytorialnych 

6)realizacja polityki inwestycyjnej 


o eat czynności i prac związanych z opracowywaniem pro- 
jektu oraz realizacją budżetu miejskiego, 

2)dokonywanie bieżących, okresowych analiz i ocen wykonania budżetu 
oraz sporządzanie sprawozdawczości z jego wykonania, | 

z)obsługa finansowo-księgowa samorządów mieszkańców, 

4)prowadzenie spraw z zakresu rachunkowości budżetu, 

5)kentrola gospodarki finansowej jednostek i zakładów budżetowych 
podporzadkowanych Radzie, 

6)wymiar i pobór ńależności s tytułu określonych w odrębnych prze- 
pisach podatków i opłat oraz funduszu miejskiego, 

T)prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej ńależących 
do właściwości terenowych organów administracji państwowej, 

.8)udzielanie zeawoleń na prowadzenie „loterii w zakresie ustalon 


odrębnymi przepisami, 
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9) koordynowanie gospodarki iinansowej komitetów powozanycn dO T 
lizacji 'czynów społecznych, | 

10) współdziałanie z wrzędami skarbowymi w sprawie egzekucji zobowia- 
zań podatkowych oraz opiniowanie wniosków jednostek gospodarki 
uspołecznionej i nieuspołecznionej kierowanych do urzędów skarbo= 
wych o umorzenie zobowiązań podatkowych, port 

ll)provadzenie kontroli ekonomiczno-finansowej w przedsiebiorstwach 


dla których Prezydent pełni funkcję organu założycielskiego, 


l)inspirowanie i organizowanie przedsięwzięć na rzecz rozwoju urza- 
dzeń komunalnych, SF 
2)prowadzenie spraw dotyczących:urządzeń komunalnych,zieleni miej- 
Skiej,oczyszczania miasta,energetyki cieplnej,gazownictwa oraz 
usług pogrzebowych, : 
35)podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie uzbrojenia tech- 
nicznego terenów,inwestycji wspólnych i towarzyszących w zakresie 
urządzeń komunalnych, si 
.4)prowadzenie spraw wynikających z przepisów o cmentarzach i chowa- 
' niu zmarłych, 
5)inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i realizacji poli- 
tyki mieszkaniowej, 
6)prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych, 
7)prowadzenie spraw dotyczących ewidencji zasobów mieszkaniowych, 
zarządu nieruchmomościami,wymiaru czynszów i innych opłat za lo- 
kale mieszkalne i użytkowe oraz kaucji mieszkaniowych, 
8)ustalanie potrzeb remontowych i moderznizacyjnych budynków i loka- 
li we wszystkich formach własności, 
9)ustalanie opłat za usługi komunalne w zakresie ustalonym w odręb- 
nych przepisach, 
lO)prowadzenie spraw wynikających z przepisów o utrzymaniu czystoś— 
ci i porządku w miastach, 
ll)wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwoleń na odprowadzanie 
ścieków do kanalizacji miejskiej, 
12)współdziałanie z zarządami nieruchomości w zakresie eksploatacji 
zasobów gospodarki mieszkaniowej, 
13)prowadzenie spraw z zakresu ochrony środowiska,ochrony przyrody, 
gospodarki wodnej i ochrony przed zanieczyszczeniami, 
l4)zapewnienie opiniówańia lokalizacji i uzgadniania dokumentacji 
projektówej inwestycji pod kątem ochrony środowiska, 
15)inicjowanie działań lokalnych na rzecz ochrony środowiska i zaso- 
bów naturalnych i ksztażtowanie właściwych postaw społecznych 


Nr 17* " e 
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w tym zakresie. 


l)prowadzenie FAN auracguch z miejscowym planowaniem przestrzen- 
nym,a w szczególności realizowanie i nadzór nad realizacją miej- 
scowych planów zagospodarowania przestrzennego, ; ; 

2)prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwestycji amnre AA 
oraz wydawanie pozwoleń na budowę, 

3)prowadzenie spraw w. zakresie budownictwa mieszkaniowego,komunal= 
nego i towarzyszącego oraz budownictwa rolniczego, 

4)bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa mieszkaniowego; 
komunalnego oraz towarzyszącej infrastruktury, : 

5)wykonywanie zadań w zakresie nadzoru urbanistyczno-architektonicz 
nego i techniczno-budowlanego, 

6)kontrola obiektów realizowanych oraz istniejących obiektów budow- 
lanych i podejmowanie w tym zakresie decyzji, 

T)nadzorowanie spraw remontów, odbudowy,wykańczania budowy budynków 
mieszkalnych stanowiących własność osób fizycznych i prawnych 
nie będących jednostkami gospodarki uspołecznionej, 

8)inicjowanie przedsięwzięć i tworzenie warunków rozwoju produkcji 
matriałów budowlanych, zfwykorzystaniem surowców miejscowego po- 

chodzenia, 

9)prowadzenie spraw z zakresu postępu technicznego w budownictwie 
oraz udzielanie pomocy zakładom i ekipom remontowo-budowlanym, 


6.Do_Wydziału Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa: 


l)prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wykonywanie zadań 
^ w zakresie ochrony gruntów rolnych i leśnych, 


2)prowadzenie gospodarki gruntami nierolniczymi, 

Z)prowadzenie spraw Z zakresu geodezji i kartografii,w tym ewiden- 
cji gruntów oraz klasyfikacji gleboznawczej, 

4)prowadzenie Funduszu Gospodarki Gruntami, 

5)prowadzenie całokształtu spraw z zakresu zaopatrzenia emerytal- 
no-rentowego rolników oraz świadczeń przysługujących z tytułu 
ubezpieczenia społecznego o lriikom i członkóm ich rodzin, 

6)opracowywanie projektów planów rozwoju rolnictwa,leśnictwa oraz 
ocena ich wykonania, 

T)prowadzenie spraw z zakresu produkcji roślinnej,zwirzęcej,w tym 
również ochrony roślin i weterynarii, 

8)prowadzenie spraw dotyczwych melioracji, mechanizacji,wdrażania 
i upowszechniania postępu rolniczego,elektryfikacji orazusrug 


dla rolnictwa, 
9)nadzorowanie gospodarki leśnej w iasach niepaństwowych i zadrze- 


MEL d 
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wień;, 

lO)wykonywanie orzecznictwaw sprawach dotyczacych weterynarii,ochro 
ny i kwarantanny roślin,odszkodowań za szkody wyrządzone w związ 
ku z wykonywaniem urządzeń melioracji wodnych, 

ll)wykonywanie zadań w zakresie skupu i kontraktacji płodów rolnych 


l)prowadzenie spraw dotyczących sieci handlowej,gastronomicznej 
i usługowej, i sk 
2)prowadzenie spraw związanych z rozwojem usług i drobnej wytwór- 
czości we współdziałaniu z właściwymi organizacjami rzemie$lni- 
czymi, | í 
3)kontrolowanie handlu,usług,rzemiosła oraz drobnej wytwórczości, 
4)wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu,usług,rzemiosła i 
drobnej wytwórczości, : i 
5)prowadzenie spraw dotyczących gospodarki surowcami wtórnymi, 
6)realizacja zadań wynikających. z ustawy o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 


mo OZ OMB Ba m 0 M 0 w M w w wm ua wm ma pa om mm kw m m 


l)opracowywanie projektów rozwoju lokalnej sieci drogowej oraz 
prowadzenie w zakresie przewidzianym w odrębnych przepisach 
*". spraw z zakresu budowy,modernizacji,utrzymania i ochrony dróg, 
'2)planowanie budowy,modernizacji i utrzymania sieci komunikacyj- 
nych i transportowych w mieście, 
i 3)prowadzenie spraw z zakresu bezpieczeństwa i organizacji ruchu 
drogowego,konserwacja nawierzchni dróg miejskich, znaków drogo- 
«wych i urządzeń bezpieczeństwa ruchu, ; 
4)prowadzenie spraw dotyczących wydawania uprawnień dokieroweania 
pojazdami oraz szkolenie kandydatów na kierowców, 
5)prowadzenie spraw w zakresie ewidencji rejestracji pojazdów sil- 
nikowych i innych, | 
6)wydawanie zezwoleń na prowadzenie transportu zarobkowego oraz 
* potwierdzeń zgłoszenia, 
7)współdziałanie z jednostkami łączności publicznej wzakresie 
właściwej obsługi ludności przez te jednostki 


l)prowadzenie spraw wynikających z przepisów o:stowarzyszeniach 
zbiórkach publicznych, zgromadzeniach,zabawąch publicznych,ewi- 
dencji ludności i dowodach osobistych,obywatelstwie polskim, 


: d , 5 E 3 uo 2, P ^s Pu. H 1 Ja 
zmianie imion i nazwisk, bdznakach i. nungurscAn, 
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likwidacji niewypałów,o kolegiach do spraw wykroczeńbraz Kodeksu britid 
postępowania w sprawach o wykroczenia, | 

?)organizowenie i prowadzenie rejestracji przedpoborowych i podań 
do wojska oraz organizowanie działań na rzecz rnricdi mpg 
wiązku obrony,określonych w odrębnych przepisach, 

3)prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem mienia i-ochron 
tajemnicy paustwowej, e 

4)prowadzenie spraw obronnych i obrony cywilnej określonych w odręb 
nych przepisach, EL 

5)koordynowanie prac dotyczących produktywizacji i adaptacji spore- 
cznej ludności cygańskiej, 
6)koordynowanie zadań w zakresie ochrony przeciwpożarowej, 

7)prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem spokoju,porządku i 
bezpieczeństwa publicznego na terenie: miasta, 

8)koordynowanie działań podejmowanych na rzecz RA s|zwal- 


czania patologii społecznej, 
10.Do_Wydziału Oświaty i Wychowania: : 
l)kształtowanie sieci szkół,przedszkoli,placówek oświatowo-wytho- 
wawczych i opiekuńczo-wychowawczych oraz koordynowanie działal- 
ności tych placówek, | i ; 
2)parevoype g nadzoru nad podporządkowanymi Radzie Narodowej szko- 
'łami i innymi placówkami. o$wiatowo-wychowawczymi,w tym nadzoru 
pedagogicznego nad przedszkolami i szkołami podstawowymi, 
Z)wykonywanie nadzoru nad szkolnictwem zawodowym w zakresie i na 
zasadach określonych w przepisach w sprawie współdziałania między» 


resortowego dot.szkolnictwa zawodowego, 
4)organizowanie i nadzorowanie kształcenia specjalnego dzieci i mło: 
dzieży oraz placówek i innych form opieki całkowitej nad dziec- | 
kiem, : i 
S)organizowanie i nadzorowanie działalności w zakresie profilaktyki. 
niedostosowania społecznego.i resocjalizacji dzieci i młodzieży, 
6)prowadzenie całokształtu polityki kadrowej i spraw socjaln-ych 


nauczycieli i — 


prre ce we split e ze o RED SpoXeczno- 
kulturalnymi,młodzieżowymi, organizacjami związkowymi i innymi 
planów rozwoju życia kulturalnego; 

2)stwarzanie warunków rozwoju twórczości artystycznej i sztuki 

" ludowej ,zwłaszcza amgtaxektago, ruchu artystycznego i kulturalnego 


Str466 
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z)koordynowanie działalności kulturalno=wychowawczej,artystycćznej 
i rozrywkowej, 
4)nadzorowanie i programowanie działalności placówek upowszechnia- | 
nia kultury oraz nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez 
kulturalnych; . s | 
5)sprawowanie opieki nad zabytkami,oraz miejscami pamięci narodowej 
6)gospodarowanie Miejskim Funduszem Rozwoju Kultury, 
T)wydawanie zezwoleń na publiczną działalność A i rozryw= 
kowa, y fit 
8)podejmowanie działań na rzecz Tórvojn kultury TT. EIE 
i wypoczynku, | 


Td 9)koordynowanie i.udzielanie pomocy w prowadzeniu. budowy; noderni- | 


i 


zacji i remontów obiektów i urządzeń sportowo=rekreacyjnych, 


- 10)prowadzenie spraw w zakresieupowszechniania kultury isse i 


turystyki, 
il)ińicjowanie: rozwoju tug apottowych, turystycznych i hotelarskich| 
12)nadzorowanie właściwego wykorzystania i eksploatacji obiektów i 
urządzeń sportowych oraz ich kohserwacji, 


. 13)opracowywanie kalendarza imprez kulturelnych,Sportowo-rekreacy]j- | 


nych i turystycznych oraz NS przygotowań do sezonu turystyoz- 
no=wypoczynkowego; 
14) wykonywanie nadzoru i SG nad organizacjami społecznymi 
działającymi w zakresie kultury fizycznej sportu i turystyki, 
15)przyznawanie uprawnień,wydawanie zezwoleń i innych decyzji w 
zakresie działalności sportowej i turystycznej» 


[A RUM GEN LI v.a dining zasobami pracy, | 
2)wykonywanie pośrednictwa pracy i prowadzenie kontroli przestrze | 
gania przepisów w tym zakresie przez zakłady pracy, | 
35)wspórdziatanie w zakresie racjonalnego wykorzystania zasobów | 
^ pracy,w szczególności absolwentów szkół ponadpodstawowych, | 
4)wykonywanie zadań wynikających z przepisów o Państwowym Funduszu | 
Aktywizacji Zawodowej oraz przepisów o postępowaniu wobec osób | 
uchylających się od pracy, | 
5)inicjowanie przygotowania zawodowego. kandydatów do pracy oraz 
celowego przekwalifikowywania pracowników, 
6)dokonywanie okresowych ocen i analiz warunków socjalno-bytowych 
załóg oraz zakładowej działalności socjalnej w zakładach pracy, 


` T)analizowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalanie potrzeb w | 


zakresie opieki zdrowotnej i opieki społecznej, 


, 


z j z . ź E " b 
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"yz psx wa L 
8)wspórdziatenie z placówkami służby zdrowia i opieki Sboledanej j 

w zakresie obsługi pacjentów i osób RZA pomocyfspożecz- 

nej, | 
9)zapewnianie właściwego przebiegu akcji gwofiiaktyośnyki i zdro- | 
wotnych,w szczególności ksogepiań S NUES: i s eed badań | 
radiologicznych; : | 
lO)udzielanie pomocy osobom zawali fikoranyni do objęcia pomocą | 


społeczną; 
ll)koordynowanie i &ntegrowante działań organizacji i instytucji | 


zajmujących się osobami wymagającymi pomocy i opieki społecznej, 

12)powoływanie opiekunów społecznych i nadzór nad ich działalnością | 

13)koordynowanie i realizowanie przedsięwzięć dotyczących stanu | 

sanitarnego na obszerze miasta oraz współdziałanie ` w tym zakre- | 
sie z właściwym państwowym inspektorem sanitarnym, 

% 14)podejmowanie działań na rzęcz zapobiegania i SADIA patolo- | 

| 

| 


gii społecznej» 
15.Do Urzedu Stanu Oywilegot | an 


1)prowadzenie spraw wynikających z przepisów Prawa o aktach stanu 
"cywilnego oraz Kodeksu bier gi id i opiekuńczego. 


.14)Do Biura Miejskiej. Rady. Narodowej. 
s l)obsruga Rady i jej organów, 


i 88 | 
Szczegółowe Rek działania sgdziażów i ych jednostek organiza- 
cyjnych Urzędu określa. regulamin Mision vp i 
PG RA M pen 


Prsedsiphiorafwa państwowe : » dla których Prezydent jest organem zało 
życielskim oraz inne jednostki państwowe nie wchodzące w skład : | 
Urzędu, podporządkowane Radzie,określa załącznik do statutu, 
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Załącznik do statutu 
Urzędu Miejskiego w Skierniewi- 
cach 


I.WYKAZ = przedsiębiorstw podporzadkowanych Miejskiej Radzie Naro- 
dowej w Skierniewicach,w stosunku do których wydziały 
Urzędu Miejskiego w Skierniewicach wykonują obsługę funkeji 
Prezydenta jako organu założycielskiego. 


1) Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej . 
l.Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i PONAR OWEJ 
w Skierniewicach 


"II.WYKAZ. - zakładów i innych jednostek państwowych,nie wchodzących | 
w skład Urzędu,podporządkowanych Radzie = nadzorowanych 
przez wydziały Urzędu, à 


l)Wydział Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki 
l.Miejski Ośrodek Kultury w Skierniewicach . 
2,0$rodek Sportu i Rekreacji w Skierniewicach 


2)Wydział Oświaty i Wychowania 
l.Miejski Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół” w Skierniewicach 
RES 2,Liceum Ogólnoksztarcace w Skierniewicach 
;*.:5,.Liceum Ogólnokształcące o profilu sportowym w Skierniewicach 
4,Liceum Ogólnokształcące dla Pracujących w Skierniewicach 
5.Zespół Szkół Zawodowych Nr 1 w Skierniewicach 
6.Zespół Szkół Zawodowych Nr 2 w Skierniewicach 
T.e Zespół Szkół Zawodowych Nr 3 w Skierniewicach 
8,Bursa Szkół Zawodowych Nr l w Skierniewicach 
9,Bursa Szkół Zawodowych Nr 2 w Skierniewicach . 
10. Warsztaty Szkolne Zespołu Szkół Zawodowych Nr l w Skierniewicach | 
_1ll. Warsztaty Szkolne Zespołu Szkół Zawodowych Nr 2 w Skierniewicach 
I2. Państwowa. Szkoła Muzyczna I. stopnia w Skierniewicach i 
*.13,Zasadnicza Szkoła Zawodowa Przyzakładowa "Fumos" w Skierniewicach 
14, Zasadnicza Szkoła Zawodowa Przyzakładowa "Rawent"w Skierniewicach 
15. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Skierniewicach | 
16, Państwowe Pogotowie Opiekuńcze w Skierniewicach 
17.82koXa Podstawowa Specjalna. przy sojeyódgicim Szpitalu Zespolonym 
w Skierniewicach © | : 
18,Szkoła Podstawowa Nr 1 w Skierniewicach 
19.Szkoła Podstawowa Nr 2 w Skierniewicach 
‘20, Szkoła. Podstawowa Ńr 3 w Skierniewicach 


, 


Nr 17% DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO ^ Stri-69. 


21.Szkoła Podstawowa Nr 4 w Skierniewicach 

22.Szkoła Podstawowa Nr 5 w Skierniewicach 

23,Szkoła Podstawowa Nr 6 w Skierniewicach , 
24,Szkoła Podstawowa Nr 7 w Skierniewicach 

25.Szkoła Podstawowa Nr 8 w Skierniewicach 

Przeszkole Nr l w Skierniewicach 


26.Państwowe 


27.Państwowe 
28.Państwowe 
29.Państwowe 
30.Państwowe 
38.Państwowe 
32.Państwowe 
33,Państwowe 
34 „Państwowe 
35,Państwowe 
36.Państwowe 
537. Państwowe 
38.,Państwowe 


Przedszkole 
Przedszkole 
Przedszkole 
Przedszkole 


Nr 2 w Skierniewicach 
Nr 3'w Skierniewicach . 
Nr 4 w Skierniewicach : 
Nr 5 w Skierniewicach 


Przeszkole Nr 6 w Skierniewicach 


Przedszkole 
Przedszkole 
Przedszkole 
Przedszkole 
Przedszkole - 
Przedszkole 
Przedszkole 


` 50, Przedszkole " Rawent" 


40, Paástwowe 
41.Państwowe 
42,Państwowe 
' 43,Państwowe. 


Przedszkole 


Przedszkole 
Przedszkole 
Przedszkole 


Nr 7 w Skierniewicach. 
Nr 8 w Skierniewicach 
Nr 9 w Skierniewicach 


Nr 10 w Skierniewicach ——, 
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Naczelnika Miasta Sochaczewa 
z dnia 19 EUN 1988 roku 


w Sprawie ustalenia Statutu Urzędu Miejskiego 
w Sochaczewie. 


Na podstawie $ 8 ust, 1 > por Ad aii Rady 

Ministrów z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad . 
organizacji i funkcjonowania urzędów terenowych organów 
administracji państwowej (Dz.U.nr 40 poż.228) w związku z 
Uchwał ą Nr XXV/138/88 Miejskiej Rady Narodowej w 
Sochaczewie z dnia 20 kwietnia 1988 roku w sprawie. 
wykonywania przez Kierowników Wydziałów Urzędu Miejskiego 
kompetencji terenowego organu ze każ państwowej, 

` zarządza sięjco następuje s 


So 


Ustala się Statut Urzędu Miejskiego w Sochaczewie, 
»w brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewodę Skierniewickiego, 
stanowiący załącznik do zarządzenia. a 


$32 
; Tracą moc przepisy zawarte w zarządzeniach Naczelnika 


Miasta , które ESTON codzi uregulowauyoh BIBHISTYR 
Marsatdetiqu. 


5:53 
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od from | 
Sgioszenda w Dzdenniku Urzędowym Kadeódatonk Skierniewickiego. 


| 
| 
| 
I 
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// 


f 
RN IEWICKI. 


Er. 
6, dnia pena. 1988 ra: 
Załącznik do Zarządzenia Nr.) 


ZARA, 9 Naczelnika Miasta Sochaczewa 
z dnia 19 grudnia 1988 r» 


STATUT 


u 


URZEDU MIEJSKIEGO W SOCHACZEWIE 


$ 1, 
| 1 Urząd. Miejski w Sochaczewie zwany dalej " Urzędem " realizuje 
MASE zadania wynikające : 

1) T wykonywania przez Naczelnika Miasta zwanego dalej 
."Naczelnikiem" oraz terenowe organy administracji państwowej 
jo: właściwości szczególnej stopnia podstawowego : - 

a) działalności wykonawczo-zarządzającej, organizatorskiej 

i administracyjnej służącej realizacji zadań Miejskiej 
Rady Narodowej w Sochaczewie zwanej dalej " Rada". 
| * 1b) kompetencji wyłączonych ustawowo z zakresu władczej | 
właściwości Rady. 


a ze sprawowania epi Naczelnika funkcji organu : 


a) zełożycielskiego Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej 
E! Mieszkaniowej, 


=») nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane 
Radzie, a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi. 


| 3. z zadań Naczelnika w zakresie obronności krajue 


m. 


2 


a 


„Sekretarza Urzędu, 


— Stri7? DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SKIERNIEWICKIEGO "Nr 177: 


4) z obowiązku zapewnienia obsługi : 
a) Rady i jej organów oraz radnych , 
b) samorządu mieszkańców. ; A 


c) innych organów kolegialnych o cdazakiczh OR PER 
doradczym i orzekającym działających przy Radzie 
i terenowych organach administracji państwowej o 


5) 2 zadań Naczelnika i terenowych organów administracji państwowej 
o właściwości szczególnej stopnia podstawowego. określonych 
^w ustawach szczególnych i aktach wydanych w celu NEEODATAA 
ustawa - i P A $ 
Siedzibą Urzędu jest miasto Sochaczew, ` 
$ 24 


Praca Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy 2 zastępców Naczelnika 
z tym , 12 I zastępca będzie sprawował jednocześnie funkcję 


ET 
Zastępcy Naczelnika Ażiążają w zakresie spraw powierzonych "T 
przez Naczelnika i ponosza przed nim odpowiedzialność, 


Wykonu jąc wyzmaczone im przez Naczelnika zadania, Zastepcy 
Naczelnika zapewniają w powierzonym im zakresie kompleksowe 


« rozwiązywanie. problemów wynikających z zadań Urzędu i kontrolują 
= działalność Wydziałów i innych jednostek organizacyjnych pe 


2) czuwają nad realizacją ustaw i innych aktów normatywnych j 


veatizujaeyoh te zadania , w szczególności $ 


1) w zakresie: ustalonym współdziełają z Radą i jej organami 
oraz radnymi, 


. ustalających zadania: ; dla terenowych organów administrac ji 
państwowej , 


or 3) zabezpieczaja realizację uchwał i wytycznych partii , atronniotw 


"politycznych > związków. zawodowych i SĘ organizacji 
-'społecznych ,: A 


4) podejmują działania organizacyjne. dla realizacji zadań 
wynikających z planów: spółeczno-gospodarczych. 


Nr 17* 
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le I Zastępca Naczelnika , w zakresie ustalonym przez Naczelnika 
zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu i warunków jego ariesanta, 


2. 


a takze organizowanie pracy biurowej w PRZE , 


w szczególności : 


1) należyte i terminowe załatwianie spraw Obywateli; 


2) określanie zasad wykonywania zadań oraz form £ notog pracy 


jednostek organizacyjnych Urzędu , 


3) przestrzeganie dyscypliny pracy w Urzędzie, 


Szczegółowy podział zadań pomiędzy zastępcami Naczęlnika 


ustala Naczelnik 


$75. 


W skład Urzędu wokodżą następujące Wydziały i inne POsDEPESdBe: 


jednostki organizacyjne: 


1, 
2. 
Że 


10. 


13. 
14, 


Wydział. 


Wydział 


! Wydział 
. Wydział 


m 


Wydział Organizacyjny 

Wydział Planowania i Finansów 

Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

Wydział Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa p 
Wydział Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 

Wydział Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług , 
wydział Komunikacji j 
Wydział SpoXeczno-Admimistrocy jny 


Oświaty i. Vychowania 
Kultury š Rul vupy. Fizycznej i Turystyki 


Obrony Cywilnej, 


Zatrudnienia p: Zdrowia i Opieki spotka | 


Urząd Stanu Cywilnego ył 5 


Biuro Miejskiej Rady Narodowej - 
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SED 


Szczegółową organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Urzędu określa 
Regulamin wewnętrzny ustalony przez Naczelnika w drodze zarządzenia, 
$-52. 
1, W Urzędzie tworzy się następujące StoloWiŚKA kierownicze . 
1) Kierownik Wydziału Organizacyjnego A | 
2) Kierownik Wydziału Planowania i Finansów i Główny Księgowy 


3) Kierownik, Wydziału Gospodarki Komunalnej x Mieszkaniowej 
i jego zastępca ; SE 


4)-Kierownik Wydziału Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa ś 
.5) Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
-i jego zastępca , ir e A SKS 

eU Kierownik Wydziału Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług , 
7) Kierownik Wydziału Komunikacji $ 
8) Kierownik Wydziatu Społeczno-Administracy jnego ; 

d .9) Inspektor Oświaty i Wychowania i jego zastępca , 

10) Kierownik Wydziału Kultury, Kultury Fizycznej i Turystyki , 
11) Kierownik Wydziału Obrony Cywilnej s. 

242) Kierownik Wydziału Zatrudnienia,Zdrowia i Opieki Społecznej ^ 
13) Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego i jego zastępca , > 
14) Kierownik Biura Miejskiej Redy Narodowej o 

2j Kierownicy niżej wymienionych Wydziałów są. d organami 


Psuncuher a pasowe o właściwości. wydać ze stopnia 
. podstawowego :. 


4X Kierownik wydziału Planowania i Finansów a 

-2) Kierownik Wydziału: Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej , 

3) Kierownik Mydzinżu Gospódarki Przestrzennej i Budownictwa , 

4) Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Grunteni i Rolnictwa, 
5) Kierownik Wydziału Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług, 


6) Kierownik Wydziału Komunikacji, 


— 


, 
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7) Kierownik Wydziału Społeczno-Administracy jnego " 

8) Inspektor Oświaty i Wychowania ; 

9) Kierownik Wydziału Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki ; 

10) Kierownik Wydziału Zatrudnienia,Zdrowia i Opieki Społecznej , : 


41) Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego, 


$ $. 


Do wspólnych zadań Wydziałów i równorzędnych dicnós sek ocgendzsoyg- 


. 


npon Urzędu należy w szczególności t 
1, W zakresie Zunke donowamnda Urzędu + 

1) skuteczne wypełnianie zadań organizatorskich w stosunku do 
instytucji obsługi Obywateli , służb publicznych oraz 
terenowych jednostek gospodarczych , 

2) inspirowanie przedsięwzięć społecznych i. gospodarczych " 
wykorzystywanie inicjatyw lokalnych oraz realizacja czynów 
społecznych ; 

3) utrzymywanie więzi ze społeczeństwem , prowadzenie konsultacji 
społecznych oraz innych form zasięgania opinii obywateli , ich 

* ^ organizacji oraz środowisk lokalnych , informowanie społeczeń= 
stwa o działaniach podejmowanych przez organy państwowe , 

4) wnikliwe i terminowe rozpatrywanie: i załatwianie spraw 
Obywateli , wniosków , skarg oraz innych — od i 
społeczeństwa , i 


5) planowanie pracy Wydziału i jego realizacja % 

6) inicjowanie oraz współdziałanie z Wydziałem Organizacyjnym 
w zakresie organizowania szkoleń pracowników Urzędu ; 

7) usprawnienia organizacji, metod i form pracy Wydziałów , 
przestrzegania przepisów. prawnych oraz Borne: , dyscypliny 
i kultury pracy pracowników. Wydziałów , 

8) organizacja i prowadzenie kontroli wewnętrznych, 

2 W zakresie pd wia zadań organu wykonawczego i zarządzającego 

Rady + 

1) RAR A w: części dobiczącej zakresu działania wydziału 

"" projektów miejskich planów społeczńó-gospodarczych, budżetu, 
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— — planu zagospodarówania przestrzennego Oraz planów i programów 
przewidzianych w odrębnych .przepisach lub wynikających z ustaleń 

Rady» 
2) inicjowanie i podejmowanie przedsięwzięć organizacyjnych. w celu 
zapewnienia właściwej i terminowej realizacji zadań określonych 
w miejskich planach społeczno=gospodarczych i budżecie miastą 
dotyczących poszczególnych Wydziałów , 
3) wykonywanie uchwał Rady oraz realizowanie innych postanowień 
w sprawach ustawowo włączonych do zakresu władczej. właściwości 
Rady; 
4) przygotowywanie materiałów, analiz $ sprawozdań i informacji 
niezbędnych do działalności Rady i jej organów , 
5) terminowe udzielanie odpowiedzi na interpelacje; keeps oraz | 
wnioski Radnych , ja bond 
| 6) tworzenie organizacyjnych 1 materialno-technicznych warunków 


działalności Rady i jej organów oraz wykonywanie mandatu Radnego» BR 
| 


3W Zakresie wykonywania zadań organu ZeXo£ycielskiego oraz organu 
sprawującego nadzór: nad zakładami. i instytucjami podległymi Radzie: 

1) należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji użyteczności społecznej | 
technicznych służb publicznych ; a także należyte: funkcjonowanie 
i rozbudowę urządzeń komunalnych i innych urządzeń technicznych 
powszechnego użytku ; 

2) stosowanie przewidzianych w odrębnych przepisach instrumentów: 
oddziaływania. na przedsiębiorstwa państwowe i inne jednostki 
gospodarcze: oraz środków: nadzoru wobec zakładów i instytucji 


f podległych Radzie s ^ - : i 

3) prowadzenie aktywnej polityki osobowej oraz doskonalenie. kadr 

= kieromiczych; ; ! 
4) prowadzenie w ramach właściwości ros rA oraz w WENA | 


„ustalonym przez EAS PE w jednostkach podporządkowanych 
Radzie; 
5) wykonywanie. FERE organu PEALT P TPE w. tym prowadzenie 
kontroli i ocena działalności Przedsiębiorstwa oraz pracy Dyrektora. 


t 


| 
'6) realizacja zadań w zakresie Obronności kraju należących do | 
tereńowych organów: o właściwości ogólnej zgodnie z przepisami 
ustawy o powszechnym obowiązku obrony PRL i innych ustaw 
oraz wydanych na ioh podstawie aktów wykonawczych właściwych 
 organówe. 
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7) podejmowanie działań na rzecz ochrony nae pl mederi w... 
zakresie właściwości wydzialów, : 


ustalanie wytycznych , programowanie, planowanie i PEET 
-realizacji inwestycji i remontów w zakresie właściwości wydziałów. 


8 


eh 


` 


ły, W zakresie funkcjonowania samorządu mieszkańców + 


1) inspirowanie i koordynowanie pomocy organizacyjnej. 6, prawnej 
i materialnej niezbędnej dla funkcjonowania samorządu mieszkańców 
w prowadzeniu działalności na rzecz zaspakajania wspólnych 
potrzeb mieszkańców, a w „ące Jaen czynów sporecznycb, 


4 


2) zapewnianie właściwego wykonywania postanowień Prezydium Rady 
w przypadku rozpatrzenia sprzeciwu wniesionego przez ssorząć 


mieszkańców 


3). udzielanie pomocy samorządom mieszkańców w prowadzeniu działalności 
na rzecz zaspakajania wspólnych potrzeb mieszkańców , Aa W  : 
szczególności czynów społecznych, 


. 


^ 


4) zasięganie opinii samorządu mieszkańców przy podejmowaniu 
decyzji przez poszczególne wydziały Urzędu , szczególnie w: 
zakresie handlu, budownictwa , gospodarki komunalnej oraz . 
komunikacji w sprawach określonych w odrębnych przepisach. 


8.2 


Do podstawowego zakresu działania wydziałów 1 równorzędnych 
jednostek organizacyjnych Urzędu należy w szczególności t 


^d Do Wydziału Organiżacyjnego , w Skrad którego wchodzi stanowisko 
Radcy Prawnega; wykonującego zadania p bezpośrednim nadzorem 


Naczelnika należy t 


1) zapewnienie właściwej organizacji pracy oraz sprawnego 
i praworządnego funkcjonowania Urzędu , 


2) koordynacja planowznia zadań Urzędu, 


vou MR A | C TT >" 
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3) organizowanie załatwiania skarg i wniosków Obywateli, 
à) gospodarowanie MUNERA i funduszem wynagrodzeń w Urzędzie, 


/ 
8) prowadzenie spraw oae hii PARET EA Urzędu , ich 
wyróżnianie , nagradzanie oraz spraw związanych z odpowiedzial- 
28.803 porządkową i dyscypiinarną, a AI 


6) organizowanie i prowadzenie szkoleń i doskonalenia kadr 
Urzędu, dza wi 


7) wykonywanie 'obezügt prawnej oraz E zkatąpatwa 
procesowego; 


8) prowadzenie spraw dotyczących fydawania przez Naczelnika 
zarządzeń , w tym przepisów prawa Veni cirirtópi oraz decyzji 
ME NE aż M "s 


^ 


9) irémdasnis Spraw w zakresie współpracy ze środkami "a 
przekażu,; 


.40) organiżowańte i przeprowadzanie przeglądów kadrowych i ocen 
EKD kwalifikacyjnych pracowników, | a 


11) prowadzenie spraw.. dotyczących planowania pracy oraz 
kontroli wewnętrznych i zewnętrznych; 


z 
* 


a2) zapewnianie materialno-technicznych warunków pracy Urzędu, 


13) prowadzenie spraw; związanych z przeprowadzaniem remontów 
kapitalnych i bieżących w budynku Urzędu „ Pałacu Ślubów | 
i pomieszczeń gospodarczych. i 


24 Dó Muros Plenovania i dinge: : 
1) opracowywanie Sé dili wieloletnich i PMMA jian 


społeczno-gospodarczych 'i budżetu miasta, 


2) dokonywanie bieżących i okresowych analiz, ocen: i iaia 
rozwoju społeczno-gsopodarczego oraz realizacji budżetu miasta, 


t 


3) 
4) 


5) 


6) 
7) 


8) 


9) 


10) 


11) 
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koordynacja procesów inwestycyjnych; 

koordynowanie prec związenych z planowaniem czynów społecznych 
oraz analiza ich wykonania , | 
dokonywanie wymiaru i poboru zobowiązań pieniężnych od rolników, 
podatków i opłat terenowych. , 

zapewnienie dyscypliny finensowej i obsługi finansowo- księgowej. 
obsługa finansowo- księgowa samorządu mieszkańców, czynów 
społecznych. i funduszy celowych i 

kontrola gospodarki finansowej Przedsiębiorstwa GKiM oraz 
jednostek i zakładów | budżetowych podporządkowanych 


Radzie ! : 
prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej należących 


do właściwości terenowych organów administracji państwowej » 


współdziałanie z urzędami Skarbowymi w sprawie egzekucji zobowia- 


. zaá podatkowych oraz opiniowanie wniosków jednostek gospodarki 


uspołecznionej i nieuspołecznionej kierowanych do urzędów 


Skarbowych o umorzenie zobowiązań podatkowych; 


prowadżenie spraw z zakresu rachunkowości . budżetu oraz 
sprawozdawczości z wykonania budżetu, 


3, Do Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej : 


1) 


2) 


3) 


prowadzenie spraw w zakresie gospodarki mieszkaniowej, remontów 
i modernizacji komunalnych zasobów mieszkaniowych , tworzenie 
warunków właściwej eksploatacji zasobów. mieszkaniowych. , 


ustalanie potrzeb remontowych i modernizacyjnych budynków 
o lokali we wszystkich formach własności, 


określanie programas finansowych i rzeczowych działalności 
remontaro - modernizacyjnej zasobów mieszkaniowych w ujęciu 


rocznym i wieloletnim, 
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4/ Qokonysardie amaliz 1 ocen utrzymania zasobów miuszkaniowych 


5/ inspirowanie i organizowanie przedsięwzięć na.rzecz rozwoju 


urządzeń, komunszlnych 


6/ współdziałanie w kooriynowaniu dziać SIE ości „jednostek. orgeanizecyj= 
nych powołanych do reslizącji zadań użyteczności publicznej 
w zakresie wodociągów ,- kenalizącji, ciepłownictwa, gazownictuao, 
oczyszczenia minus, terenów zielonych; komunikacji. miejskiej, 


innych urzadzeń kommalnych 


7/ podejmowanie inwestycji i remontów w zakresie uzbrojenia technicz- 


nego terenów 


i porządku w niośćia 


9/ prowadzenie spraw w zakresie budowy, modernizucji i utrzymania 
dróg lokalnych miejskich 


10/ programowanie i realizacja czynów społecznych w zakresie gospodarki 
komunalnej i mieszkaniowej - 


-.31/. gospodarka zasobami loke -Lowymi pozostającyni w dyspozycji toap 


12/ prowadzenie spraw dotyczących da mcji- zasobów mieszkaniowych, 
zarządu nieruchomościami, wymiaru czynszu i innych opłat za lokale 
mieszkalne, użytkowe oraz kaucji mieszkaniowych 


* 


13/ prowadzenie zagadnień z zakresu ochrony Środowiska 
14/ prowadzenie spraw z za ekresu ochron y przyrody 


45/ wspozdziażanię w sporzą azaniu planów jk spodarczych 
i zagospod darow nia przes trzennego w części. dotyczącej. ochrony 


16/ inicjowanie i koordynowanie | pras Asiguzioü w daladzinie ochrony 
środowi ska podejmówenych przez jednostki pensoguoue, spółdzielcze 
i 6Fganizacje Spese exa 4 


17/ podejinevonie działań BEBOGIERA jących zagrożeniu 


18/ orgskonie w gpr rewach 8chrony Środowi ska” w żakresie wynikającym 
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5) 
6) 
7) 


8) 


9) 


zarządzanie funduszem gospodarki mieszkaniowej, 

prowadzenie spraw wynikających z przepisów o cmentarzach , 

i chowaniu zmarłych, : 

wykonywznie orzecznictwa i innych zadań w zakresie wynikającym 
z prawa wodnego, : 


prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia miasta w wodę oraz 
nadzór nad działalnością Spółki Xodnej, 


prowadzenie spraw związanych z ochroną przeciwpowodziową , 


nadzorowanie i kontrolowanie obiektów gospodarki wodnej, 
Wydziału Gospodarki Przestrzennej i Budównictwa 3 
programowanie i planowanie potrzeb inwestycyjnych w zakresie 


budownictwa (mieszkalnego , komunalnego i towarzyszącego); 


koordynacja przedsięwzięć ne rzecz budownictwa ogólnego oraz 


budownictwa miejskiego, 


wykonywanie nadzoru urbanistyczno-architektonicznego,urbanistyczno- z 
budowlanego i techniczno-budowlahego, 

udzielanie wskazań lokalizacyjnych na inwestycje osób fizycznych 
i jednostek usporecznionych na terenie miasta, 

wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji budowlanych 
na terenie miasta, 

udzielanie pozwoleń na budowę oraz sprawowanie nadzoru w tym 
zakresie; | | 

prowadzenie spraw dotyczących projektowania w budownictwie oraz 
samodzielnych funkcji technicznych, x 
prowadzenie spraw mkiężańńch z miejscowym planowaniem 
przestrzennym poprzez uczestnictwo w sporządzaniu planów 


zagospodarowania przestrzennego oraz ich realizację: 


podejmowanie przedsięwzięć i tworzenie warunków rozwoju 
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produkcji materiałów budowlanych z wykorzystaniem surowców miej: 
scowych 5 


10) kontrola obiektów realizowanych oraz kontrola istniejących 
obiektów budowlanych i podejmowanie w tym zakresie decyzji, 


5. Do Wydziału Geodezji , Gospodarki Gruntami i Rolnictwa : 


1) prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wykonywanie 
zadań w zakresie ochrony gruntów rolnych , 


2) prowadzenie gospodarki gruntami nierolniczymi, 

3) prowadzenie Spraw z zakresu geodezji i kartografii , * tym 
ewidencji gruntów oraz klasyfikacji gleboznawczej, | 

4) prowadzenie Funduszu GóspddsEki Gruntami, 

5) prowadzenie całokształtu spraw z zakresu zaopatrzenia 


| emerytalno-rentowego rolników oraz świadczeń przysługujących 
j rolnikom i członkom ich rodzin z tytułu ich ubezpieczenia, 


(6) opracowywanie projektów planów rozwoju rolnictwa , leśnictwa 
oraz ocena ich wykonania, 

7) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roślinnej, zwierzęcej ; 
w tym również ochrony roślin i weterynarii, 


8)- prowadzenie spraw dotyczących melioracji , mechanizacji, 
wdrażania i upowszechniania postępu rolniczego, elektryfikacji i 
i usług dla rolnictwa, 


9) wykonywanie zadań w zakresie gospodarki łowieckiej i rybackiej, 
10) nadzorowanie gospodarki leśnej w lasach niepaństwowych 
i zadrzewień , ; jm 
11) wykonywanie zadań w zakresie skupu i kontraktacji płodów 
rolnych, ; 
12) wykonywanie orecznictwa w sprawach dotyczących weterynarii, 


ochrony i kwarantanny roślin, odszkodowań za szkody wyrządzone 
w związku z wykonywaniem urządzeń melioracji wodnych; 
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13) nadzorowanie przebiegu skupu i kontraktacji produktów 


rolnych. 


£ Ó 


6. Do Wydziału Handlu , Drobnej Wytwórczości i Usrug.: 


1) planowanie i prognozowanie rozwoju handlu i 
gastronomii ., 

2) realizacja zadań wynikających Z ustawy o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 


3) dokonywanie podziału masy towarowej przydzielanej 
„miastu w ramach rozdzielnikóy ustalanych na szczeblu 


K 


wojewódzkim, 


4) wykonywanie zadań związanych z koordynacją działalności 
organizacji handlowych w zakresie należytego 
i równomiernego zaopatrzenia ludności, 


„,..5) koordynowanie czasu pracy placówek handlowych , 
gastronomicznych i usługowych, 


. 6) wykonywanie zadań związanych z inicjowaniem kontroli 
handle. s gastronomii oraz współdziałanie w prowadzeniu 
kontroli z organami kontroli państwowej, 


7) wydawanie i cofanie uprawnień do wykonywania prywatnego 
handlu i gastronomii a także sprawowanie nadzoru nad 
ich dziażalnością, 


8) realizacja zadań wynikających z reglamentacji sprzedaży 
towarów, ; ; 


9) koordynacja rozwoju działalności usług i drobnej wytwórczości, 


10) prowadzenie gospodarki surowcami wtórnymi, 
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7. Do Wydziału Komunikacji z 


1) 
2) 
3) 


L) 


5) 


8. Do 


1) 


2) 


3) 


L) 
5) 
6) 
7) 


8) 


prowadzenie ewidencji pojazdów i przyczepę 

wydawanie oraz cofanie uprawnień do kierowania pojazdami, 
prowadzenie kontroli, w jednostkach świadczących usługi 
przewozu osób i ładunków, iSc t 
współdziałanie z nadzorem telekomunikacyjnym,szczególnie 
w zakresie rozwoju sieci telekomunikacyjnej, 


wydawanie i cofanie zezwoleń na prowadzenie transportu 
zarobkowego oraz potwierdzeń zgłoszenia. 


Wydziału Społeczno-Administracyjnego $ 


prowadzenie spraw wynikających z przepisów : o stowarzyszenia: 
zgromadzeniach , zbiórkach publicznych , zabawach publicznych; 
ewidencji ludności „dowodach osobistych, zmienie imion i 
nazwisk oraz o obywatelstwie polskim, 


prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem spokoju, 
porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie miasta, 


organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoborowych 

i poboru do wojska oraz orgenizowanie działań na rzecz 
powszechnego obowiązku obrony PRL, określonych w odrębnych 
przepisach, ' 

koordynowanie działań podejmowanych na rzecz zapobiegania 
i zwalczania patologii społecznej, l 


prowadzenie spraw wynikających z przepisów o likwidacji 
niewypałów, : 

prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem mienia 

i ochrona tajemnicy państwowej i służbowej, 

koordynowanie prac dotyczących produktywizacji i adaptacji 
społecznej ludności cygańskiej, 

prowadzenie spraw wynikających z przepisów o ustroju 
kolegiów do spraw wykroczeń oraz kodeksu postępowania 

w sprawach o wykroczenia, 
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9) 


10) 


9 Do 


1) 


2) 


5) 


6) 


7) 


obsługa kancelarii tajnej Urzędu i wykonywenie zadeń 
określonych szczególnymi przepisami, 
koordynacja spraw przeciwpożarowych realizowanych przez 


poszczególne wydziały Urzędu, 


Wydziału Oświaty i Wychowania : 


koordynowanie działalności wszystkich szkół, placówek oświatowo- 
wychowawczych i opiekuńczo-wychowawczych zwanych dalej 
"szkołami" zlokalizowanych na terenie miasta , 


kształtowanie sieci przedszkoli i szkół podstawowych ; 
współdziałanie w zakresie kształtowania sieci szkół ponad- 
podstawowych ; à P dm i 
wykonywanie zadań organu nadzoru nad podporządkowanymi 
szkołami i warsztatami szkolnymi, w tym nadzoru pedagogicznego 
nad przedszkolami, szkołami podstawowymi , ogniskiem pracy 
pozaszkolenj, 


„prowadzenie polityki kadrowej , załatwianie spraw osobowych 


nauczycieli i wychowawców, 


prowadzenie spraw socjalno-bytowych nauczycieli, pracowników 
administracyjno-ekonomicznych i obsługowych szkół oraz - 
emerytów, 

współdziałanie z organami związków zawodowych pracowników 
oświaty, i í 
organizowanie kształcenia specjalnego dzieci i młodzieży 

z odchyleniami i zaburzeniami rozwojowymi, profilaktyki 

i resocjalizacji », form doskonalenia pedagogicznego rodziców 
i opiekunów, 


koordynacja wypoczynku dzieci i młodzieży, 


współdziałanie z organiżacjami ideowo-wychowawczymi , 
instytucjami i stowarzyszeniami wyższej użyteczności w zakresie 
kształcenia i wychowania dzieci i młodzieży, 

nadzorowanie warunków bezpieczeństwa i higieny , nauki i pracy 


oraz wyposażenia szkół, 
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11) planowanie potrzeb rozwoju i modernizacji bazy szkolnej. 


10. Do Wydziału Kultury, Kultury Fizycznej i Turystyki : 


1) realizowanie na terenie miasta polityki kulturalnej 
województwa , 
2) inspirowanie rozwoju społecznego ruchu kulturalnego 
i prowadzenie spraw dotyczących działalności artystycznej, 
widowiskowej i rozrywkowej, 
3) kształtowanie sieci bibliotek i inicjowanie działeń 
| na rzecz rozwoju czytelnictwa; 
4) tworzenie warunków rozwoju instytucji i placówek upowszecbnia- 
nia kultury oraz zespołów artystycznych , j 
5) prowadzenie spraw z zakresu ochrony dóbr kultury , 
muzealnictwa oraz kultury ludowej i rękodzieła artystycznego, 
6) gospodarowanie Miejskim Funduszem Rozwoju Kultury, 
7) propagowanie , upowszechnianie i finansowanie kultury 
Sos fizycznej , turystyki i wypoczynku, 
8) inicjowanie rozwoju i modernizacji sieci obiektów 
i urządzeń sportowo-rekreacyjnych, 
9) inicjowanie rozwoju usług sportowych i turystycznych, 
10). wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami społecznymi 


zakładami i jednostkami budżetowymi działejącymi w zakresie 
kultury fizycznej , turystyki i wypoczynku, 


11) gospodarowanie Miejskim. Funduszem Rozwoju Kultury Fizycznej, 


12) koordynacja w zakresie sportu, turystyki , rekreacji 
i wypoczynku 'na terenie miasta, 


11. Do Wydziału Obrony Cywilnej należą sprawy z zakresu obrony 
cywilnej i inne sprawy obronne określone w odrębnych przepisach. 


e Nr 17% 
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12. Do Wydziału Zatrudnienia ,Zdrowia i Opieki Społecznej, : 


1) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy, 

2) wykonywanie pośrednictwa pracy i prowadzenie kontroli 
przestrzegania przepisów w tym zakresie przez zakłady 
pracy, ss 

.3) współdziałanie w zakresie racjonalnego wykorzystywania 
zasobów pracy w szczególności absolwentów szkół ponad= 
podstawowych, , 

4) wykonywanie zadań wynikających z.przepisów o państwowym . 
funduszu aktywizacji zawodowej oraz przepisów o postepowa- 
niu wobec osób uchylających się od pracy, 

5) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatów do pracy 
i celowego przekwalifikowywania pracowników, 

6) dokonywanie okresowych ocen i analiz warunków socjalno- 
bytowych załóg oraz zakładowej działalności socjalnej 
w zakładach pracy; 

Are 7)analizowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalanie potrzeb. 
w zakresie opieki zdrowotnej i opieki społecznej, 

8) współdziałanie z placówkami służby zdrowia i opieki 

społecznej w zakresie obsługi 'pacjentów i osób potrzebują- 
. cych pomocy społecznej; : 


9) zapewnianie właściwego przebiegu akcji profilaktycznych. 
i zdrowotnych, w szczególności szczepień ochronnych 
i kontrolnych badań radiologicznych; 

10) udzielanie pomocy osobom zakwalifikowanym do objęcia 
pomocą społeczną; 

11) koordynowanie i integrowanie działań organizacji i 
instytucji zajmujących się osobami wymagającymi pomocy 
i opieki społecznej, 

12) powoływanie opiekunów społecznych i nadzór nad ich 
dziażalnością , 
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^ 
13/ koordynowanie i. realizowanie przedsięwzięć dotyczących stanu 
sanitarnego na obszarze miasta oraz współdziałanie w tym zakresie 
z właściwym państwowym inspektorem sanitarnym 


14/ podejmowanie działań ną rzecz zapobiegania i zwalczania patologii 
społecznej 


124 Do Urzędu Stanu Cywilnego: 
Prowadzenie spraw wynikających z przepisów: 
a/Prawo o aktach stanu 'cywilnego 


b/Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego. 


14; Do Piura Miejskiej Rady Narodowej: 
- Obsługa Rady i jej organów. 


5 8 


Szczegółowe zakresy działania wydziałów i innych jednostek organizacyjnych 
Urzędu określa Regulamin wewnętrzny Urzędu. 


$ di 
Przedsiębiorstwa państwowe, dla których Naczelnik jest organem założyciel- 


skim - oraz zakłady i inne jednostki peństwowe nie wchodzące w Skład 
Urzędu podporządkowane Radzie określa załęcznik do Statutu. 


x N ES 
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Załącznik do Statutu 

Urzędu Miejskiego w Sochaczewie 


I. Wykaz - przedsiębiorstw podporządkowanych Miejskiej Radzie 
Narodowej w Sochaczewie ',.w stosunku do których Wydziały 
Urzędu Miejskiego w Sochaczewie wykonują obsługę funkc ji 
Naczelnika jako organu założycielskiego : SA 


+ a m M — WA wm mam dw € p w w T en o w € WAM wmn am pam mm way ML mam dn m e um m € A W — MA — — wk 


1) Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 
w Sochaczewie, 


II. Wykaz - zakładów i innych jedostek państwowych nie 
wchodzących w skład Urzędu , podporządkowanych Radzie = 
nadzorowanych przez Wydziały Urzędu : i 


— wam W A — — — —  —— — — m Hm mm m m Śl n m ue menm m m He A m m mcm cH m cnm w w re M a gm m m a w. 


2. Wydział Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki. 


—— — — M — — o — — 


1) Muzeum Ziemi Sochaczewskiej , 
2) Miejska Biblioteka Publiczna w Sochaczewie , 
3) Miejski Dom Kultury w Sochaczewie» 


3. Wydział_Oświaty_i_iychowania_ 
1) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Sochaczewie, 
2) Liceum Ogólnokształcące w. Sochaczewie, i 
3) Państwowa Szkoła Muzyczna I i II stopnia w Sochaczewie, 


4) Zespół Szkół Zawodowych Nr.1 w Sochaczewie , 


5) Zespół Szkół Zawodowych Nr.2 w Sochaczewie , BSA 


6) Zespół Szkół Zawodowych Chodakowskich Zakładów Włókien 
Chemicznych " Chemitex" w Sochaczewie; 


7) Warsztaty Szkolne Zespołu Szkół Zawodowych w 
Sochaczewie ; 


8) Poradnia Rejonowa Vychowawczo-Zawodowa w Sochaczewie; 


9) Zespół Szkół Rolniczych w Sochaczewie, 
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| 10) Szkoła Podstawowa Nr.1 im.Ludwika Waryńskiego w Sochaczewie, 

11) Szkoła Podstawowa Nr.2 im.Karola Świerczewskiego w Sochaczewie, 

12) Szkoła Podstawowa Nr.3 im.Feliksa Matusiaka w Sochaczewie, 

13) Szkoła Podstawowa Nr.4 im.Janusza Korczaka w Sochaczewie, 

14) Szkoła Podstawowa Nr.7 im.Fryderyka Chopina w siad EewIe, - 

15) Przedsukole Państwowe Nr.1 w Sochaczewie, 

16) Przedszkole Państwowe Nr.2 w Sochaczewie, 

17) Przedszkole Państwowe: Nr.3 w Sochaczewie, 

18) Przedszkole Państwowe Nr./+ w Sochaczewie, | 

19) Przedszkole Państwowe Nr.6 w Sochaczewie, 

20) Przedszkole Państwowe Nr.7 w Sochaczewie, 

21) Szkolne Schronisko Mzodzióżówe w Sochaczewie; 

22) Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Sochaczewie, 

23) Miejski Zespół Ekonomiczno=Administracyjny Szkół, 


5 1) Gospodarstwo Pomocnicze przy Zespole Szkół Rolniczych 
„w Sochaczewie, " 


5. Wydział Zatrudnienia,Zdrowia i Opieki Społecznej_ 


1) Dzienny Dom Pomocy Społecznej, j 
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Zarządzenie nr 5: : 
Naczelnika Miasta i Gminy Biała Rawska z dnia 28 grudnia. 1988 r. 


w sprawie: ustalenia Śtatutu Urzędu Miasta i Gminy w Białej 
Rawskiej. . 


Na podstawie S 8 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji 
i funkcjonowania urzędów terenowych organów administracji 
państwowej /Dz.U. nr 40 poz. 228 /-za rządza sie, 
co następuje; , 
81 
Ustala się Statut Urzędu Miasta i Gminy w Białej Rawskiej, 
w brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewodę Skierniewickiego, 
stanowiący załęcznik do zarządzenia, 
82 
Tracą moc przepisy zawarte w zarządzeniach Naczelnika, które ' 
* dotyczą spraw uregulowanych niniejszym zarządzeniem, . 
| 85 ; 
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzeienniku Urzędowym Województwa Skierniewickiego. i 


Naczeln «nad d i Gminy 
Wal 
rz 


mgr TE fiar jon aean ziel 


- 
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Załącznik do zarządzenia nr 5 
Naczelnika Miasta i Gminy 
Biała Rawska 

z dnia 28 grudnia . 1988 r. 


ZATWIERDZAM 
WOJEWODA SKIERNIEWICKI 
Z 5 


rudnia 1988r, 


STATUT 


Urzędu Miasta i Gminy w Białej Rawskiej 
§ 1 


1. Urząd Miasta i Gminy w Białej Rawskiej zwany dalej „Urzędem“ 

realizuje zadania wynikające: 

iu wykonywania przez Naczelnika Miasta i Gminy Biała Rawska, 
zwanego dalej „Naczelnikiem* oraz terenowe organy administracji 
państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego: 
a/ działalności wykonawczo-zarządzającej, organizatorskiej 

1 administracyjnej służącej realizacji zadań Rady Narodowej 
_ Miasta i Gminy w Białej Rawskiej zwanej dalej „Radą“ 
b/ kompetencji wyłączonych ustawowo z zakresu władczej 
właściwości Rady, 
2/ ze sprawowania przez Naczelnika funkcji organu: 
a/ założycielskiego przedsiębiorstw państwowych, 

-b/ nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane 
Radzie, a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi, 

3/ z zadań Naczelnika w zakresie obronności kraju, 

4/ z obowiązku zapewnienia obsługi: 

a/ Rady i jej organów oraz radnych, 

b/ samorządu mieszkańców, 

c/ innych organów kolegialnych, o charakterze opiniodawczo- 
doradczym działających przy Radzie i terenowych organach 
administracji państwowej, 

5/ z zadań Naczelnika i terenowych organów administracji 
państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego 
określonych w ustawach szczególnych i aktach wydanych w celu 
wykonania ustaw, 


2. Siedzibą Urzędu jest miasto Biała Rawska, 
52 
1, Pracą Urzędu kieruje Naczelnik przy pomocy Zastępcy Naczelnika 


oraz dekretarza Urzędu, 
2, Zastępca Naczelnika oraz Sekretarz Urzędu d ziażają w zakresie 
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spraw powierzonych im przez Naczelnika i ponoszę przed nim _ 
odpowiedzialność, 

3. Wykonując wyznaczone im przez Iaczelnika zadania Zastępca 
Naczolnika i Sekretarz Urzędu zopewnioja w powierzonym im 
zakresie kompleksowe rozwiązanie problemów wynikających z zadań, 
Urzędu i kontrolują działalność wydziałów oraz innych jednostek 
organizacyjnych Urzędu realizujących te zadania, a w szczególnośc: 
1/ w zakrosie ustalonym współdziałoją z Radą i jej organami 

oraz rad ., ji Rie: | 
2/ czuwają nad realizacją ustaw i innych aktów normatywnych 
ustalających zadania dla terenowych organów administracji 
państwowej, EK ; ; 
3/ zabezpieczają realizację uchwał i wytycznych “Partii, 
Stronnictw Politycznych, związków zawodowych i innych 
organizacji społecznych, ] 
4/ podejmują działania organizacyjne dla roalizacji zadań 
wynikających z planów społeczno-gospodarczych, 

4. Sekretarz Urzędu, W zakresie ustalonym przez Naczelnika, 
zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu i warunków jego 
"działania, a także organizowanie pracy w Urzędzie,a w szeze- 


gólności: | 
1/ należyte i terminowe załatwianie spraw obywateli, 
*  2/ określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy 


jednostek organizacyjnych urzędu, 
3/ przestrzeganie dyscypliny pracy w Urzędzie, 
5. Szczegółowy podział zadań pomiędzy Naczelnikiem, zastępcą 
Naczelnika i Sekretarzem Urzędu - ustala Naczelnik, í 


53. ; ; 

W skład Urzędu wchodzę następujęce wydziały i inne równorzędne 
jednostki organizacyjne: 

1. Wydział Organizacyjny 

:2. Wydział Planowania i Finansów 

3. Wydział Gospodarki Komunalnej, Przestrzennej i Komunikacji 
4. Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami 

5, Wydział Rolnictwa i Leśnictwa 

6. Wydział Społeczno-Administracyjny i Obrony Cywilnej 

7. Wydział Oświaty i Wychowania 
.8. Wydział Handlu, Kultury, Zdrowia i Zatrudnienia 

9, Urzęd Stanu Cywilnego 

10. Biuro Rady Narodowej Miasta i Gminy 
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Szczegółową organizację wewnętrzna oraz tryb pracy Urzędu określa 
b ve [4 t J P J Q 


Str „92 


regulamin wewnętrzny ustalony przez Naczelnika w drodze zarządzeninł 
W Urzędzie tworzy się następujące stanowiska kierownicze: 
1. Kierownik Wydziału Organizacyjnego, 
2, Kierownik Wydziału Planowania i Finansów i jęgo zastępca; 
3, Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej „Przestrzennej 
i Komunikacji i jego zastępca, 
4. Kierownik Wydziału Geodezji i Gospodarki Gruńtami'i jego zastępca 
2. Kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa i jego zastępca 
„ Kierownik Wydziału Społeczno-Administracyjnego i Obrony Cywilnej 
i jego zastępca . 
7. Kierownik Wydziału Oświaty i Wychowania - Inspektor Oświaty 
i Wychowanie i jego zastępca 
8.Kierownik Wydziału Handlu, Kultufy, Zdrowia i Zatrudnienia 
i jego zastępca 
9. Kierownik Urzędu, Stanu Cywilnego i jego zastępca 
10. Kierownik Biura Rady Narodowej Miasta i Gminy; 
$ 6 : | = 
Terenowymi organami administracji państwowej o właściwości szczególnej 
stopnia podstawowego są: a x 
1« Kierownik Wydziaiu Planowania i Finansów 
2. Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej,Przestrzennej 
"i Komunikacji i i 
3. Kierownik Wydziału Geodezji i Gospodarki Gruntami 
4, Kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
5, Kierownik Wydziału Społeczno-Administracyjnego i Obrony Cywilnej 
„6; Kierownik Wydziału Oświaty i Wychowania= Inspektor Oświaty 
i Wychowania 
7. Kierownik Wydziału Handlu,Kultury,Zdrowia i Zatrudnienia 
8, Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego. 
Mot E i 
Do wspólnych zadań wydziałów Urzędu należy w szczególności: 
1/ W zakresie funkcjonowania Urzędu: 


af skuteczne wypełnianie zadań orgenizetorskich w stosunku do 
instytucji obsługi obywateli, służb publicznych oraz 
terenowych jednostek gospodarczych, 
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b/ inspirowanie przedsięwzięć społecznych i gospvodgrczych, 
wykorzystywanie inicjatyw lokalnych oraz realizacja czynów 
społecznych, | 

c/ utrzymywanie więzi ze społeczeństwem; prowadzenie konsultacji 
społecznych oraz innych form zasięgania opinii obywateli, ich 
organizacji oraz środowisk Lokalnych, informawanie społeczełń- 
stwa o działaniach podejmowanych przez organy państwowe, 

d/ wnikliwe i terminowe rozpatrywanie wniosków, skarg oraz 
innych sygnałów od społeczeństwa; 

2/ W zakresie wykonywania zadań organu sykońwosego i zarządzającego 

Rady: | 

a/ opracowywanie, w części dotyczącej zakresu działania wydziału, . 
projektów CZ planów społeczno-gospodarczych, budżet óv 
planów zagospodarowania przes yrzennego oraz planów M programów | 
przewidziamych w odrębnych przepisów lub wynikających z ustaleń 
Rady, 

b/ wykonywanie uchwał Rady oraz realizowanie innych postanowień 
w sprawach ustawowo "włączonych do zakresu władczej właściwości 
Rady, 

E. przygotowywanie AOPEN ioimondad i informacji 
niezbędnych do działalności Rady i jej organów, 


d/ terminowe udzielanie odpowiedzi na interpelacje,wystąpienia 
. oraz wnioski, 


e/ tworzenie organizacyjnych i na terisLaostanhaka hii warunków 
działalności Rady i jej organów oraz wykonywania mandatu radnego; 
3/ W zakresie wykonywania zadań organu założycielskiego oraz organu 
sprawującego nadzór nad zakładami i instytucjami podległymi Radzie 
lub bezpośrednio terenowemu organowi administracji państwowej 


| 


stopnia podstawowego: 

a/ skuteczne realizowanie inicjatyw zmierzających do rozszerzenia za- 
kresu terenowej działalności gospodarczej w sferze produkcji, 
usług i wymiany towarowej; 

b/ należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji użytecznońci społecz= 
nej, technicznych służb publicznych, a także należyte funkcjono= 
wania i rozbudowę urządzeń komunalnych i innych urządzeń techni- 

, ezüych powszechnego użytku, T 
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c/ stosowonio przewidzianych w odrębnych przepisach instrunentów 
oddziaływania na przedsiębiorstwa państwowe i inne jednostki 
gospodarcze oraz środków nadzoru wobec zakładów i instytucji. 

d/ prowadzenie aktywnej polityki osobowej oraz doskonalenie kadr - 
kierowniczych. : 

e/ prowedzenie w ramach właściwości rzeczowej oroz w zakresie 
ustalonym przez Naczelnika kontroli w jednostkach podporządko- 
wanych Radzie, | | 

f/ w/konywanie funkcji organu założycielskiego w tym prowadzenie 
kontroli i ocena działalności przedsiębiorstwa oraz pracy 
Dyrektora, . | | 

g/ współdziałanie z organami kontroli państwowej, społecznej 
i organami ścigania. r 

4/ W zakresie organizacji pracy. ` 
a/ należyte i terminowe załatwianie spraw obywateli, 

b/ określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy, 

c/ organizacja kontroli wewnętrznej 1i zewnętrznej, . 

d/ realizacja polityki kadrowej,“ 

e/ przestrzeganie dyscypliny pracy, 

f/ orgenizatorska pomoc dla prawidłowego funkcjonowania samorzą- 
dów miasta i wsi, 

5/ Realizacja zadań w zakresie obronności kraju, należących do 

+. terenowych organów administracji państwowej o właściwości. 
szczególnej, zgodnie z przepisami ustawy o powszechnym obowiązku 
obrony PRL i innych ustaw oraz wydawanych na ich podstawie aktów . 
wykonawczych właściwych organów. | 

6/ Podejmowanie działań na rzecz ochrony przeciwpożarowej w zakresie ` 
właściwości wydziału, 


S 8 | 
Do podstawowego zakresu działania wydziałów R należy w szcze- 
gólności: 
, 4, Do Wydziału Organizacyjnego: 
1/ zapewnianie właściwej organizacji pracy oraz sprawnego | 
i praworządnego funkcjonowania Urzędu, 
2/ organizowanie załatwianża skarg i wniosków obywateli, 
.3/ gospodarowanie etatami.i funduszem wynagrodzeń w Urzędzie, 
4/ prowadzenie spraw osobowych pracowników Urzędu,ich wyróżnianie 
nagradzania i udzLelanie. kar za aidhe porządku i dyscy- 
pliny 
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organizowanie i przeprowadzanie szkolenia i doskonaltnia 
kadr Urzędu, 

prowadzenie spraw dotyczących wydawania przoz Naczelnika 
zarządzeń, w tym przepisów prawa miejscowego i senyz ja 
wewnętrznych, R5 
wykonywanie obsługi prawnej oraz sprawowanie zdétopetue 


procesowego przed Sądami powszechnymi i sądem administracy]j- 


ię Do 


nym, | 
prowadzenie spraw w zakresio współpracy ze środkami masowego 
przekazu, 
organizowanie i przeprowadzanie przeglądów kadrowych i ocen ` 
kwalifikacyjnych pracowników, j ; 
prowadzenie spraw dotyczących planowania pracy i kontroli 
wewnętrznych i zewnętrznych, | 
zapewnienie materialno-technicznych warunków pracy bino 


zarządzanie budynkami i lokalami administracyjnymi, promdzecić TaS 


spraw- w zakresie RORY: modernizacji oraz remontów tych 
budynków. 
Wydziału Planowania i Ridstód 


 1/pracowywenie projektów perspektywicznych wieloletnich. planów 


2/ 


3/ 


społeczno-gospodarczych i rocznych planów miasta i gminy, 
dokonywanie bieżących i okresowych analiz, ocen i prognoz 
rozwo ju Apua Ngudari oraz wykonywanie tych planów : 
miasta i gminy, B 
orzekanie w sprawach zaniechania poboru: i umarzania 
należności podatkowych w grari:cach uprawnień oraz Ba 
wniosków kierowanych do izby skarbowej, 

prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej j 
należących do wëściwości terenowych organów administracji 


; państwowej, 


5/ 


współdziałanie z Izbą Skarbową i urzędami Skarbowymi w za- | 
kresie rozliczeń z budżetami przedsiębiorstw państwowych 


. 1 spółdzielczych powiązanych z budżetem rady narodowej, 


xt 


prowadzenie spraw dotyczących finansowania przedsiębiorstw, 
dla których trenowy organ administracji państwowej pełni 
funkcję „organu założycielskiego. i 


7 ppracowywanie projektu budżetu miasta i gminy, 


8/ 


dokonywanie okresowych i bieżęcych analiz, ocen, prognoz 
realizacji budżetu miasta i gminy .oraz gospodarki poza- 
budżetowej w tym szczególnie funduszy celowych, 
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9/ wykonywanie obsługi finansowo-ksiogowej samorządów miasto 
i wsi, z 

'10/ wykonywanie kontroli ekonomiczno-finansowoj w przedsicbio- 
stwach, dla których Naczelnik pełni funkcję organu zało- 
życielskiego, ; 

11/ udzielanie zezwoleń na prowadzenie loterii w zakrosie 
ustalonym odrębnymi przepisami, 

12/ prowadzenie spraw w zakresie POMARZAETA budżetu oraz 
sprawozdań z jego wykonania, | 

13/ nadzór nad prowadzeniem ewidencji oraz windykacji 
należności z grzywien nałożonych w postaci mandatów karnyct 
gotówkowych i kredytowych, 

14/ wymiar i pobór zobowiązań pieniężnych od rolników oraz 
podatków i opłat wiejskich od rolniczych spółdzielni, 
produkcyjnych, jednostek państwowych, spółdzielczych 
i innych jednostek uspołecznionych, jak też podatków i 
opłat terenowych i od ludności, 

15/dokonjwanie ustaleń w zakreśie obowiązku mieu składki 
na Fundusz Ubezpieczenia Społecznego kors RH 
niddecyzji o wymiarze składki, : 

16/ prowadzenie ewidencji podziału gminy na stałe rejony 
statystyczne i obwody spisowe oraz uczestnictwo w organi- 
zowaniu i prowadzeniu masowych badań statystycznych, 

"17/ koordynowanie zadań realizowanych w czynach społecznych, 
18/ kontrolowanie gospodarki FE Gd powołanych 
| do realizacji czynów społecznych, 
3. Do Wydziażu Gospodarki Komunalnej,Przestrzennej i Komunikacji. 8 

-1/ opracowywanie projektów planów zagospodarowania przestrzen- 

nego oraz kontrola realizacji tych planów, 

2/ programowanie iplonowanie potrzeb inwestycyjnych w zakrosio 
budownictwa ogólnego / mieszkalnego komunalnego i towarzy- 
szącego, oraz budownictwa rolniczego i wiejskiego/, 

3/ twórzenie warunków rozwoju produkcji HASAN budowlanych, 
w tym z miejscowych surowców, 

4/ wykonywanio nadzoru urbanistyczno- -budowlanego, eż deca 
architektonicznego i techniczno-budowlanego, 

5/ inspirowanie postępu technicznego w budownictwie, 

6/ prowadzenie spraw w zakresie lokolizacji inwestycji budo- 


wlanych, wydawanio pozwóleń na budowę oraz sprawowanie 
nadzoru w tym zakresie, 
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7/ 


8/ 


9/ 
10/ 


11/ 


12/ 
13/ 
14/ 


15/ 
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kontrola obioktów realizowanych oraz kontrola isniejocych 
obiektów budowlanych i podejmowanie w tym zakresie decyzji 
nadzorowanie spraw remontów, odbudowy, wykończenia budowy 


budynków mieszkalnych stanowiących własność osób fizycznych 


i prawnych nie będących iiA iir e gos podarki üePotaesnio- 
nej, ; 

inspirowanie i dranbisowedi przedsięwzięć na rzecz rozwo- 
ju urzędzeń komunalnych, : 
podejmowanie oraz nadzorowanie inwestycji i remontów zape- 
wniających uzbrojenie techniczne terenów miasta i gminy, 
prowadzenie spraw w zakresie gospodarki mieszkaniowej re- 
montów i modernizacji komunalnych, zasobów mieszkaniowych, 
tworzenie warunków właściwej eksploatacji zasobów mieszka-. 
niowych we wszystkich formach właśności, wez” 
prowadzenie spraw wynikających z przepisów o cmentarzach 

i chowaniu zmarłych, | | 

inspirowanie rozwoju gospodarki.mieszkaniowej i realizacji 
polityki mieszkaniowej, * 

wykonywanie zadań wynikających z przepisów o utrzymaniu 
czystości oraz porządku w mieście i gminie, 
prowadzenie spraw z zakresu ochrony środowiska, ochrony 


. przyrody, gospodarki wodnej, ochrony złóż surowców mine- 


ralnych, ochrony przed zanieczyszczeniem oraz wykonywanie 


. kontroli w tym zakresie, 


16/ 


17/ 


18/ 


197 


inicjowanie i koordynowanie działa w zakresie zapobiegania 
klęskom żywiołowym i nadzwyczajnym zagrożeniom środowiska, 
opracowywanie projektów rozwoju lokalnej sieci drogowej 
oraz prowadzenie w zakresie przewidzianym w odrębych prze- 
pisach spraw z zakresu budowy, modernizacji, utrzymania 


‘i ochrony dróg gminnych i lokalnych dróg miejskich, 
"planowanie budowy, modernizacji i utrzymania dróg gminnych 


i miejskich, 


prowadzenie spraw z zakresu bezpieczeństwa i organizacji: 


„ruchu drogowego, konserwacji nawierzchni dróg i ulic, zna- 


ków drogowych i urządzeń „bezpieczeństwa ruchu, 


20/ 


prowadzenie spraw dotyczących wydawania uprawnień do kiero- 
wania pojazdami oraz szkolenie kandydatów na kierowców, 


Stre100 
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prowadzenie spraw w zakresio ewidoncji i rejestracji 


pojazdów silnikowych i innych, 


22/ wydawanie zezwoleń na prowadzenie transportu zarobkowego 


23/ 


oraz potwierdzeń zgłoszenia, 
współdziałanie z jednostkami łączności, publicznej, aw. 
szczególności w zakresie właściwej obsługi ludności przez 


te jednostki, 


4. Do Wydziału Geodezji i Gospodarki Gruntami, 


1/ 


aj 
3/ 


4/ 
5/ 


prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wykonywanie 
zadań w zakresie ochrony gruntów rolnych,, 

prowadzenie gospodarki gruntami nierolniczymi, © 
prówadzenie spraw z zakresu geodezji i kartografii, w tym 
ewidencji gruntów oręz klasyfikacji gleboznawczej, 
prowadzenie Funduszu Gospodarki Gruntami, 

prowadzenie całokształtu spraw z zakresu zaopatrzenia 
tenerytalno-rentowego rolników oraz świadczeń przysługują- 
cych z tytułu ubezpieczęnia społecznego rolnikom i człon- 
kom ich rodzin, E | 


5. Do Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa. 
1/ prowadzenie spraw z zakresu produkcji roślinnej i ochrony 
roślin, 1 


i vog 


8/ 


9/ 


prowadzenie spraw z zakresu produkcji zwierzęcej i wetery- 
narii, - 
prowadzenie gospodarki gruntami leśnymi i ochrony gruntów 


leśnych, 
prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia wsi i rolnictwa 


'w wodę oraz nadzór nad działalnością spółek wodnych 


i regulowania stosunków wodnych na gruntach, 


prowadzenie spraw dotyczących mechanizacji i elektryfikacji 


rolnictwa, 

nadzorowanie gospodarki rybackiej i łowieckiej, 
realizacja zadań w dziedzinie gospodarki leśnej i zadrze- 
wień, | 
oddziaływanie na prowadzenie skupu i kontraktacji płodów 
rolnych, 

kształtowanie przestrzeni produkcyjnej i oddziaływanie 
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na zwickezenie potencjału produkcyjnego gospodarstw rolnych,” 

10/ oprącowywanie projektów wieloletnich i rocznych planów 
rozwoju ài rozmieszczenia produkcji w mieście i gminie, 
rozwoju infrastruktury rolnej i gospodarki żywnoś ciowej 

11/ analizowanie realizacji planów i programów oraz prowadzenie 
bieżącej sprawozdawczości rolnej, MES 

12/ ścisła współpraca z WOPR i służbami branżowymi i innymi 


instytucjami w zakresie produkcji roślinnej i zwierzęcej. 


6. Do Wydziału Społeczno-Administracyjnego i Obrony Cywilnej. 


1/ prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem mienia 
i ochroną tajemnicy państwowej i służbowej, 

2/ prowadzenie spraw dotyczących: stowarzyszeń; zgromadzeń, 
zbiórek publicznych, likwidacji niewypałów, ewidencji 
ludności i dowodów osobistych oraz obywatelstwa polskiego, 

3/ organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoborowych | 
i poboru do wojska oraz organizowanie działań na rzecz m 
powszechnego obowiązku obrony, określonych w odrębnych | 
przepisach, | 

4/ prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem spokoju, 

porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie gminy, 

5/ koordynowanie działań podejmowanych na rzecz zapobiegonia 
i zwalczania patologii społecznej, 

:6/ koordynowanie spraw z zakresu ochrony przeciwpożarowej, 

7/ prowadzenie spraw z zakresu «obrony cywilnej i innych 
spraw obronnych stosownie do obowiązujących przepisów 
„w tym zakresie, 3 

8/ współdziałanie z posterunkiem MO i ORMO w sprawach prze- 
strzegania przepisów przeciwpożarowych, porządku i bez- 


pieczeństwa przez mieszkańców miasta i gminy, 


7. Do Wydziału Oświaty i Wychowania. 


1/ kształtowanie sieci szkół, przedszkoli, placówek oświatowo- 
wychowawczych i opiekuńczo-wychowawczych oraz koordynowanie 
tych placówek, 

2/ wykonywanie nadzoru nad podporządkowanymi Radzie szkołami 
i innymi placówkami oświatowo-wychowawczymi, 
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= — .— z wyjątkiem nadzoru pedagogicznego nad szkołami. ponadpodsta-' 


, Wwowymi, 

3/ orgenizowanie i nadzorowanie kształcenia specjalnego dzieci 
i młodzieży i innych form opieki całkowitej nad dzióćmi, 

4/ organizowanie i nadzorowanie działalności w zakresie profi- 
laktyki niedostosowania społecznego i resocjalizacji 
dzieci i mtodzieży, Suy 

5/ organizowanie i nadzorowanie oświaty dorosłych, 

6/ prowadzenie polityki kadrowej i spraw piene a nauczycieli 
i wychowawców, 

7/ koordynowanie wypoczynku dzieci i młodzieży, 

8/ wdrażanie przepisów w zakresie organizacji i płanowania 
pracy podległych placówek, ich działalności -dydaktycznej 
i wychowawczej, 

9/ inicjowanie działań PAE a a do systematycznego podno- 
szenia poziomu i efektywaności kształcenia i wychowania, 

10/ ppracowywanie propozycji programów w zakresie rozwoju 
kształcenia, w podległych placówkach, dostosowanego do potrzek 
społecznó- gospodarczych, prowadzenie planowej rekrutacji, 
pozyskiwania i rozmieszczenia oraz podnoszenia ROYA 

kadry pedagogicznej, i 

11/ kontrolowanie zgodności z prawem działań administracyjno" 

ms gospodarczych podejmowanych przez kadrę kierowniczą 
i administracyjną podległych placówek, t 


8. Do Wydziału Handlu, Kultury, Zdrowia i Zatrudnienia. 


.1/ prowadzenie spraw dotyczących sieci handlowej i usługowej, 
2/ prowadzenie spraw związanych z rozwojem usług, drobnej 
wytwórczości we współdziałaniu z waśctoją: organizacjami 
rzemieślniczymi, 
3/ kontrolowanie handlu, usług i rzemiosła oraz drobnej I 


wytwórczości w trybie i na zasadach uregulowanych odrębnymi. 


przepisami, 

4/ wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, usług, rzemioeit 
:i drobnej wytwórczości, 

5/ realizacja zadań wynikających z ustawy o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdzżałaniu alkoholizmowi, 

6/ prowadzenie gospodarki surowcami wtórnymi, 

7/ analizowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalania potrzeb 
w zakresie ochrony zdrowia i pomocy społecznej, 


u 


8/ 


9/ 
10/ 


11/ 


tay 
13/ 


14/ 
15/ 
16/ 


8; 17/ 


20/ 


_21/ 


` 22/ 
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współdziałanie w przeprowadzaniu akcji zopobiegawczo-leczni- 

czych i zapewnienie warunków do ich przeprowadzenia, 

udzielanie pomocy osobom starszym, niepeźnosprawnym, 
uzależnionym od alkoholu, poszkodowanym wskutek klęsk 

żywiołowych, opidemit, masowago zatrucia itpe 

koordynowanie i realizacja zadań w zakresie poprawy stanu 

sanitarno-porzędkówego na obszarze miasta i gminy, 

współdziałanie z organami państwowej inspekcji sanitarnej 

w sprawach postępowania przeciwepidemiologicznego oraz 

zapewnianie, ludności higienicznych warunków bytowania „pracy 

i nauki, | t l 

współdziałanie z Zespołem Opieki Zdrowotnej w Rawie Maz.. 

współpraca z instytucjami i organizacjami mająca znaczenie 

dla ochrony zdrowia ludności oraz koordynowanie działalnoś. 

ci organizacji społecznych i samorządowych w zakresie 

pomocy społecznej, R i 

powoływanie opiekunów społecznych, 

gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy, 

wykonywanie pośrednictwa. pracy i prowadzenie kontroli 

przestrzegania przepisów w tym zakresie przez zakłady 

pracy, 

współdziałanie w zakresie racjonalnego wykorzystania 

zasobów pracy,w szczególności absolwentów szkół ponge- 

podstawowych, 

wykonywanie zadań wynikających z przepisów o państwowym 


funduszu aktywizacji zawodowej oraz przepisów o postępowa- 


niu wobec osób uchylających się od pracy, 

inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatów do pracy 
oraz celowego przekwalifikowywania pracowników; 

dokonywanie okresowych ocen i analiz warunków socjalno-byto- 
wych załóg oraz zakładowej działalności socjalnej w zekia- 
dach pracy, i 

organizowanie działań w zakresie zapobiegania i zwalczania 
patologii społecznej, 

inspirowanie rozwoju społecznego ruchu kulturalnego i pro- 
wadzenie spraw dotyczących działalności artystycznej 


widowiskowej i rozrywkowej, 
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23/ EAEE sieci PETER WA TE mud 
na rzecz rozwoju czytelnictwa, 

24/ gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury, 

25/ programowanie, upowszechnianie i finansowanie: "kultury 
fizycznej, turystyki, wypoczynku i rozwoju sportu, 

26/ wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami społecz- 
nymi, zakładami i jednostkami budżetowymi działającymi 

^w zakresie kultury: fizycznej, turystyki i wypoczynku, 

27/ koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu budowy, 

| modernizacji, remontów, w wykorzystaniu „obiektów 
kulturalnych oraz sportowych, | 


Q9. Do Urzędu. Stanu Cyri inato: Veri oos 14 ex 


DE prowadzenie praw wynikających z przepisów Prawa o aktach . 
-stanu cywilnego À Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego. 


10. Do Biura Rady Narodowej Miasta i Gniny. 


.1/ obsługa Rady Narodowej 4 jej organów, 


LOBO. 
d Szczegółowo zakresy działania wydziałów i innych jednostek 
orgenizacyjnych Urzędu określa regulamin wewnętrzny Urzędu. 


RJ 


"^ 


5 10 


he E reed iebiprAfun państwowa, dla których Naczelnik jest organem 
. założycielskim oraz lali i inne jednostki państwowe nie 
|. wchodzące w skład Urzędu, AE Radzie Narodowej 
|, skreśla NSZ do statutu. | 
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Załącznik do statutu Urzędu 
Miasta i Gminy w Białej Rawskiej 


I. WYKAZ przedsiębiorstw podporządkowanych Radzie Narodowej 


Miasta i Gminy w Białej Rawskiej, do których wydziały 
Urzędu Miasta i Gminy w.Białej Rawskiej wykonują obsługę 
funkcji Naczelnika jako organu założycielskiego. 


1. Wydział Gospodarki Komunalnej, Przedtrzennej i Komunikacji 


1/ Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Białej Rawskiej . 

Wydział Handlu, Kultury, Zdrowia i Zajrudnionia 

1/ Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w Białej Rawskiej 

2/ Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w SZATEJ Rawskiej 

3/ Biblioteka Babsku " 

4/ Biblioteka Woli Chojnacie 

5/ Biblioteka Chrzęszczewku 

6/ Biblioteka 


Publiczna w 
Publiczna w 
Publiczna w 
Publiczna w Grzymkowicach 

7/ Biblioteka Publiczna w Szwejkach Małych 
8/ Biblioteka Publiczna w Wólce Lesiewskiej 
Wydział Oświaty i Wychowania 

14 Przedszkole w Białej Rawskiej 


2/ Szkoła Podstawowa w Białej Rawskiej 


3/ Szkoła 
4/ Szkoła 
5/ Szkoła 
6/ Szkoła 
7/ Szkoła 
8/ Szkoła 
9/ Szkoła 


"10/ Szkoła 


11/ Szkoła 
12/ Szkoła 
13/ Szkoła 


Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 
Podstawowa 


w 
w 
w 
w 
w 


w 


Babsku 


'Błażejewicach 


Pachach 

Wólce Lesiewskiej 
Starej Wsi 
Chodnowie 

Woli Chojnacie 
Szwejhach Małych 
Grzymkowicach 
Szczukach 
Chrząszczewku 


14/ Ośrodek Szkolno Wychowawczy w Białej Rawskiej 
'15/ Zespół Szkół Zawodowych w Białej Rawskiej. 
16/ Miejsko-Gminny Zespół Skonomiczno-=Administracyjny Szkół 


w Biaże 


ej Rawskiej, 
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Poza 185 ZARZADZENIE Nr44 


Naczelnika Miasta Rawy Mazowieckiej 
z dnia 28 grudnia 1986 roku 


w sprawie + ustalenia Statutu Urzędu Miejskiego 
w Rawie Mazowieckiej 


Na podstawie $8 ust.1 rozporządzenia Rady uiststrów z dnia 
14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i funkcjonowania 
urzędów terenowych organów administracji państwowej/Dz.U. Nr 40 


„poz. 228/ = zarządza się,co następuje : 


a 


$ 1 


Ustala sie Statut Urzędu Miejskiego w Rawie Mazowieckiej 
w brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewodę Skierniewickiego, 
stanowiący załącznik do zarządzenia, 


3 2 


Tracą moo przepisy zawarte w zarządzeniach Naczelnika Miasta, 
które dotyczą spraw uregulowanych niniejszym zarzadzeniem. 


83 


Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Skierniewickiego. 


w.z. NACZELNIKA MIASTA 
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ZA Ren PEC z arzączenia ae c 
WOJEW NIEWYICKI Naczelnika Miasta ü 
Kazit rczyk ii RANY MAZOWIECKIEJ 
Skier dniańłarucnia 1598r. z dniaddgrudnia 1983r: 


SE Ah UT 
URZĘDU MIEJSKIEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ 


LI 


$ 1 


1. Urząd Miejski w Rawie Mazowieckiej zwany dalej "Urzędem" 


realizuje zadania wynikające: 


1/ z wykonywania przez Naczelnika Miasta Rawy Mazowieckiej 
zwanego dalej "Naczelnikiem" oraz terenowe organy 


administracji państwowej o właściwości szczególnej stopnia 


podstawowego: 
- a/ działalności wyleonawczo- zarządzającej, 
+ ©. „KA ZE da v yl ^Y. 
i adninistracyjnej służącej raalizacji zadań Miejski 


organizatorskiej 
iej 


Rady Narodowej w Rawie Mazowie əckiej zwanej dalej "Radą 


b/ kompetencji wyłączonych «ustawo wo z zakresu władczej 
właściwości Rady, 


2/ze sprawowania przez Naczelnika funkcji organu: 


a/ założycielskiego przedsiębiorstw państwowych, ` 


b/ nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane 


Radzie, a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi, 


3/ z zadań Naczelnika w zakresie obronności kraju, 
4/ z obowiązku żapewnienia obsługi: 


a/ Rady i jej organów oraz radnych, 

o/ samorządu mieszkańców, 

c/ innych organów kolegialnych, o charakterze 
doradczym i orzekającym działających orzy Raczie 
i terenowych organach administracji państwowej, 


5/ ż zadań Naczelnika i terenowych organów adninistracji 


* 


opiniocawczo- 


państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawowego 


określonych w ustawach szczególnych i avtacn wydanych 
w celu wykonania ustaw. 


Siedzibą Urzędu jest miasto Rawa »azowiscra. 
eam 


| | | "atm "^75 Ur zach 
1. Pracą Urzędu kieruje Naczelnik przy pomocy Seeretarza Urzędu. 


rh 


Sekretarz Urzędu działa w zakresie spraw powierzonych przez 
Naczelnika i ponosi przed nim odpowiedzialność. 

3. Wykonując wyznaczone przez Naczolni*a Łacaniu i da 
zapewnia w powierzonym za*«resie konplersowo TERR zywanis RO 
problemów wynikających z zadań Urz;ou i *oniroluje działalność 
wydziałów oraż innych jecnostzax« a Urzęču 

1 I 


reałizujscych.te zadania, a w Szczcucł! 
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Że 


1/ w zakresie ustalonym współdziała z Radą i jej órganami oraz 


radnymi, ; R 


2/ czuwa nad realizacją ustaw i innych aktów normatywnych 
ustalających zadania dla terenowych organów administracji 
pańs twowej, : y 

3/ zabezpiecza realizacje uchwał i iir Gino Partii,Stronnictw i 


; polityezhych związków zawodowych i innych organizacji społecznych, 


4/ podejmuje Atana arian M PUN dla realizacji zadań wynikającyci . 


z planów. 'społeczno-go spodarczych 


: Sekretarz Urzędu w saibodze ustalonym przez Naczelnika zapewnia 
sprawne funkcjonowanie Urzędu i warunków jego działania,a także 
organizowanie pracy biurowcj w Urzędzie, a w szczególności £ 


1/ należyte i terminowe załatwianie spraw obywateli, 


2/ określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy 


jednostek organizacyjnych Urzędu; 
3/ przestrzeganie dyscypliny pracy w Urzędzie. 8777 i 


Szczegółowy podział zadań pomiędzy Naczelnikiem i Sekretarzem 
Urzędu ustala Naczelnik, 


W skład Urzędu wchodzą następujące Wydziały i inne równorzędne 


jednostki organizacyjne : 


1/ Wydział Organizacyjny : 
2/ Wydział Spoleczno- Administracyjny i Obrony Cywilnej 


3/ Wydział Planowania i Finansów 


^4 Wydzial Handlu,Zatrudnienia i Komunikacji 


5/ Wydział Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 


6/ Wydział Gospodarki Przestrzennej i Komunalnej 
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7 Wydział Oświaty i — 
8/ Wydział Kultury i Zdrowia 
9/ Biuro Miejskiej Rady Narodowej 
10/ Urząd Stanu Cywilnego 
8^ BE 
Szczegółową organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Urzędu określa 
regulamin ustalony przez Naczelnika w drodze zarządzenia. 


P2 


1. W Urzedzie "ops sie RZY stanowi ska kierownicze: 
1/ Kierownik Wydziału Organizacyjnego 
2/ Kierownik Wydziału Społeczno-Administracy jnego i Obrony Cywilnej 
i jego Zastępca 
3/ Kierownik Wydziału Planowania i Finansów i jugis Gta 
4/ Kierownik Wydziału Handlu, Żatrudnienia i Komunikacji i jego 
zastępca 
` 5/ Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
i jego Zastępca, | i | 
6/ Kierownik Wydziału Gospodarki Przestrzennej i Komunalnej i jego 
Łastępca, : | 
7/ Kierownik Wydziału Oświaty i Wychowania = Inayakkgt Oświaty 
i Wychowania i jego Zastępca, 
8/ Kierownik Wydziału Kultury i Zdrowia i jego zastępca, 
9/ Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej, 
~~ 10/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego i jego Zastępca. 
. 9, Kierownicy niżej wymienionych wydziałów są terenowymi organami 
„administracji państwowej o właściwości szczególnej stopnia 


.. podstawowego; 


1/ Kierownik Wydziału Spoieczno-Administracyjnego i Obrony Cywilnej 
'2/ Kierownik Wydziału Planowania i Finansów 

3/ Kierownik Wydziału Handlu,Zatrudnienia i Komunikacji, 

4/ Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa, 

_/5/ Kierownik Wydziału Gospodarki Pr Przestrzennej i Komunalnej, 


6/ Kierownik Wydziału Oświaty i nct - Inspektor 
„Oświaty i Wychowania 


1 Kierownik Wydziału Kultury i Zdrowia 
8/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego. 


^ 5 


au TM 
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$ 6 
Do wspólnych zadań Wydziałów i równorzędnych jednostek organizacyjnych 
Urzędu należy w szczególności: EA 
1/ W zakresie funkcjonowania Urzędu: 
a/ skuteczne wypełnianie zadań organizatorskich w stosunku do 
instytucji obsługi obywateli,służb publicznych oraz terenowych 
è jednostek gospodarczych, 
b/ inspirowanie przedsięwzięć społecznych i gospodarczych;wykorzysty” 
wanie inicjatyw lokalnych oraz realizacja czynów społecznych, 
c/ utrzymywanie więzi ze społeczeństwem, prowadzenie konsultacji 
społecznych oraz innych form zasięgania opinii obywateli, ich 
. organizacji oraz środowisk lokalnych,informowanie społeczeństwa 
o działaniach podejmowanych przez organy państwowe; 
d/ wnikliwe i terminowe rozpatrywanie wniosków,skarg oraz innych 
sygnałów od społeczeństwa, « 
2/ W zakresie wykonywania zadań organu wykonawczego i zarządzającego Rady? 


a/ opracowywanie w części dotyczącej zakresu działalności Wydziału 
projektów terytorialnych planów społeczno-gospodarczych, budżetów, 
planów zagospodarowania przestrzemego oraz planów i programów 
przewidzianych w odrębnych przepisach lub wynikających z ustaleń 
Rady; RC 3 

b/ wykonywanie uchwał Rady oraz realizowanie innych postanowień 
w sprawach ustawowo włączonych do zakresu włądczej właściwości 
Rady, 

Y Przygotowymie materiał ów,analiz, ERO: i informacji niezbędny ct 
do działalności Rady i jej organów; 


/ 


d/ terminowe udzielanie odpowiedzi na interpelacje,wystąpienia oraz 
wnioski; , 
e/ tworzenie. SK erich i KASE PEEP EXER warunków 
działalności Rady i jej organów oraz wykonywania mandatu radnego; 
3/ W zakresie wykonywania zadań organu założycielskiego oraz organu sprawują, 
. cego nadzór nad zakładami i instytucjami podległymi Radzie lub te re nower: 
organowi administracji państwowej stopnia podstawowego. 

a/ skuteczne realizowanie inicjatyw zmierzających do rozszerzenia 
zakresu terenowej działalności w sferze usług,produkcji i wymiany 
towarowej, 

b/ należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji użyteczności społecznej, 
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7" 


technicznych służb publicznych,a także należyte funkcjonowanie 
i rozbudowę urzędzeń komunalnych i innych urządzeń etanol 


powszechnego użytku, 


c/ stosowinieprzewidzianych w odrębnych przepisach iBetivilentów 
oddziaływania na przedsiębiorstwa państwowe i inne jednostki 
gospodarcze oraz Środków nadzoru wobec zakładów i instytucji, 

d/ prowadzenie aktywnej polityki Mew. oraz doskonalenie kadr 

. kierowniczych, 

e/ sprawowanie kontroli i egzekwowanie $ealizasji- wniosków pokontrolnyc 

f/ wykonywanie funkcji organu założycielskiego, w tym prowadzenie 
kontroli i oceny’ działalności przedsiębiorstwa óraz pracy 


"dyrektora; > 
g/ współdziałanie z OE kontroli państwowe j, społecznej i organami 
ścigania. 


4/ W zakresie organizacji pracy w Utzędzie: 
a/ należyte i terminowe załatwianie spraw Obywateli, 
b/ określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy dessus] 
organizacyjnych Urzędu, 
c/ organizacji kontroli wewnętrznej, 
d/ realizacji polityki kadrowej w Urzędzie, 
.e/ przestrzeganie dyscypliny pracy, 


5/ W zakresie funkcjonowania samorządu mieszkańców: 
, &/ zapewnienie warunków działalności samorządu mieszkańców miasta, 
b/ udzielanie pomocy samorzodom mieszkańców w prowadzeniu działalności | 
"na rzecz zaspakajania wspólnych potrzeb mieszkańców , aw szczegól= | 


- 


ności czynów społecznych. 


6/ Podejmowanie działań na rzecz ochrony przeciwpożarowej w zakresie 


właściwości wydziału 


2 Realizacja zadań w zakresie .obronności kraju należących do terenowego 


"organu administracji państwowej o właściwości ogólnej zgodnie i 
z przepisami ustawy o powszechnym obowiązku obrony PRL i innych ustaw 


oraz wydanych na ich podstawie aktów wykonawczych właściwych organówy 


1 


S ? 
Do podstawowego zakresu działania wydziałów i równorzędnych jednostek 


organizacyjnych Urzędu należy w szczególności: 
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1. Do Wydziału Organizacyjnego: 
14 zapewnienie właściwej organizacji: oraz sprawnego i praworządnego 
funkcjonowania Urzędu, d 
2/ prowadzenie spraw z zakresu współpracy ze środkami. kascjego' .przeksż 
3/ organizowanie załatwiania skarg i wniosków 
4/ prowadzenie spraw dotyczących wydawania przez Naczelnika zarządzeń, 
w tym przepisów prawa miejscowego oraz decyzji wewnętrznych; 
5f gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzeń w Urzędzie, 
6/. prowadzenie spraw oeobowych pracowników Urzędu „ich wyróżniania, 
nagradzania, awansowania i odpowiedzialności porządkowej, 
7/ organizowanie i przeprowadzanię przeglądów kadrowych i ocen - 
kwalifikacyjnych pracowników; 
8/ kontrola dyscypliny pracy w Urzędzie, 
9/ organizowanie i przeprowadzanie szkolenia i doskonalenia kadr 
w Urzędzie, à , 
10/ prowadzenie spraw dotyczących planowanta pracy oraz kontroli 
wewnętrznych i zewnętrznych, 
11/ zapewnienie materialno=technicznych warunków pracy Urzędu, , í , 
12/zarządzanie budynkami i lokalami adnini stracyjnymi, prowadzenie; E 
; Spraww zakresie budowy, modernizacji oraz remontów tych budynków 
V i lokali, ~ hos : 
2 Do Wydziaiu SpołecznomAdministracy jne go i Obrony Cywilnej: 


14. koordynowanie spraw z zakresu ochrony przeciwpożarowej 
' 2/ koordynowanie działań podejmowanych na rzecz zapobiegania 
i zwalczania patologi» społecznej, 
3 prowadzenie spraw z zakresu obrony cywilnej i innych spraw 
obronnych stosownie do obowiązujących przepisów w tym zakresie, 
.4/ prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem mienia i ochroną 
tajemnicy państwowej, f 
5/ prówadzenie spraw dotyczących stowarzyszeń ,zgormadzeń,zbiórek 
publicznych, zabaw publicznych,ewidencji ludności i dowodów 
"osobistych oraz obywatelstwa polskiego; ają 
6/ organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoborowych i poboru 
oraz organizowanie. działań na rzecz powszechnego obowiązku obrony; 
„określonych w odrębnych przepisach, j 
7/ prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem spokoju, porządku 
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i bezpieczeństwa publicznego na terenie miasta, 


8/ prowadzenie spraw wynikających z przepisów o Ustroju Kolegiów d/s 


Wykroczeń oraz Kodeksu postępowania w sprawach'o wykroczenie. 


Że Do Wydziału Planowania i Finansów 


1/ 
2/ 


M 
4/ 
5/ 
6/ 
7/ 
| 8/ 


9/ 


11/ 


12/ 
13/ 


Opracowywanie koncepcji rozwoju spoleczno-gospodarczego miasta 
opracowywanie projektów perspektywicznych,wieloletnich planów 
spoleczno-goSpodarczych i planów rocznych rzeczowo-finansowych miasta 
dokonywanie bieżących i okresowych analiz,ocen i proghoz rozwoju 
społeczno-gospodarczego oraz wykonywania planów i budżetu; | 
opiniowanie przedsięwzięć jednostek gospodarczych dla zapewnienia 
zgodności z celami określonymi w planach terytorialnych, 
koordynowanie czynności i prac. "związanych z opracowywaniem projektu |. 
oraz wykonywaniem budżetu, 
kontrola gospodarki finansowej przedsiębiorstwa 4 SE 

i zakładów budżetowych; 

wymiar i pobór należności z tytułu określonych w odrębnych przepisach 
podatków i opłat oraz funduszu miejskiego; 

prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej-należących 

do właściwości terenowych organów administracji państwowej, 
współdziałanie z urzędami Skarbowymi w sprawie egzekucji zobowiązań 


.podatkowych oraz opiniowaniem wniosków jednostek gospodarki uspoiecz- 


nionej i nieuspoiecznionej kierowanych do urzędów exin | 


o umorzenie zobowiązań podatkowych, DA TER zad 
udzielanie zezwoleń na prowadzenie loterii: w zakresie ustalonym 


„odrębnymi przepisami, j È i | 


prowadzenie spraw z zakresu rachunkowości budżetu oraz sprawozdawczość 


ci z jego wykonania, 
wykonywanie obsługi finansowe-księgowej samorządu mie szkańców miasta 
kontrolowanie gospodarki finansowej komitetów powołanych do 


realizacji czynów społecznych, 


4, Do Wydziału Hańdlu,Zatrudnienia i. Komunikacji 


a.  w- m ww m m mm w m c cu m m m w w. mw w m m 


1/ 


prowadzenie spraw w zakresie orzecznictwa w wydawaniu uprawnień 


do prowadzenia handlu, 
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2/ inspirowanie i organizowanie działań na rzecz rozwoju modernizacji 
i funkcjonowania sieci gastronomicznej, 

3/ inspirowanie i organizowanie działań na rzecz 'rozwoju, o ta 
i funkcjonowania sieci handlowej, 

4/ prowadzenie spraw w zakresie uprawnień do prowadzenia usług i wykony- 
wania rzemiosła oraz prowadzenie przez organizacje społeczne działal 
ności gospodarczej sz 1 

5/ realizacja zadań wynikających z ustawy o ) wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 


6/ gospodarowanie miejscowymi zasohami pracy; 1 


"7/ wykonywanie pośrednictwa pracy i prowadzenie kontróli przestrzegania 


przepisów w tym zakresie przez zakłady pracy, 

8/ współdziałanie w zakresie racjonalnego wykorzystywania zasobów 
pracy w szczególności absolwentów szkół ponadpodstawowych, 

9/ wykonywanie zadań wynikających /z przepisów o państwowym funduszu 
aktywizacji zawodowej oraz przepisów o postępowaniu wobec osób 
uchylających się od pracy; ć 

10/ inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatów do pracy i celowego 
przekwalifikowywania pracowników, 

ll/ dokonywanie okresowych ocen i analiz warunków socjalno=by towych 
załóg oraz zakładowej działalności socjalnej w zakładach pracy, 
12/ opracowywanie projektów rozwoju lokalnej sieci drogowej oraz 
prowadzenie w zakresie przewidzianym w odrębnych przepisach spraw 
z zakresu budowy,modernizacji,utrżymania i ochrony dróg lokalnych 
^ i-ulie, 
13/ planowanie budowy,modernizacji i utrzymania dróg lokalnych i ulic 
14/ prowadzenie spraw z zakresu bezpieczeństwa i organizacji ruchu 
" drogowego, konservacjt nawierzchni dróg i ulic,znaków drogowych 
"4 urządzeń bezpieczeństwa ruchu; 
15/ prowadzenie spraw dotyczących wydawania uprawnień do kierowania 
pojazdami oraz szkolenia kandydatów na kierowcóaw; 


16/ prowadzenie spraw w zakresie ewidencji i rejestracji pojazdów siini- 


kowych i innych, 
17/ wydawanie zezwoleń na prowadzenie transportu zarobkowego,oraz 
potwierdzeń zgłoszeni a; 
18/ współdziałanie z jednostkami łączności RAET a w Szczególności 
w zakresie właściwej absługi ludności przez te jednostki, 
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5, Do Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa. 


X =- w |. OS M m. m w w w mm w m m m m m— 


1/Prowadzenie spraw w zakresie. gospodarowania gruntami. rolniczyni 


R 


i ochrony gruntóws 


2/przejmowanie ziemi na rzecz Państwowego Funduszu Ziemi, 


3/prowadzenie spraw w zakresie geodezji i kartografii, 
4/prowadzenie spraw z zakresu produkcji roślinnej i zwierzęcej 
2/ prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wykonywanie zadań 


w zakresie ochrony gruntów rolnych, 


6/prowadzenie spraw z zakresu urządzeń rolnych 

7/prowadzenie spraw w zakresie mechanizacji i usług rolniczych; 
8/prowadzenie spraw dotyczących. skupu i kontraktacji produktów rolnych | 
9/prowadzenie Mrs Mtn Spraw dotyczących przetwórstwa rolno= 


spożywczego; 


10/prowadzenie spraw związanych z wdrażaniem i upowszechnianiem postępu 


rolniczego; 


* 
& 


11/prowadzenie spraw w zakresie gospodarki gruntami nierolniczymi 


12/prowadzenie funduszu gospodarki gruntami 


| 13/prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia emery talno=rentowego | 


rolników oraz świadczeń przysługujących z tytułu ubezpieczenia 
społecznego rolników i członków ich rodzin : L 


'14/ prowadzenie ewidencji gruntów i klasyfikacji gleboznawczoj. 
- Do Wydziału Gospodarki „Przestrzennej i Komunalnej 


uM T 


Ug. 


M 


447 


57 


6/ 
7 


inspirowanie i organizowanie UWE PRA ORERE A rozwoju urządzeń 


komunalnych 
prowadzenie spraw dotyczących urządzeń komunalnych, onergotyki 


cieplnej,elektrotechnicznych i gazownictua, 


podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie uzbrojenia technicz 
nego terenów,inwestycji wspólnych i towarzyszących w zakresie urzą 
dzeń komunalnych, > i | 

prowadzenie spraw wynikających z przepisów o cmentarzach i chowaniu 


zmarłych; 


inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i realizacji polityki 


mieszkaniowej, 8 
prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych, 


prowadzenie spraw dotyczących ewidencji zasobów mieszkaniowych, 


zarządu nieruchomościami, wymiaru czynszóv i innych opłat za lokale 


Ą : 1 FTTB PWACH f 
mieszkalne i użytkowe oraz kaucji mieszkaniowychy 
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8/ ustalanie potrzeb remontowych i EERE uðyzikóv 3 i lokali 
we wszystkich formach własności, 

9/ koordynowanie prac związanych z planowaniem czynów społecznych 
i analizą ich wykonania, w 1 


10/ prowadzenie spraw związanych z miejscowym planowaniem przestrzennym, 

a w szczególności realizowanie i nadzór nad realizacją miejscowych 
planów zagospodarowania przestrzenne goy 

- 11/ prowadzenie spraw w-zakresie lokalizacji inwestycji budowlanych 
oraz wydawanie pozwoleń na budowę, Ein 

12/ prowadzenie spraw w zakresie budownictwa Md O EEE A ud 
i towarzyszacego oraz budownictwa rolniczego, 

13/ bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa nioszkani owego, komuna) 
nego oraz towarzyszącej infrastruktury, 

14/ wykonywanie zadań w zakresie nadzoru urbanistyczno-architektonicznego 
i techniczno-budowlanego, | 

_15/ kontrola obiektów realizowanych oraz kontrola istniejących obiektów 
budowlanych i podejhowanie w tym zakresie decyzji, S 

16/ nadzorowanie spraw remontów,odbudowy,wykańczania budowy budynków 
mieszkalnych stanowiących własność osób fizycznych i prawnych nie 
będących jednostkami gospodarki uspołecznionej, r 

17/ inicjowanie przedsięwzięć i tworzenie warunków rozwoju produkcji 

i materiałów budowlanych ,z wykorzystaniem surowców miejscowego pochodzę 
nia, ma f j 

18/ prowadzenie spraw wynikających z przepisów o utrzymaniu czystości 
i porządku w miastach, © . ; : 

19/ prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody; 

20/ współdziałanie w sporządzaniu planów Spoieczno-gospodarczych | 
i zagospodarowania przestrzennego w części ZZ ochrony 
Środowiska, 

21/ opiniowanie lokalizacji inwestycji pod kątem ochrony Środowiska, 

'22/ inicjowanie i koordynowanie przedsięwzięć w dziedzinie ochrony 
Śśrodowiska,podejmowanych przez jednostki państwowe, spółdzielcze i orga 

: nizację społeczne, `: 

23/ podejmowanie działań zapobiegających zagrożeniom Środowiska, 

24/ orzekanie w sprawach ochrony Środowiska w zakresie wynikającym 
z obowiązujących $rzepisów, LA 

... 25/ prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia miasta w wodę, nadzór 
nad działalnością spółek. wodznych oraz regulowania stosunków wodnych 


SABRE 


* 
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26/ 
27/ 


28/. 


7. Do 


na gruntach, ; 
prowadzenie spraw związanych z ochroną przeciwpowodzZiowąs > 
nadzorowanie i kontrolowanie obicktów gospodarki wodnej, 
wykonywanie orzecznictwa i innych zadań w zakresie wyńikającym 


z prawa wodnego e 


Wydziału Oświaty i Wychowania - 


-m e EE M OE EM M EM m m MI w m m w 


14 


24 


3/ 


4/ 


5/ 


6/ 


% 


8/ 
9/ 
10/ 


11/ organizowanie dias dM opiekuńczej i socjalnej dzieci 


Kształtowanie sieci szkól,przedszkoli,placówek o$viatowo-wychowaw 
czych i opiekufezo-wybbowawczych oraz. koordynowanie działalności 
tych placówek, E 


Sprawowanie nadzoru nad podporządkowanymi Radzie Narodowej szkołami 


i innymi placówkami o$uiatowo-wychowawczymi,w tym nadzoru pedago- 


gicznego nad szkołami podstawowymi i przedszkolami; 


wykonywanie nadzoru nad szkolnictwem zawodowym w zakre sie ustalonym 
uchwałą Wojewódzkiej Rady Narodowej z grudnia 1987 roku 
organizowanie i nadzorowanie kształcenia specjalnego dzieci 

i młodzieży oraz placówek i innych form opieki całkowitej nad 
dzieckiem, ! E 
organizowanie m i nadzorowanie działalności w zakresie profilaktyki 
niedostosowania społecznego i resocjalizacji dzieci i młodzieży, 
prowadzenie całokształtu polityki kadrowej i spraw socjalnych 
nauczycieli i wychowawców oraz pracowników admini stracy jnych i obsłu ` 
gi, : 

nadzorowanie i koordynowanie realizacji programu wychowawczego 

i programu wychowania zdrowotnego, 

realizacja zadań z zakre su powszechności nauczania, 
koordynowanie merytorycznej działalności Komitetów Rodzicielskich, 
koordynowanie i organizowanie miejskiego wypoczynku dzieci i mio. 


dzieży, 


i młodzieży, 


8 Do Wydziału Kultury i Zdrowia 


Y, 


2/ 


prowadzenie nadzoru merytoryczne go nad pla .cówkami upows szechni aniu 


kuliury, j | 
inicjowanie rozwoju społecznego ruchu kulturalnego i prowadzenie 
spraw dotyczących działalności artystycznej, widowiskowej i roztywko 
wej; z 


At 


prowadzenie spravu z zakresu Góbr kultury,ich ochrony kultury Tudowe; 
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i rękodzieła artystyčziegó, 

4/ współdziałanie z właściwymi ‘organami w zakresie nadzoru nad przestrzega 
niem zasad higieny i działalności przeciwmepidemiologicznej 

5/ prowadzenie działalności inspiratorskiej i organizatorskiej w dziedzinił © 
rehabilitacji osób niepełnosprawnych i udzielanie pomocy tym osobom, 

6/ prowadzenie działań z zakre su opieki społecznej. oraz organizowanie 
i nadzorowanie działalności placówek tej opieki, 

7/ prognozowanie i upowszechnianie kultury fizycznej,turystyki i wypoczyne 
ku, m v 

8/ inicjowanie rozwoju usług sportowych i turystycznych, 

9/ inicjowanie rozwoju i modernizacji sieci obiektów i urządzeń sportowo 
rekreacyjnych; 

10/ analizowanie stanu zdrowotnego ludności i ustalanie potrzeb w zakresie 
opieki zdrowotnej i opieki noinek 


11/ współdziałanie z placówkami służby zdrowia i opieki społecznej 
w zakresie obsługi pacjentów i osób potrzebujących pomocy społecznej, 
12/ zapewnienie właściwego przebiegu akcji profilaktycznych i. zdrowotnych 
aw szczególności szczepień AE i kontrolnych badań radiologicz 
PONTA nych; 
. 13/ udzielanie pomocy osobom zakwalifikowanym do objęcia pomocą społeczną 
14/ koordynowanie i integrowanie działań organizacji i instytucji zajmują. 
cych się osobami wymagającymi pomocy i opieki społecznej, .* | 
15/ powoływanie opiekunów społecznych i nadzór nad ich działalnością, | 
16/ koordynowanie i realizowanie przedsięwzięć dotyczących stanu sanitarne= 
go na nbszarze miasta oraz współdziałanie w tym zakresie z właściwym 
państwowym inspektorem sanitarnym; 
"17/ podejmowanie działań na rzecz zapobiegania i zwalczania patologii 
~ społecznej, 
9, Do Biura Miejskiej Rady Narodowej 


1/ Obsługa Rady i jej organów 
10, Do Urzędu Stanu Cywilnego 


1. Prowadzenie spraw wynikających z przepisów prawa o aktach stanu 
cywilnego oraz Kodeksu Rodzinnego i Opiekuńczego. 


. 8. 8. 
PEA zakresy działania wydziałów i innych jednostek organizacyjnych 


LI 
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Urzedu określą regulamin wewnętrzny Urzędu. 


` 
B9 ost 
„Przedsiębiorstwa państwowe = dla których Naczelnik jest organem 
założycielskim — oraz inne jednostki państwowe nie wchodzące w gkład 
Urzędu, podporządkowane Radzie określa załącznik do statutu.,= 


! E 
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ERTER 17 dej WR p aes oe "ZAŁĄCZNIK GÓ S utu 
Urzędu Miejskiego 
w Rawie ROSĄ 


IW Y KA Z = przedsiębiorstw podporządkowanych Miejskiej Radzie 
Narodowej w Rawie Mazowieckiej w stosunku do których 
Wydziały Urzędu Miejskiego w Rawie Maz, wykonują 
obsługę funkcji Naczelnika jako organu założycielskiegoe 

.1/.Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Komunalnej + 
a/ Przedsiębiorstwo Gospodarki . Komunalnej i Miegzkaniowej 'w 
Rawie Mazowieckiej» 

II.W y Z A Z- zakładów i innych jednostek państwowych nie wchodzących 
w skład Urzędu, podporządkowanych Radzie-nadzorowanych 
przęz Wydziały Urzędu, 

1/ Wydział Kultury i Zdrowia, 
a/Miejski Dom Kultury w Rawie Mazowieckiej, 
b/Miejska Biblioteka Pubiliczna w Rawie Mazowieckiej, 
c/Muzeum Ziemi Rawskiej w Rawie Mazowieckiej, | 
d/Ośrodek Sportu i Rekreacji w Rawie OC. 
2/ Wydział Oświaty i Wychowania, 
a/Miejski Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół w 
Rawie Mazowieckiej, j 
b/Liceum Ogólnokształcące w Rawie Mazowieckiej, 
c/Liceum Ogólnokształcące dla Pracujących w Rawie Mazowieckiej, 
d/Zesóx Szkół Zawodowych Nr 1 w Rawie Mazowieckiej, 
e/Zespół Szkół Rolniczych w Rawie "azowieckiej, 
f/Warsztaty Szkolne Zespołu Szkół Zawodowych Nr 1 w Rawie Maz, : 
warsztaty mechaniczne, 
»warsztaty odzieżowe 
g/Zasadnicza Przyzakładowa Szkoła Zawodowa przy Zakładach 
Mięsnych w Rawie Mazowieckiej, 
h/Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawozy w Rawie M isce, 
'i/Państwowy Dom Dziecka-w Rawie Mazowieckiej, 
j/Miejska Poradnia Wychowawczo=Zawodowa w Rawie Mazowieckiej, 
k/Gospodarstwo Pomocnicze przy Zespole Szkół Rolniczych w 
Rawie Mazowieckiej, 
1/Szkoła Podstawowa Nr 1 w Rawie pidas ii 
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ł/Szkoła Podstawowa Nr 2 w Rawie Mazowieckiej, : 
m/Państwowe Przedszkole Nr 1, l 
n/Państwowe Przedszkole Nr 2,' 

o/Państwowe Przedszkole Nr 2, 

p/Państwowe Przedszkole Nr 4, 

r/Państwowe Przedszkole Nr 5; 

s/Państwowe Przedszkole Nr 6, 
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Poz. 186 ZARZADZENIE Nr 6 


ug m 


Prezydenta Miasta Żyrardowa 


z dnia 29 grudnia 1988 roku 


w sprawie: ustalenia Statutu Urzędu Miejskiego w Żyrardowie 


Na podstawie $ 8'ust.1 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji i funkcjo- 
nowania «rzędów terenowych organów administracji państwowej/Dz,U, 


Nr 40 poz,228/-zarzgdza się,co następuje: 
81 


Ustala sie Statut Urzedu Miejskiego w Zyrardowie w 
brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewodę Skierniewickiego, stanowigcy 


załącznik do zarządzenia, 
82 


Tracą moc przepisy zawarte w zaczedzeniach Prezydenta, 


które dotyczą spraw uregulowanych niniejszym zarządzeniem, 
83 


| Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Skierniewickiego. 


PREZYDEN i MS it 


ariani Radzaj 
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Z'ATWIERDZAM 


Wojewoda Skierniewicki 


Skterniewice dnia grubi 1988r. 


Załącznik do zarządzenia Nr 6 


Prezydenta Miasta Żyrardowa 


z dnia ŻA JOHANA, 1988r. 


SAA EUF 


Urzędu Miejskiego w Zyrardowie 


81 


1. Urząd Miejski w Żyrardowie zwany dalej "Urzędem" "realizuje 


- 
Ka 


zadania wynikające: ipm 


=à 


AE wykonywania przez Prezydenta Miasta Żyrardowa zwanego dalej 
“Prezydentem” oraz terenowe organy administracji państwowej 
o właściwości szczególnej stopnia podstawowego: 

a/ działalności wykonawczo-zarządzającej, organizatorskiej 
i administracyjnej służącej realizacji zadań Miejskiej Rady 
Narodowej w Żyrardowie zwanej dalej "Radą", 

b/ kompetencji wyłączonych ustawowo z zakresu władczej właściwości 
Rady, 

2/ze sprawowanig przez Prezydenta funkcji arganu: 

a/ założycielskiego przedsiębiorstw państwowych, 

b/ nadzorującego jednostki organizacyjne podporządkowane Radzie, 


a nie będące przedsiębiorstwami państwowymi, 


3/ z zadań Prezydenta w zakresie obronności kraju, 


* 
* 
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Nr 17% . 
4/z obowiązku zapewnienia obsługi: 7 


a/ Rady i jej organów oraz radnych. 

b/ samorządu mieszkańców, 

c/ innych organów kolegialnych o charakterze opiniodawczo-doradczym 
i orzekających działających przy Radzie £ terenowych organach 
administracji państwowej, 

5/ z zadań Prezydenta i teręnowych organów administracji państwowej 
o właściwości szczególnej. stopnia podstawowego określonych w ustawach 
szczególnych i aktach wydanych w celu wykonania ustawe 


2. Siedzibę Urzędu jest miasto Żyrardów, 


82 


1. Pracą Urzędu kieruje Prezydent przy pomocy dwóch Wiceprezydentów 
oraz Sekretarza Urzędu, 

2, Wiceprezydenci oraz Sekretarz Urzędu działają w zakresie spraw 
powierzonych im przez Prezydenta i ponoszę przed nim odpowiedzia» 
lność, 

3. Wykonując wyznaczone przez Prezydenta zadania, Wiceprezydenci 
zapewniają w powierzonym im zakresie kompleksowe rozwiązania pro= 
blemów wynikających z zadań Urzędu i kontrolują działalność 
wydziałów i innych jednostek organizacyjnych Urzędu realizujących 
te zadania, a w szczególności: | : | em 
1/ w ustalónym zakresie współdziałają z Radą i jej organami, 

2/ czuwają nad realizacją ustaw i innych aktów normatywnych 
ustalających zadania dla terenowych organów administracji 
państwowej, 

3/ zabezpieczają realizację uchwał i wytycznych Partii,stronnictw 
politycznych, związków zawodowych i innych organizacji spo- 
łecznych ujętych następnie w planie społeczno-gospodarczym 


miasta, 


— — — 
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4/ podejmują działania organizacyjne dla realizacji zadań wynikających 
z planów spoleczno-gospodarczych, 

4, Sekretarz Urzędu w zakresie ustalonym aE TA Prezydenta zapewnia 
sprawne funkcjonowanie Urzędu oraz warunki jego działania, organi- 
zuje także pracę biurową, a w AEP POEMA 

1/ prawidłowe i terminowe załatwianie indywidualnych spraw obywateli, 

2/ określa zasady wykonywania zadań oraz formy i metody pracy M 
jednostek organizacyjnych Urzedu, | 

3/ przestrzeganie dyscypliny pracy w Urzędzie» 


5,.Szczegółowy podział zadań pomiędzy Wiceprezydentów i Sekretarza 


Urzędu ustala Prezydent, 


83 

W skład Urzędu wchodzą Wydziały i inne równorzędne jednostki organiza” 
cyjne zwane dalej "wydziałami": 

1/ Wydział Ogólno-Organtzacyjny 

2/ Wydział Finansowo-Budzetowy 

3/ Wydział Oświaty i Wychowania 

4/ Wydział Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki 

5/ Wydział Społeczno-Administracyjny | 

6/ Urząd Stanu Cywilnego 

7/ Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

8/ Wydział Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa 

9/ Wydział Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
10/ Wydział Planowania i Zatrudnienia 

11/ Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 
12/ Wydział Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług 
13/ Wydział Komunikacji | 


14/ Wydział Obrony Cywilnej 


15/ Biuro Miejskiej Rady Narodowej 


» 
~- 
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d 
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{` 
| 
384 


Szczegółową organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Urzędu określa 


regulamin wewnętrzny ustalony przez Prezydenta w drodze zarządzenia, 


35 
1, W Urzędzie tworzy się następujące stanowiska kierownicze: 


1/ Kierownik Wydziału Ogólno-Organizacyjnego 

2/ Kierownik Wydziału Finansowo-Budżetowego i jego zastępca - 
» główny księgowy 

3/ Inspektor Oświaty i Wychowania i Łastępca Inspektora 

4/ Kierownik Wydziału Społeczno-Administracyjnego | | 

5/ Kierownik Wydziału Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki 

6/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego i jego zastępca 

7/ Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej i jego 
zastępca 

8/ Kierownik Wydziału Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa 

9/ Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 

10/ Kierownik Wydziału Planowania i Zatrudnienia i jego zastępca 

11/ Kierownik Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej 

12/Kierownik Wydziału Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług 

13/ Kierownik Wydziału Komunikacji i 


14/ Kierownik Wydziału Obrony Cywilnej 


2. Tarenowymi organami administracji państwowej o właściwości 
szczególnej stopnia podstawowego są? 
1/ Kierownik Wydziału Finansowo=Budżetowego 
2/ Inspektor Oświaty i Wychowania 
3/ Kierownik Wydziału Społeczno-Administracyjnego 


4/ Kierownik Wydziału Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki 
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5/ Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego 
6/ Kierownik Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
7/ Kierownik Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa 
8/ Kierownik Wydziału Geodezji,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 
9/ Kierownik Wydziału Planowania i Zatrudnienia | 
10/ Kierownik Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej 
447 Kierownik Wydziału Handlu ,Drobnej Wytwórczości i Usług 


12/ Kierownik Wydziału Komunikacji 


86 

Do naela zadań - wydziałów Urzędu należy w szczególności: 

1/ W zakresie funkcjonowania Urzędu: 

a/ skuteczne wypełnianie zadań organizatorskich w stosunku do 
instytucji joe udi obywateli, a1usb publicznych oraz terenowych : 
jednostek gospodarczych, s. 

b/ inspirowanie przedsięwzięć społecznych i gospodarczych, wykorzy” 
stywanie inicjatyw lokalnych oraz realizacji codi epolébznych, 

c/ utrzymywanie więzi ze społeczeństwem, prowadzenie konsultacji 
społecznych oraz innych form zasięgania opinii obywateli, ich 
organizacji oraz Środowisk lokalnych, informowanie społeczeństwa 
o działaniach podejnowanych przez organy państwowe, 

d/ wnikliwe i terminowe rozpatrywanie wniosków, Skarg oraz innych 
syghażów od społeczeństwa: 
2/ W zakresie wykonywania zedań organu wykonawczego i zarządzającego 
Rady: | 
a/.prncowyvnniow części dotyężkcej zakresu działania Wydziału 
projektów terytorialnych planów społeczno-gospodarczych, 
budżetów, planów zagospodarowania przestrzennego oraz planów 


i programów przewidzianych w odrębnych przepisach lub wynika 


jęcych z ustaleń Rady, 


wd i 


- Stre 128 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÒDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Nr 177 5 


BZ wykonywanie uchwał Rady oraz realizowanie innych postanowień 


^w sprawach ustawowo wəłęczonych do zakresu władczej właściwości 
Rady, : 
c/ przygotowywanie materiałów, analiz, sprawozdań i informacji 
niezbędnych do działalności Rady i jej organów, 
d/ terminowe udzielanie ódpowiedzi na interpelacje, wystąpienia 


oraz wnioski, | ' 


e/ tworzenie organizacyjnych i materialno-technicznych warunków 
działalności Rady i jej organów oraz wykonywanie mandatu radnego, 
. 3f W zakresie wykonywania zadań organu założycielskiego oraz 
organu sprawującego nadzór nad zakładami i instytucjami podle= 
głymi Radzie lub bezpośrednio terenowemu organowi administracji 
państwowej stopnia podstawowego: 
a/ skuteczne realizowanie inicjatyw zmierzających do rozszerzenia 
zakresu działalńości terenowej w sferze produkcji, usług : 
i wymiany towarowe], E 
b/ należyte funkcjonowanie i rozwój instytucji użyteczności spo- 
£ecznej : technicznych służb publicznych, a także należyte 


funkcjonowanie i rozbudowę urządzeń komunałnych i innych 


urządzeń technicznych powszechnego użytku, 


c/ stosowanie przewidzianych " odrebnych przepisach instrumentów 
oddziaływania na przedsiębiorstwa państwowe i inne jednostki 
gospodarcze oraz Środków nadzoru wobec zakładów i instytucji, 

d/ prowadzenie aktywnej polityki osobowej oraz doskonalenie 
kadr kierowniczych, 

e/ prowadzenie w ramach właściwości rzeczowej oraz w zakresie 
ustalonym przez Prezydenta kontroli w jednostkach podpo- 
rządkowanych Radzie, 


f/ wykonywanie funkcji organu założycielskiego, w tym prowadzenie 


kontroli i ocena działalności 
? 
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EOR oraz pracy CEPDE 


g/ współdziałanie z organami ' kontroli państwowej, społecznej 


i organółii: ściganie, . JK R: pe 

h/ realizacja zadań w zakresie obronności. kraju należęcych : do "terdiowego 
ocganu administracji państwowej o włsściwęści, ogól nej, zgodnie z przepisami | 
ustawy o powszechnym obowięzku obrony PRL i innych ustaw oraz , A A 
"v na ich podstawie aktów wykonawczych właściwych organów, 


A pode jnowanie działań na rzecz ochrony przeciwpożarowe j w zakresie 


właściwości wydziału, i wii > 2 de 
4/ W zakresie organizacji pracy: mz". 
a/ należyte i terminowe załatwianie spraw obywateli, . 
. b/ określanie zasad wykonywania zadań oraz form i metod pracy 
c/ organizacja kontroli wewnetrznej, 


d/ przestrzegania dyscypliny pracy. 
§ 7 2 , p 29: s: 


` Do podstawowego zakresu działania wydziałów Urzędu należy 


w szczególności: ` 


1/ Do Wydziału Ogólno-Organizacyjnego id R 


a/ zapewnianie właściwej organizacji pracy oraz fpremega i 


praworządnego funkcjonowania Urzędu. | 

b/ Prowadzenie spraw z zakresu współpracy ze środkani bili E. 
kazu, | ! | 

c/ Organizowanie załatwiania skarg i wniosków obywateli, | | 

d/ Gospodarowania etetami i funduszem wynagrodzeń w Urzędzie, 

e/ Prowadzenie spraw osobowych pracowników Urzędu, ich wyróznie- 
hia, nagradzania i qu porządkowej oraz 
dyscyplinarnej. A 


. f/ Organizowanie i przeprowadzanie przeglądów kadrowych oraz 
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. ocen kwalifikacyjnych pracowników, 


g/ Organizowanie i prowadzenie szkolenia i doskonalenia kadr Urzędu. 


h/ Prowadzenie spraw dotyczących wydawania przez Prezydenta pow 
oraz decyzji wewnętrznych» 

A/ Zapewnienie naterialno-technicznych warunków pracy Urzędu: - | 

i. Nadzór nad prowadzeniem spraw w zakresie budowy, modernizacji | 


oraz remontów budynków i lokali administracyjnych, Ró : | 


SA] k/ Prowadzenie spraw dotyczących planowania pracy oraz kontroli 


" wewnętrznych” i poder iei 


: ij Do Wydziału FinaósoworEudżetowego 


d wm co SĄ mò io en èn en to am aa aim DO aa bm Um Kip en A um GO (e am O pm ay n D A m m 


` a/ Instruktaż, kontrola i orzecznictwo w I instancji w zakresie 
wymiaru i poboru należności podatkowych określonych w odrę= VE 

A bnych przepisach + | 

V bZ Prowadzenie egzekucji administracyjnej w granicach uprawnień, 

"tef Prowadzenie spraw dotyczących finansowania przedsiębiorstw, dla 


“których terenowy organ adainistracji państwowej poža funkc je 


organu założycielskiego. 


d/ Oprecorjneie projektu budżetu miejskiego : i koordynacja prac SEM 


a: zanych ż opracowaniem budżetu, 


> ur Dokonywanie iokrasowićh i ksożacych kalit ocen i progres reali- 


zacji budżetu oraz gospodarki pozabudżetowej w tym szczególnie fundus : 


^ ezów celowych. 


KE 74 Wykonywanie kontroli ekonomiczno-finansowej w .przedsiebiorstwach, i 
dla których Prezydent pełni funkcję organu założycielskiego. 
g/ Pełnienie funkcji kontrolnosnadzorczej w stosunku do działalności 


finansowo-budżetowej i gospodarczej w wydziałach Urzędu, 


h/ Pełnienie funkcji kontrolno=nadzorczej w stosunku do jednostek 


X 
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podporządkowanych Radzie oraz występowanie z wnioskami do . 


u . 
Wojewódzkiej Komisji Orzekającej o naruszenie dyscypliny budżetowej. 


1/ Nadzór nad prowadzeniem ewidencji oraz windykacji należńości z 
grzywieq nałożonych w postaci mandatów karnych, gotówkowych i 


kredytowych» 


` 


j/ Prowadzenie spraw z zakresu MAC rowe oraż eporządzanie 


niezbędnej dicere ages 


k/ Wepó:dzieianie z urzędami Skarbowymi w sprawie egzekucji zobowig- 


zań podatkowych oraz opiniowanie wniosków jednostek gospodarki 


uspołecznionej i nieuspołecznionej kierowanych do Urzędów Skarbo- 


wych o umorzenie zobowiązań podatkowych» 


3/ Do Wydziału Oświaty i Wychowania 


a/ Kształtowanie sieci szkół, przedszkoli, placówek oówiatowo- nycho- 
,, wawczych i opiekuńczo-wychowawczych oraz koordynowanie pracy tych. 


~ 


placówek» 

'b/ Wykonywanie nadzoru, w tym nadzoru pedagogicznego nad podporze- 
dkowąnywi radom narodowym szkołami OR i qose c 'pla= — 
cówkani o$wiatowo-wychowawczymi, 

v Wykonywanie nadzotu z wyjątkiem bedigégidsiego. Rad szkolnictwem 
; zawodowym w zakresie i na zasadach określonych w przepisach w 
sprawie współdziałania międzyresortowego dotyczącego szkolnictwa 
zawodowego» 
d/ Organizowanie i nadzorowanie kształcenia specjalnego dzieci 


i młodzieży oraz placówek i innych form opieki całkowitej 


- nad dzieckiem 


e/ Organizowanie i nadzorowanie działalności w zakresie profila- 


ktyki niedostosowania społecznege- £ resocjalizacji dzieci | 
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4 i 

f/ Organizowanie i nadzorowanie oświaty dorosłych, | 
g/ Prowadzenie polityki kadrowej i spraw socjalnych nauczycieli 
4 wychowawców, i 


E sę d 


h/ Koordynacja miejskiegó wypoczynku dzieci i młodzieży» 


4/ Do Wydziału Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki ] 2i | 


ww QV» O: 2 uoo SED ex (Uo sca UM CAS OR CRA Vx) TB OM GER GM U UID CU» S30 GM GM CI» (UD (un €A^ PW) C9 GW CD RM O OUO aa CER C9 CZA UCO WM (en cs) O Om) SMD M EWĄ (n ` ? w 
. 


a/ kealiżacje na terenie miasta polityki kalturalne] Pańatne. 
b/ Inspirowanie rozwoju społecznego ruchu kulturalnego Z prowadzenie 
spraw dotyczących działalności artystycznej, widowiskowej i rozrywko 
c/ Kształtowanie sieci ater dede 1 inicjowanie działań na rzecz - 
rozwoju czytelnictwa» 
d/ Tworzenie warunków rozwoju instytucji i placówek upowszachnienia 
kultury oraz instytucji artystycznych i 
A Prowadzenie spraw w zakresie ochrony dóbr kultury, muzealnictwa 
oraz rękodzieła artystycznego, | 
- fJ. Gospodarowanie Miejskim fuńduśzew Roxso3ü Kultury» 
gy Programowanie, upowszechnianie i finansowanie kultury fizycznej, 
| turystyki i wypoczynku» : ; 
SN Inicjowanie rozwoju Mug sportowych , 'turystycznych i hofelarskich | 
: 1/ Inicjowanie rozwoju i modernizacji síeci obiektów i urzędzeń 
sportowych i rekreacyjnych, . : f 
EK Wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami. społecznymi, 
zakładami i jednostkami budżetowymi działającymi w zakresie | 
kultury fizycznej, turystyki: i wypoczynku, 
ORA: Gospodarowanie Miejskimi Funduszami : turystyki i wypoczynku, 
rozwoju kultury fizycznej, 


5/ Do Wydziału Społeczno-Adninistracyjnego Świ 


e ao io a ao an en oo © ao da GD om O O am an so R co CO ED as So an ao eo ma A ay ao on sio wo a O— 


a/ Prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem $pokoju i bezpie- 


czeństwa na terenie miasta, “y 


s. 
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b/ Prowadzenie Apres wynikających z przepisów o stowarzyszeniach, 
zgromadzeniach, zbiórkach publicznych, ewidencji ludności i 
dowodach osobistych, obywatelstwie: polskim, zabawach publicznych, 
likwidacji niewypałów, a także zmianie imion; i nazwisk. den; 

c/ Organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoborowych 1 poboru 
do wojska oraz organizowanie działań na rzecz powszechnego 
obowiązku obrony Asil yo w odrębych przepisach, 

d/ Koordynowanie działań podejmowanych na rzecz zapobiegania i zwal- 

| czania patologii społecznej. A 

" Prowadzenie spraw wynikających z arropir o` ustroju kolegiów do 
spraw wykroczeń oraz kodeksu postępowania w sprawach o wykroczenia, 


f/ Prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem mienia i ochronę 


. x 


tajemnicy państwowej, 
74 Sprawowanie nadzoru nad postępowaniem mandatowym prowadzonym przez 

| organa pozamilicyjne» i 

h/ Koordynowanie realizacji zadań w zakresie ochrony przeciwpozaro- 

wej. | . | 

1/ Koordynowanie prac dotyczących produktywizacji i adaptacji pom 

łecznej ludności cygańskiej, | 

64 Do Urzędu Stanu Cywilnego : : | 


4 TTET OLETTI 0e w ma om mn an oE I om eo ma 


Przestrzeganie i stosowanie przepisów Prawa o, „sktóćh stanu cywile ^" | 
nego i Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego. iwl | 


7/ Do Wydziału Gospodarki* Komunalhej' i Mieszkaniowej '' i 


PE OB I m a nEnAn anim m m e e e a e e e m e e 


a/ Inspirowanie i organisewanie przedsięwzięć na rzecz rozwoju 
urzędzeń komińainych«» 2:1 | 
b/ Koordynowanie daiálalnoéei jednesteksotganizacyjnych i instytucji 
powołanych de Péalizecji żadań użyteczności publiezżńej w zakre-. 
sie wodociggóWw, kanalizacji, 6iepiownictwa, gazownictwa, oczy- 
, szczania ter8Rów zielonych, komunikacji miejskiej oraz innych 


urządzeń komunalnych, 
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c/ Podejmowanie oraz nadzorowanie inwestycji i remontów zapewnia ję- 
cych uzbrojenie techniczne terenów miasta i osiedli. 

d/ Prowadzenie spraw w zakresie gospodarki mieszkaniowej, remontów 
i modernizacji komunalnych 243565 mieszkaniowych.,tworzenie 
warunków właściwej eksploatacji zasobów mieszkaniowych. 

e/ Ustalanie potrzeb remontowych i modernizacji budynków  orez 


^ 


lokali we wszystkich formach własności. 


f/ Określanie programów finansowych i rzeczowych działalności 
remontowo-modernizacyjnej zasobów mieszkaniowych w ujęciu 


rocznym i wieloletnim» 


g/ Dokonywanie analiz i ocen utrzymania zasobów mieszkaniowych» 
h/ Doskonalenie struktur zarządzania zasobami mieszkaniowymi 


i wykonawstwa remontowego. ^ 


i/ Wykonywanie zadań wynikających z przepisów o pic A czy” 


stości oraz porządku w mieście, 


~.: j/ Prognozowanie i programowanie przedsięwzięć z zakresu ochro 
ny środowiska, ochrony przyrpdy, gospodarki wodnej i geologii 
oraz zapewnianie uwzględniania tej problematyki w projektach 


planów społeczno-=gospodarczych i planach przestrzennych, 


k/ Prowadzenie spraw zJzakresu ochrony środowiska, ochrony przy- 
rody. gospodarki wodnej, ochrony przed zanieczyszczaniem, 
ochrony przeciwpowodziowej oraz wykonywanie kontróli w tym 


zakresie, 


1/ Prowadzenie orzecznictwa adminietracyjnego w zakresie 


` 
^ 


ochrony środowiska. ochrony przyrody, gospodarki wodnej 
i geologii w zakresie wynikającym z obowiązujących przepisów. 
ł/ Zapewnienie opiniowania lokalizacji i uzgadniania dokumentacji 


„i projektowej pod kątem ochrony Śrpdowiska, 


Nr 47* 


Str. 135" 


DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SKIERNIEWICKIEGO 


m/ Inicjowanie działań lokalnych na rzecz ochrony środowiska i 
kaztałtowanie właściwych postaw społecznych w tym zakresie. 

n/ Prowadzenie spraw w zakresie przeciwdziałania nadzwycza jnemu 
zagrożeniu środowiska. | 2 3 

o/ Wspieranie działalności zakładów i ekip remontowo-budowlanych, 


8/ Do Wydziału Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa. 


a/ Wspieranie i koordynowanie przedsięwzięć na rzecz budownictwa 
ogólnego oraz budownictwa miejskiego. 
b/ Tworzenie warunków rozwoju produkcji materiałów budowlanych 
w tymimiejscowych surowców. 
c/ Wykonywanie nadzoru urbanistyczno-budowlanego, urbanistyczno= 
-architektonicznego i techniczno-budowlanego.. 
d/ Inspirowanie postępu technicznego w budownictwie. 
e/ Prowadzenie spraw lokalizacji inwestycji oraz wydawanie pozwo- 
leń na budowę oraz Sprawowanie w tym zakresie nadzoru. 
„ f/ Koordynowanie i nadzorowanie spraw dotyczących projektowania 
w budownictwie. i 
g/ Prowadzenie spraw związanych z miejscowym planowaniem prze- 
strzennym o i i) i 
h/ Nadzór nad realizacją tych planów. 
9/ Do Wydziału Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa 


a/ Prowadzenie ewidencji gruntów i budynków, gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów oraz rozgraniczenia i numeracji porzę” 
dkowej nieruchomości, 

b/ Prowadzenie spraw dotyczących zasobu gruntów państwowych 
oraz zarządzania gruntami państwowymi. 

c/ Prowadzenie spraw APO i wywłaszczania nieruchomości 
oraz przygotowanie pod skoncentrowane budownictwo jedno= 


rodzinne» ord 
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d/ Prowadzenie spraw zwięzanych z ustaleniem cen gruntów, opłat 
za grunty państwowe i opłat adiacenckich, 
e/ Gospodarowanie Środkami funduszu gospodarki gruntami. `, 
f/ Prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania gruntami i ochrony 
gruntówe , 
g/ Prowadzenie spraw w zakresie geodezji i kartografii. 
h/ Gospodarówanić Państwowym Funduszem Ziemi. 
i/ Prowadzenie spraw z zakresu urządzeń rolnych. P 
j/ Prowadzenie spraw z zakresu produkcji ro$linnej i ochrony roślin. 
k/ Prowadzenie spraw z zakresu produkcji zwierzęcej i weterynarii. 
1/ Prowadzenie gospodarki gruntami leányni i ochrona gruntów leśnych, 
ł/ Prowadzenie spraw dotyczących mechanizacji i usług tolatomigh. 
m/ Nadzorowanie gospodarki rybackiej i łowieckiej. ; 
n/ Oddziaływanie na prowadzenie skupu i kontraktacji płodów rolnych. 
o/ Realizacja zadań wynikających z ustawy o ubezpieczeniu społecz” 
* "nym rolników indywidualnych i ich rodzine 
10/ Do Wydziału Planowania i Zatrudnienia 


a/ Sporządzanie założeń i studiów przedplanowych do planów perspe- 
ktywicznych miasta, koncepcji miejskich wieloletnich DIRRÓN 
społeczno-gospodarczych i rocznych planów Biastae 

b/ Opraconywańe projektów perspektywicznych, wieloletnich planów 
gospodarczych i rocznych planów miasta, 

c/ Dokonywanie bieżących i okresowych analiz, ocen i prognoz 
Trozwoju Viodecknoé quao OdRr ce gp miasta oraz- wykonywanieplanów 
miejskich.» | 4 | 

d/ Sporządzanie prognoz demograficznych. 

e/ Gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy. 


f/ Aktywiżowanie zawodowe osób niepracujących. 


g/ Nadzór i realizacja zadań wynikających z ustawy o postępowaniu 


MÀ za 


Nr 17* DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Str. 137 <} 


wobec osób uchylajecych się od pracy. 


h/ Prowadzenie spraw z zakresu pośrednictwa pracy i pełnego zatru- 


dnienia absolwentów szkół, "Be : : A 
1/ Organizowanie orientacji i poradnictwa zawodowego, : ow 
j/ Przyznawanie i finansowanie świadczeń ze środków Państwowego 
Funduszu Aktywizacji Zawodowej. isle an. bę S k 
^ k/ Realizacja polityki inwestycyjnej. 
Ly Koordynacja zadań realizowanych w czynach społecznych, > 


11/ Do Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej 


a/ Analizowanie stanu zdrowotnego ludności oraz określania warunków i 


« 


sposobu poprawy sytuacji w tej dziedzinie, 

b/ Ustalanie potrzeb w zakresie ochrohy zdrowia i opieki społecznej. 

c Opracoiyrenie projektów programu ochrony zdrowia i opieki społecznej 
uwzględniających cele, zadania i warunki realizacji/baza, kadry, 
organizacja/» 

d/-Plenowanie i nadzorowanie realizacji zadań w zakresie rozwoju sieci, 
modernizacji i remontów placówek służby zdrowia i opieki społecznej» 

e/ Nadzór nad realizację programowych zadań przez zakłady i placówki 
ochrony zdrowia i opieki społecznej. i 

f/ Współdziałanie z organami państwowej inspokcji sanitarnej w spra” 
wach postępowania przeciwepidemiologicznego oraz zapewniania 
Ludności higienicznych warunków bytowania, pracy i nauki. 

9/ Wepáiprace,z ZOZ w organizowaniu pomocy medycznej w sytuacjach 
nadzwyczajnych, jak katastrofy i klęski Z: SPROETE 
masowe zatrucia, 

h/ Prowadzenie spraw związanych ż zapobieganiem i zwalczaniem pato- 
logii spożecznej, : | xi 

.1/ Nadzór nad realizację zadań i obowięzków w zakresie bezpieczeństwa 
i higieny pracy w jednostkach opieki społecznej i opieki zdrowia. 


j/ Współpraca z instytucjami i organizacjami majęcymi znaczenie 
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k/ 
1/ 


Ł/ 
12/ 


a/. 


b/ 


c/ 


d/ 


e/ 


f/ 


g/ 


h/ 


13/ 


a/ 


b/ 
c/ 


d/ 


dla ochrony zdrowia ludności oraz koordynowanie działalności orga- 


nizacji społecznych i samorzędowych w zakresie pomocy społecznej» 
Przyznawanie świadczeń pieniężnych i rzeczowych» : 
Współdziałanie w przeprowadzaniu powszechnych akcji zapobisgeiozo- 
-leczniczych i zapewnienie warunków do ich przeprowadzenia. 
Powoływanie opiekunów społecznych» Nuts 


ics EE CER US Drobne j WY SZORSĄ i Usług 


Planowanie i prognozowanie rozwoju handlu. 

Inspirowanie i organizowana działań na rzecz rozwoju; modernizacji 
i funkcjonowania sieci er pet i gastronomicznej. | 
Prowadzenie spraw w zakresie orzecznictwa, w zakresie uprawnień do 
prowadzenia handlu. 

Prowadzenie spraw wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałania alkoholizmowi. 

Planowanie i programowanie rozwoju usług i jednostek drobnej wytwór= 
czo$ci, i 
Inspirowanie i organizowanie działań na rzecz rozwoju, modernizacji 
i funkcjonowania sieci usługowej. 

Organizowanie gospodarki surowcami wtótnymi, odpadowymi i miejscowymi. 
Prowadzenie spraw w zakresie uprawnień do prowadzenia usług i wyko- 
nywania rzemiosła oraz prowadzenia przez organizacje społeczne 
działalności gospodarczej, 


Do Wydziału Komunikacji 


Programowanie rozwoju sieci konuńnikacyjnych i transportowych w 
mieście. 

Wykonywanie funkcji zarządu dróg miejskich» 

Opracowanie projektu planu i budżetu w zakresie wykonywania zadań 
dotyczących utrzymania i ochrony dróg» - 


Opracowanie projektu planu i budżetu w zakresie wykonywania zadań 
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dotyczacych budowy,modernizacji, ochrony i utrzymania dróg miejskich. 
e/ Prowadzenie spraw w zakresie przewozu osób i ładunków. - | 
f/ Organizowanie i zarządzanie ruchem oraz prowadzenie spraw w zakresie 
porządku i bezpieczeństwa na drogach. A: 
g/ Prowadzenie spraw dotyczących pozwoleń na prowadzenie pojazdów mecha- 
nicznych oraz ewidencji pojazdów i ich rejestracji. .- ge 
h/ Współpraca z jednostkami organizacyjnymi łączności w zakresie zaspa- 
kajania potrzeb społecznych na usługi łączności. 
i/ Kontrola jakości usług w zakresie przewozów pasażerskich oraz prze- 
strzeganie przepisów dotyczących transportu. 
j/ Wydawanie zezwoleń na prowadzenie transportu zarobkowego oraz potwie- 
rdzeń zgłoszenia. 
14/ Do Wydziału Obrony Cywilnej GIG Wrowidzokie spraw z zakresu 
obrony cywilnej ONYON Wbrhw obronnych stosownie do obowiązujących 


przepisów w tym zakresie. 


i5/ Do Biura Mie jekibJ s Karbis 


a/ obażiga Rady i jej organów. 


88 
i | 
Szczegółowe zakresy działania Wydziałów i innych jednostek pew Aa 


! 


Urzędu określa regulamin wewnętrzny Urzędu, 
89 


Wykaz przedsiębiorstw w stosunku do których Prezydent pełni funkcję 
orgenu założycielskiego oraz jednostek i zakładów budżetowych podpo- 


rzędkowanych Radzie określa załącznik do statutu. 


ed ,- 
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: i |  . Załącznik do Statutu Urzędu 


Miejskiego w Żyrardowie 


1. W Y K AZ - przedsiębiorst w Swank do których Prezydent pełni 
funkcję organu założycielskiego, nadzorowanych przez: 
1/ Wydziai Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej : : 
a/ Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Żyrardowie 
b/ Żyrardowskie Przedsiębiorstwo Remontowo-Budowlane 
2/ Wydział Handlu, Drobnej Wytwórczości i Usług: 1 


a/ Zakłady Poligraficzne "LIBRA" w Zyrardowie 


2, WY KA Z = zakładów i Sdab eek budżetowych podległych Miejskiej 
Radzie Narodowej nadzorowanych przez: 
1/ Wydział Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa: 
a/ Zespół Usług Projektowych w Żyrardowie 
2/ Wydział Kultury,Kultury Fizycznej i Turystyki: 
` a/ Ośrodek Sportu i Rekreacji w Żyrardowie s 
b/ Miejski Dom Kultury w Żyrardowie 
c/ Młodzieżowy Dom Kultury w Żyrardowie 
d/ make Biblioteka Publiczna 
3/ wydział Oświaty i Wychowania: 
a/ Państwowa Szkoła Muzyczna I i II stopnia w Żyrardowie 
b/ Szkoła Podstawowa Nr 1 im.Romualda Traugutta w Żyrardowie j 
e/ Szkoła Podstawowa Nr 2 im.Marii Konopnickiej w Żyrardowie 
d/ Szkoła Podstawowa Nr 3 im, Stanisława Staszica w Żyrardowie 
. e/ Szkoła Podstawowa Nr 4 im. Mikole ja Reja w Żyrardowie 
.f/ Szkoła Podstawowa Nr 6 im, Eliży Orzeszkowej w Żyrardowie 
g/ Szkoła Podstawowa Nr 7 im.Karola Świerczewskiego w Żyrardowie 
h/ Specjalny Ośrodek Szkolno-=Wychowawczy w Żyrardowie 


t 


.1/ Przedszkole Nr 1 w Żyrardowie ... 
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j/Przedszkole Nr 2 w Żyrardowie 

k/ Przedszkole Nr 3 w Żyrardowie 
1/ Przedszkole Nr 4 w Żyrardowie . 3 : Cc 
i/ Przedszkole Nr 5 w Żyrardowie 
n/ Przedszkole Nr 7 w Żyrardowie 
o/ Przedszkole Nr 8 w Żyrardowie | 


p/ Przedszkole Nr 


3 
4 
5 

m/ Ptzedszkole Nr 6 w Żyrardowie 
7 
s : . 
9 Zakładów Przemysłu Lniarskiego w Żyrardowie 
1 


r/ Przedszkole Nr Żyrardowskich Zakładów Tkanin Technicznych 
'w Żyrardowie | 
s/ Poradnia ża dsówiocw hoa oRé w Żyrardowie 
t/ Ogród Jordanowski w Żyrardowie j 
u/ Miejski Zespół Ekonomiczno-^dministracyjny Szkół w Żyrardowie 
w/ Państwowy Dom Dziecka w Żyrardowie 
x/ Liceum Ogólnokształcące Młodzieżowe w Żyrardowie 
` ` y/ Zespół Szkół Zawodowych z Warsztatami Szkolnymi w Żyrardowie 
z/ Zespół Szkół Włókienniczych w Żyrardówie 
ż/ Zespół Szkół Medycznych w Żyrardowie 
2/ Liceum Ogólnokształcące dla Eracujących w Żyrardowie 
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Str. 142 DZIENNIK URZEDOWY WOJEWÓDZTWA SKIERNIEWICKIEGO Nr 17^ . 


Dziennik Urzędowy Województwa Skierniewickiego będzie wysyłany po wpłaceniu 

prenumeraty z gen 2a rachunek Wydziału Budzetowo-«Gospodarczego "ma 

Wojewódzkiego w Skierniewicach, konto nr 75008=707-225 Narodowy Bank Polski 
Oddział w Skierniewicach. 


Reklamacje z ire niedoręczenia poszczególnych numerów Dziennika wnosić 
należy w terminie 10 do.15 dni po otrzymaniu następnego kolejnego numeru. 


| ZR ZEE AEC a a a 
Adress Administracji: © Urząd Wojewódzki Wydział Budżetowo=Gospodarczy 
, ul. 22 Lipca 6, 96-100 Skierniewice 


Adres Redakcji: . : Urząd Wojewódzki Biuro Organizacyjno-Prawne 
E Ca i Kadr ul.22 Lipca 6, 96-100 Skierniewice 


Cena Dziennika Urzędowego 
wynosi 2 zł od strony. 


ODBIORCA: opłata pocztowa zryczałtowana. 


USE tnt roce  —PBRáa— 2 


Druk: Urzad Wojjewśdzki wic "gag ME 


Prenumerata wraz ze 


skorowidzem wynosi 150 zł Gospodarczy, ul. 22 Lipca 6 02 
rocznie; Skierniewice: 
Nakład 900. 
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